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Raiteas Misin
An Bhoird Pinsean

Is i ar aidhm:

W slandail agus cosaint na mball de scéimeanna pinsean m  leibhéal pairteachais sa choéras pinsin naisiinta a
gairme agus ranniocoiri do Chuntais Coigiltis Scoir chuireann gach saoréanach ar a chumas ioncam scoir
Pearsanta a chur chun cinn de réir Achtanna na bPinsean, fonta a fhail a chur chun cinn, agus

= an fhorbairt de struchtuir pinsean éifeachtacha naisitinta a W eolas agus treoir Udarasach a chur ar fail do phairtithe
chur chun cinn abhartha mar thacaiocht de shlandail, struchtuir agus

pairteachas pinsean.



R&l agus feidhmeanna
an Bhoird Pinsean

Bunaiodh an Bord Pinsean ag Acht na bPinsean, 1990 mar
chomhlacht ionadaioch, le cathaoirleach agus sé ghnath

bhall déag a bhi ceaptha ag an Aire Gnéthai Séisialacha agus
Teaghlaigh. Sainmhinionn Achtanna na bPinsean feidhmeanna
an Bhoird mar seo a leanas:

©

(@) monatdireacht agus feitheoireacht a dhéanamh ar
fheidhmiu Achtanna na bPinsean agus forbairt na bpinsean
i gcoitinne, ina n-airitear gniomhaiocht na solathraithe de (e)
Chuntais Coigiltis Scoir Pearsanta (CCSP), an solathar
d’earrai CCSP agus an fheidhmit de na CCSP,

comhairle a thabhairt don Aire ar a iarratas, né as a stuaim
féin, faoi na cursai go léir a bhaineann leis na feidhmeanna
a cheaptar don Bhord faoi Achtanna na bPinsean agus ar
chursai a bhaineann le pinsin i gcoitinne,

(c) treoirlinte N6 notal treorach a eisitint faoi dhualgais agus
freagrachtai na hiontaobhaithe de na scéimeanna agus
na coid chleachtais ar ghnéithe sainidla da bhfreagrachtai
agus maidir le solathraithe CCSP agus earrai CCSP, )

treoirlinte N6 notal treorach a eisidint i gcoitinne faoi
fheidhmiu Achtanna na bPinsean agus faoi fhoralacha an
Achta um an DIi Teaghlaigh, 1995, agus an tAcht um Dhli
Teaghlaigh (Colscaradh), 1996, a bhaineann le scéimeanna
pinsean (laistigh de chiall ailt 2 d’Acht an DIi Teaghlaigh,
1995 agus alt 2 d’Acht an DIi Teaghlaigh (Colscaradh),
1996),

an fhorail d’aiseanna oiliina cui d’iontacbhaithe na
scéimeanna a spreagadh,

comhairle a thabhairt don Aire faoi na cursai go léir a
thagann chun cinn maidir le hAchtanna na bPinsean agus
caighdedin d’iontaobhaithe na scéimeanna agus faoina
bhforfheidhmid,

tuarascail bhliantuil agus tuarascalacha eile da leithéid a
fhoilsiti de réir mar a mheasann sé, 6 am go ham, a bheith
ag teastail, agus

feidhmeanna da leithéid a iarann an tAire, 6 am go ham, a
dhéanamh.
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Prionsabail na Rialala Nios Fearr

Comhlionann an Bord a rdl rialaitheach bunaithe ar an
prionsabail seo a leanas:

Simpliocht: Ba chdir go bhforbrodh an rialail go 1éir cosaint

na mball. Ba choir go dtabharfaidh sé an dhuil dheonach

de scéimeanna pinsean agus an ga le haghaidh rialail nach
mbaineann uchtach as forail phinsin ata ann cheana né an bunu
d’fhorail pinsean nua faoi deara.

Trédhearcacht: Ta an priomh fhreagracht maidir leis an
dea-iompar de na scéimeanna pinsean gairme dilsithe do na
hiontaobhaithe. Cuireann an Bord béim ar an nochtadh eolais,
d’fhonn daoine aonair, a gceardchumainn agus comhairleoirf
eile a chur ar a gcumas, monatdireacht a dhéanamh ar staid a
socruithe pinsean féin.

Combhréireacht: Is é &r mbeartas iarracht a dhéanamh
chun géilliilacht le riachtanais rialaitheacha a dhaingnit gan
gé le gniomhaiocht dlithitil, ach go dtogfar a leithéid de
ghniomhaiocht mas ga. Is iad leasa na mball den scéim ar
gcéad tosaiocht.

Feidhmitlacht, Eifeachtacht agus Cothrom na Féinne: T4
na prionsabail ghinearalta de fheidhmillacht, éifeachtacht agus
cothrom na féinne mar threoir dar ngniomhaiochtai go léir.



Ar leagan na sul

= Ag deireadh 2006, bhi ballraiocht ghniomhach iomlan de
797,370 i scéimeanna pinsean gairme ar chléar an Bhoird,
suas 6 734,699 i 2005 agus 629,801 ag deireadh 2000.

m  Asan 502 teastas maoinithe achtuireacha a chuireadh faoi
bhréid an Bhoird i rith 2006, shasaigh 70% de na scéimeanna
sochair sainmhinithe an caighdean maoinithe i gcomparaid le
57% diobh ag deireadh 2005.

M Isionann lion iomlan na gconarthai CCSP ag deireadh 2006
agus 95,045. Thainig luach iomlan na sécmhainni go €835.3
milliin, méadu de nios mé né 80% ar luach na sdcmhainni a
bhi ar ldmh i 2005.

M Chuir an Bord tuarascail faoi na dualgais sainordaitheacha
den fhostdir le haghaidh CCSP amach. Léirionn na torthal go
raibh ard leibhéal géilliilachta ann.

m  Dréirigh leis an mBord 2 cés a hionchtiseamh i gcoinne
iontaobhaithe na scéimeanna pinsean gairme agus 7 cas i
gcoinne fostaird.

M I measc na bhforbairti beartais a tharla i rith na bliana bh:

®  An foilseachan den tuarascail um Athbhreithnit
Naisitinta na bPinsean in Eanair;

®  An foilseachan den tuarascail um Choigiltis Speisialta
Scoir in Uil;

®  An cur i lathair d’athbhreithnit na hiontaobhaiochta
don Aire Gnéthai Séisialacha agus Teaghlaigh; agus

®  lonchur an Bhoird do Phéipéar Glas an Rialtais / dTreo
2016 faoi Phinsin i gcumas teicniuil.

Bhi Seachtain Gniomhaiochta NaisiUnta Pinsean i
mBealtaine san aireamh i bhFeachtas Naisiunta Feasachta
Pinsean le haghaidh 2006 a bhi dirithe ar dhaocine

6ga, agus feachtas a bhi ar sidl roimh spriocdhata an
chomhdaithe canach i nDeireadh Fémhair, a dhirigh ar
cheisteanna leorgachta agus na daoine féinfhostaithe.

Ta pinsean ag 61.8% de dhaoine fostaithe ata thar aois 30,
de réir Suirbhé Raithidil Naisiinta Teaghlaigh (QNHS) de
chuid an CSO ar chludach a bhaineann le pinsin a rinneadh
i Raithe IV 2005.

Déanfar seirbhis reachtaiochta an Bhoird a thabhairt do
sholathral seirbhise allamuigh, i bhformaid arline, le dul i
bhfeidhm go luath i 2007.

Rinneadh nios mé na 250,000 cuairt ar an suiomh idirlin i
rith 2006, i gcomparaid le 216,000 i 2005.

| mi na Samhna 2006 bhi an Bord Pinsean ar an
ngearrliosta deireanach de na PA Consulting/Sunday Times
Management Awards.



Ta 4thas orm an séu tuarascail bhliantuil déag de An Bord
Pinsean — The Pensions Board (“an Bord”), a chur isteach, i
gcomhréir le hAlt 23 d’Achtanna na bPinsean don bhliain dar
crioch 31 Nollaig 2006. Cludaionn an tuarascail seo an chéad
bhliain den Bhord nua agus an chéad bhliain den réiteas
straitéiseach 2006-2010 nua freisin.

Thar cheann an Bhoird ba mhaith liom an seans seo a thégail
chun mo mheas a léiril do Anne Maher Uasal, a d’éirigh as
post an Phriomhfheidhmeannach den Bhord i mi na Samhna
20086 tar éis nios mo né deich mbliana in oifig. Guim émads

ar Anne as a gealltanas iontach agus as a tiomantas don
Bhord thar an deich mbliana deireanach. Cuirim failte roimh
an Phriomhfheidhmeannach nua, an tUasal Brendan Kennedy.
Taim féin agus an Bord ag tnuth le bheith ag obair le Brendan
sa todhchai.

Réil an Bhoird Pinsean

Comhlionann an Bord roinnt réil an-tabhachtacha i gcursai
pinsean. Ar dtus agus thar aon ni eile, is € an Bord rialtoir na
scéimeanna pinsean gairme agus na Cuntais Coigiltis Scoir
Pearsanta (CCSP) agus ta sé freagrach as reachtaiocht na
bpinsean a chur i bhfeidhm. Tugann an Bord comhairle don
Aire Gnothai Saisialacha agus Teaghlaigh freisin maidir le cursai
pinsean, ar a iarratas agus as stuaim an Bhoird féin araon.
Tugadh an fhreagracht don Bhord freisin as eolas a chur ar fail
faoi phinsin, agus as meabhraiocht faoi phinsin a fheabhsu trina
fheachtais bhliantula.

Is tabhachtach i obair an Bhoird Pinsean do lucht leanuna
leathan. Ar dtls agus thar aon ni eile, déanann an Bord,
trina rdl rialaitheach, maoirsiu ar na coigiltis scoir de bhaill na
scéime pinsean agus ranniocoiri CCSP. Cuireann an Bord
seirbhis eolais ar fail do thaisceoiri pinsean, d’iontaobhaithe

Raiteas an Chathaoirligh

pinsean, agus doibh sitd ata bainteach leis an mbainistit

agus an riarachan de phinsin. Trina rél beartais, déanann an
Bord ionchur tabhachtach d’fhorbairt agus do thacaiocht na
bpinsean in Eirinn. Cothaionn an dil ionadaioch den Bhord
agus an raon leathan de chulrai 6na dtagann an bhallraiocht sin
an fhorbairt de chomhaontu nuair is féidir, rud até mar ionchur
criticivil don choineart fadtéarmach ata riachtanach d’thonn
coigiltis scoir a spreagadh.

2006

Ba bhliain ghnéthach i 2006 don Bhord agus a fhreagrachtai
rialaitheacha le haghaidh scéimeanna gairme agus CCSP a
dhéanamh aige. Tarlaionn beagnach an obair seo go léir tri
mhean cumarsaid direach le scéimeanna pinsean, fostoiri
agus solathraithe, agus is rogha an diogha de ghnath é an t-
ionchtiseamh.

Thosaigh an t-athbhreithnit bunaidh dar tosaiochtai
feitheoireachta i 20086. Is i mo thuairim go bhfuil an t-
athbhreithnit seo fior thabhachtach. Caithfimid cinntid go bhfuil
cleachtais rialaitheacha an Bhoird suas chun data agus cinntit
go ndéantar gniomhaiochtai an Bhoird ar mhaithe na criocha

is tabhachtai agus is éifeachtai. D’fhéadfadh an t-athbhreithniu
seo ga a aithint le haghaidh tuilleadh acmhainni don Bhord chun
a fhreagrachtai a chomhlionadh go cui, agus, ma aithnitear

¢, lorgéidh an Bord an t-Udaru riachtanach én Roinn Gnéthai
Sdisialacha agus Teaghlaigh agus 6n Roinn Airgeadais.

Is i aidhm an athbhreithnithe na a chinntit go bhfuil an Bord
Pinsean in ann a churam a chomhlionadh sna feidhmeanna
rialaitheacha agus beartais araon. Is i mo thuairim na gur uair
na faille é athbhreithniu feidhmiochta da leithéid a bheith againn,
agus taim ag tnuth lena toradh rathuil.



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Ba bhliain an-gniomhach i 2006 don Bhord ina rdl beartais.
D’fhoilsiomar Athbhreithnit Naisiinta na bPinsean in Eanair
agus cuireadh le seo ag an bhfoilsit den tuarascail do Choigiltis
Speisialta Scoir i mi IUil. lad seo le chéile, is ionann an da
tuarascail seo agus anailis chuimsitheach ar an gcoéras pinsean
reatha agus ar na hathruithe abhartha, ag seasamh d’ionchur
tébhachtach sa diospoireacht reatha faoi fhorail pinsean na
hEireann.

Ullmhaiodh athbhreithnit na hiontaobhaiochta freisin i rith na
bliana don Aire Gnéthai Séisialacha agus Teaghlaigh i nDeireadh
Fémhair agus foilsiodh é i 2007. Mhol an tuarascail seo leanuint
an chérais iontaobhaiochta reatha, ach d’aimsigh sé roinnt
feabhsuithe sainitla a choir a bheith déanta.

Leanadh an t-ullmhichan de na tuarascalacha seo le hobair
chuimsitheach ag Feidhmeannach an Bhoird ar an bPaipéar
Glas ar Phinsin. Bhi an Bord sasta an tacaiocht seo do
dhéantis an Phéipéir Ghlas ar Phinsin a thabhairt de dheasca
ar iarratas 6n Aire. Leanann an obair seo ar aghaidh i 2007.

Dhéileail an Bord lena lan cursai beartais eile. Ar leithligh, ghlac
foireann an Bhoird faoin obair shuntasach d’athruithe chuig
reachtaiocht na bpinsean a dhréachtu i gcoir Bille na bPinsean,
2007. Ta sé chun creidmheasa iad siid ata bainteach go raibh
an Bord in ann a chaighdeain a chothabhail agus a ualach oibre
beartais uafasach a laimhseail aige.

Airionn obair eolais an Bhoird an teagmhail laethdil leis an
bpobail, an foilseachan de threoir le haghaidh Usaideoiri pinsin
agus, gan dabht, na gniomhaiochta bliantila meabhraiochta
pinsean, go hairithe an Seachtain Gniomhaiochta Naisiunta
Pinsean. Cuirimid failte roimh an mheabhraiocht faoi phinsin ata
fés ag ardd i measc an phobail, ach aithnimid go bhfuil forail
scoir in Eirinn fés faoin sprioc agus, nios tabhachtar fés, faoi cad
até & shuil ag daoine.

2007

Is bliain shuntasach i 2007 do phinsin Eireannacha. Tathar ag
suil go geuirfear crioch leis an bPaipéar Glas oirchill ar Phinsin

i mbliana, le proiseas comhairlithe le leanuint. Ba choir go
dtabharfadh sé seo go léir diospdéireacht chuimsitheach faoi na
roghanna até ar fail d’Eire agus todhchai an bheartais phinsean
a chruthd aici chun cinn. Nil aon dabht agam go mbeidh rol
iomlan le himirt ag an mBord Pinsean sa phroiseas sin.

Is ceist naisiunta criticidil { forail na bpinsean cui do thodhchai
mhuintir na hEireann. Beidh tionchar suntasach ag pinsin,

ma sholathraitear trid an chéras Leasa Shaisialaigh no tri
phinsin forliontacha iad, ar chaighdean maireachtéla sinn go
léir. Ta sé oiriinach mar sin gur chaoir pinsin a bheith ina ceist
chomh téabhachtach sin ar an gclar oibre naisiunta. Is cinnti
fadtéarmacha iad cinnti faoi phinsin, le tabhairt isteach fada
sula n-éirionn siad lan fheidhmitheach. Bhi cuid iomlan le himirt
ag an mBord Pinsean agus eolas a thabhairt do agus cur le
diospoireacht na bpinsean go dti seo, agus taimid ag tnuth le
leanuint ag glacadh pairte sa diospodireacht an-tabhachtach seo.

Tabharfar isteach piondis ar an spota le haghaidh mion-
chionta faoi Acht na bPinsean i 2007 freisin. Chuirfidh sé seo
an Bord ar a chumas dirit ar i bhfad nios mé cionta abhartha,
le hionchuiseamh ag teacht go huathoibrioch doibh sitd a
theipeann orthu an cion a chuiteamh agus an pionds a ioc.

Concliid

Ba bhliain ghnéthach i seo do bhaill an Bhoird, agus go hairithe
duinn siud arbh i 2006 ar gcéad bhliain ar an mBord. Ba mhaith
liom buiochas a ghabhail do gach ball den Bhord Pinsean as a
gcuid oibre, tiomantas agus gealltanas i rith 2006 agus as an
spiorad inar rinneadh obair an Bhoird.

Mar an cathaoirleach isteach i 2006, thdg mé saineolas agus
gealltanas na foirne faoi deara, agus an méid go léir a dhéanann
siad agus dualgais laethula an Bhoird & chomhlionadh acu.
Bhain mé taitheamh as obair leo agus is mian liom buiochas a
ghabhail leo as a gcuid tacaiochta.

Buiochas freisin do na feidhmeannaigh sa Roinn Gnéthai
Sdisialacha agus Teaghlaigh agus ranna Rialtais eile as a gcuid
tacaiochta leantnach. Faoi dheireadh, ba mhaith liom buiochas
a ghabhail d’Aire Séamus Brennan T.D., as a tacaiocht don
Bhord agus as a shuim in obair an Bhoird.

"%m o

Tiarnan O Mahoney
Cathaoirleach
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Athbhreithnid an

Phriomhfheidhmeannaigh

Ag tuairisciu ar dhul chun cinn agus spriocanna a
bhaint amach

Is é seo an chéad tuarascail riamh ar an dul chun cinn go dti
seo ar straitéis an Bhoird Pinsean don thréimhse 2006 — 2010.
Imlinfonn sé cuspdiri agus treo foriomlan an Bhoird Pinsean
don thréimhse seo. Is ionann formaid na tuarascéla seo agus
formaid an raitis straitéisigh den Bhord, i dtreo is go Iéireodh sé
feidhmiocht an Bhoird i gcoinne a chuspairi.

Is cuid de phroiseas bainistiochta straitéiseach é raiteas
straitéiseach an Bhoird, até dirithe ar sheirbhis nios fearr a

chur ar fail do shaoranaigh. Mar sin caithfidh ditth cheangail

a bheith ann idir raiteas straitéiseach, pleanail ghné agus na
corais bhainistiochta agus forbartha feidhmiochta de chuid an
Bhoird agus snaithe eile den phréiseas athchdirithe. Déanfar an
straitéis a athbhreithnit ar bhonn bhliantuil ag an mBord d’thonn
a chinntit go bhfanann sé oiriinach.

Culra don tuarascail 2006

Forbhreathnu

Bhi coinniollacha airgeadais agus eacnamaiocha le haghaidh
pinsin i 2006 maith go leor i gcoitinne. Lean na gnath aischuir
infheistiochta arda leis an aisghabhail 6 na caillteanais
infheistiochta a tharla i 2000-2003, agus bhain scéimeanna
sochair sainmhinithe leas go hairithe as méadu i ratai banna
go pointe airithe. Ta roinnt mhaith chuiseanna imni fés ann don
Bhord, afach.

Costas an tsochair sainmhinithe

Ta méadu suntasach tagtha ar an gcostas maoinithe de
scéimeanna sochair sainmhinithe ¢ tugadh isteach Acht na
bPinsean i 1990. Is toradh direach & seo de mhéadaithe san

ionchas saoil agus aischuir infheistiochta nios isle. Ta méadu
suntasach tagtha ar an gcostas de shochair sainmhinithe a

sholathar (n¢ aon sochair pinsean eile) le 17 mbliana anuas,
agus ni dochuil go mbeidh aon aschur buan ann do na ratai
ranniocaiochta ab ghnach go luath sna 1990i.

Lean a lan béime a bheith ar an staid mhaoinithe de scéimeanna
sochair sainmhinithe i 2006. Cé gur thainig feabhas ar an staid
mhaoinithe foriomlan go ginearalta, is Iéir go raibh brd suntasach
ar na scéimeanna seo. Ta ranniocaiochtai méadaithe ag beagnach
na scéimeanna go léir, in a lan casanna én bhfostéir agus ¢

na fostaithe araon, agus i roinnt casanna eile ta laghduithe sna
sochair a chuirtear ar fail ag na scéimeanna.

Onar taithi, t& iontaobhaithe agus fostaithe meabhrach faoi

na ceisteanna go Iéir a bhaineann leis na leibhéil mhaoinithe

déa scéimeanna ina n-iritear tionchar na ratai uis, daileadh na
sodcmhainni agus an imoibrid idir ratai maoinithe fadtéarmacha,
an caighdean maoinithe agus caighdedin chuntasaiochta. Onar
taithi, ta na baill ag éirf nios meabhrai i gconai faoin geeist toisc
go d’'fhéadfadh si cur isteach ar mhéaduithe pinsin, agus ar
fhéidearthacht na luatha scor.

Is spreaguil é tabhairt faci deara go bhfuil na heasnaimh sin foctha
ag roinnt mhaith scéimeanna a dtugadh moltai maoinithe sinte
doibh agus anois go gcomhlionann siad an caighdean maoinithe
noé a ghluais i dtreo moltai maoinithe nios giorra. | lathair na huaire
ta an Bord i mbun athbhreithnithe den chaighdean maoinithe
chun a chinntit go bhfuil a ndualgais fés a chomhlionadh go cui
aige i dtéarmai riosca a mhaoll agus an t-ualach géillidlachta

a foslaghdu ar scéimeanna acu. Spreagtar scéimeanna ata ag
dul i ndeacracht dul i gcumarsaid leis an mBord go luath chun
ligean duinn oibriu le chéile d’fhonn teacht ar réiteach cui i dtreo
is go mbeimid in ann freastal ar riachtanais ddibh sitd go [éir ata
bainteach.
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Ranniocaiocht sainmhinithe agus CCSP

Léirionn staitistici claraithe an Bhoird go leanann méadu

ag teacht ar lion na mball i scéimeanna ranniocaiochta
sainmhinithe, agus bhi sé seo ag 255,008 ag deireadh 2006.
Ar an data chéanna, bhi roinnt 95,045 CCSP ann. Ta tionchar
chomh moér chéanna ag na ceisteanna d’fhadsaoil a mhéadu,
aischur infheistiochta a islii agus riosca infheistiochta ar na
taisceoiri seo agus mar até ar bhaill na scéimeanna sochair
sainmhinithe. Beidh éifeacht na gceisteanna seo ar an

duine aonair amhain, afach, agus ni bheidh a lan diobh seo
meabhrach faoin éifeacht ar a gcoigiltis scoir go dti go gairid
lena h-am scoir.

Is 1éir 6 na sonrai 6 Athbhreithnit Naisiinta na bPinsean agus

6 fhoinsi eile nach leor é an gnath ranniocaiocht don scéim
ranniocaiochta sainmhinithe, CCSP, n6 CBS d’fhonn caighdean
maireachtéla an ranniocora a chothabhéil ina am scoir. Is cuid
tabhachtach é meabhraiocht faoi thabhacht na leorgachta
pinsin de ghniomhaiochtai meabhraiochta de chuid an Bhoird.
Ni féidir leis an mBord féin an cheist seo a réiteach, afach agus
caithfidh gach duine ata bainteach le pinsin dirié ar an gceist
seo.

Riosca Infheistiochta

Ni fhreagracht an Bhoird i cinnti infheistiochta a dhéanamh
le haghaidh scéimeanna pinsean né do ranniocairi pinsean.
Ta imni ar an mBord &fach, faoi roinnt gnéithe d’infheistiocht
phinsin.

Ta formhér na scéimeanna sochair sainmhinithe fos
infheistithe go trom i gcothromais. Cé go raibh comhabhar
ard an chothromais de scéimeanna ina phriomh chuis do na
feabhsuithe déanacha sa staid mhaoinithe de na scéimeanna
sin, t& seans ann go mbeadh tionchar suntasach ag droch-
fheidhmiocht sna margaidh chothromais ar an leibhéal
maoinithe de na scéimeanna sin. Ni léir i gconai don Bhord
go bhfuil na hiontacbhaithe meabhrach faoi na rioscai
infheistiochta ata i mbun acu. Sa chui seo iarann an Bord ar
na hiontaobhaithe athbhreithnit a dhéanamh ar a straitéis
infheistiochta de shior.

Baineann na ceisteanna seo freisin leis na scéimeanna
ranniocaiochta sainmhinithe agus CCSP, nuair a mbeidh
tionchar an riosca infheistiochta direach sna sochair a ioctar
don ranniocadir. Is i tuairim an Bhoird go bhfuil a lan ranniocoiri
(agus a lan trachtadh infheistiochta) ag dirid an iomad ar aschuir

infheistiochta abhartha gan a bheith ag dirid a dnhéthain ar an
riosca a thagann as. Caithfidh iontaobhaithe na scéimeanna
ranniocaiochta sainmhinithe a bheith meabhrach freisin faoi

na ceisteanna agus, nios tabhachtai fos, caithfidh siad a
chinnti go bhfuil na baill meabhrach faoi agus go tuigeann
siad na rioscai ata bainteach. Leanfaidh an Bord ag tabhairt lan
tacaiochta do na hiontaobhaithe ina rol, maidir le ceisteanna
infheistiochta, tri ailitint agus treoir iontaobhai san aireamh.
Soléthraitear liosta tacaiochtal iontaobhai ag Aguisin V den
tuarascail bhliantuil seo.

Freagrachtai na n-lontaocbhaithe

Baineann réimse imni eile leis an ullmhichan de
thuarascalacha bliantula iontaobhai. Chomh maith le bheith

ina mean cumarsaide le haghaidh baill na scéime, is seicedil
thabhachtach é an t-ullmhdchan den tuarascail bhliantuil
iontaobhai ar reachtail na scéime. Is féidir leis seo a bheith

fior go hairithe nuair ata cuntais iniichta & chur i gcrioch toisc
gur féidir leis an bproiseas sin ceisteanna nd neamhréireanna

a thabhairt chun cinn. Is léir le déanai go bhfuil a lan
tuarascélacha bliantula iontaobhai & ullmht fés lasmuigh den
thréimhse reachtuil de 9 mi ina dhiaidh deireadh na bliana
scéime. Is tréimhse fhlaithidil { an thréimhse 9 mi cheana agus ni
féidir aon leithscéal maith a bheith ann as ullmhuchan déanach.
Tarlaionn sé i bhfad r6 mhinic go tosaitear ar ullmhidchan na
tuarascéla ré ghairid in aice deireadh na tréimhse 9 mi.

Leibhéil ghéillitlachta foriomlana

Cé go leanann na leibhéil ghéilliilachta foriomlana ag feabhsu,
ta roinnt réimsf airithe ata mar chuis imni don Bhord. Bhain nios
mo né ceathru de na himscruduithe a chuireadh ar bun ag an
mBord i 20086 leis an neamh-iocaiocht de ranniocaiochtai ag
fostoiri sa tionscal togéla do Scéim Pinsean Conaidhme na
n-Oibrithe Togala (Scéim Pinsean na n-Oibrithe Tégala anois).
Ta sé seo comhsheasmhach leis an ard leibhéal ghearain faoin
gceist seo a fhaigheann Ombudsman na bPinsean. Déanfar na
gearain go léir a himscrudu agus, nuair ata a dnéthain fhianaise
ann, cuirfear iad siud a fhaightear a bheith & mbriseadh i ndan
le himeachtai dli. | rith 2006, bhi cruinnithe rialta ag an mBord
le hOmbudsman na bPinsean agus leis an nGniomhaireacht
Monatéireachta an Tionscail Tégala d’fhonn cur chuige
comhordanadaithe le haghaidh rialachan sa réimse seo a bhaint
amach. Leanfaimid ag obair go dluth leis na pairtithe seo agus
leis na riarthdiri de Scéim Pinsean na n-Oibrithe Togala chun
feabhas a chur leis na caighdeain ghéillidlachta.
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Cumhachtai Nua

lonchuisiodh roinnt iontaobhaithe as an ullmhuchan déanach de
tuarascéalacha bliantdla iontaobhai i 2006. Duirt roinnt diobh seo
go raibh an tasc seo tiomnaithe do riarthéir na scéime agus gur
millean an riarthdra € go raibh an tuarascail ullmhaithe déanach.
Sna casanna seo ni raibh an Chuirt sasta riamh gur thog na
hiontaobhaithe céimeanna cui chun a chinntit go gcuireadh an
tuarascail i gcrioch in am trathuil agus gur d’fhan an fhreagracht
dlithitiil leis na hiontaobhaithe. E sin raite, aithnionn an Bord an
cheist agus mhol sé ina athbhreithnit iontacbhaiochta go bhfuil
an Reachtaiocht ar riarthdiri scéime.

Is réimse € seo ar a mbeidh an Bord ag diriti i gcénai d’thonn a
chinntit go bhforbréfar caighdedin agus Usaidfidh sé an céras
nua de phiondis ar an spota freisin chun feabhas a thabhairt
chun cinn.

Concluid

Mar achoimre, mar sin, bunaithe ar ar dtaithi i 2006, taim sésta
gur lean leibhéil ghéillidlachta ag feabhsu i gcoitinne agus
spreagfainn:

m  do scéimeanna ata ag dul i dtreo deacrachta dul i
dteagmhail leis an mBord go luath d’fhonn chomh-réiteach
faidhbe a éascu; agus

M go ndéanfadh iontaobhaithe athbhreithnit ar
chothromaiocht a bpunann infheistiochta chun riosca a
imscrudu agus a chinntit go bhfuil siad lan meabhrach
faoina ndualgais chun tuarascélacha bliantdla a ullmhu
agus araile agus faoi chumhachtai nua de chuid an Bhoird

Pinsean ina n-airitear an céras nua de phiondis ar an spota.

Bliain eile is mor tabhacht i 2007 i bhforbairt an chlair oibre den
Bhord. Beidh criochnu a hionchur don Phaipéar Glas, leantint

ar Athbhreithniti Néisiunta na bPinsean agus an t-athbhreithnit
feidhmiochta san aireamh i bpriomh tosaiochtai don Bhord.

Faoi dheireadh, té sain-tuarascail den obair a rinne an Bord
leagtha amach sa tuarascail bhliantuil seo agus ta sé bunaithe
ar theidil na gcuspoiri ginearalta den Bhord.

Prenidan |

Brendan Kennedy
Priomhfheidhmeannach
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An Bord Pinsean: cé sinn féin

Is comhlacht reachtuil € an Bord Pinsean ina bhfuil cathaoirleach agus sé gnath ball dhéag, mar a bhi ag 31 Nollaig 2006. Cé go
gceaptar a bhall go Iéir ag an Aire Gnéthai Soéisialacha agus Teaghlaigh, faoi fhoralacha Achtanna na bPinsean caithfidh ionadaithe
de cheardchumainn, fostdiri, leasa tomhaltdiri, leasa pinsinéiri, an Rialtas, tionscal na bpinsean, baill iontaobhaithe agus grupai

gairmiula atéa bainteach le socruithe pinsin a bheith sa Bhord.

Is € cuig bliana téarma oifige do bhaill an Bhoird. Liontar foluntais fhanacha go direach ag an Aire, né ar ainmnitichan én comhlacht
ainmnitchain abhartha, de réir mar is cui. Fanann an duine a lionann an folUntas fanach sa phost go dti deireadh na tréimhse cuig

bliana amhain.

Is iad baill an Bhoird faoi lathair na:

Tiarnan O Mahoney
Cathaoirleach
Ainmnitheach an Aire Gnéthai

Marie Daly
Ainmnithe ag Cénaidhm
Ghnélachtai agus Fhostdiri na

Soisialacha agus Teaghlaigh hEireann

John Dillane
Ainmnitheach an Aire Gnothai

William Beausang
lonadai an Aire Airgeadais
Sdisialacha agus Teaghlaigh
—ijonadai ar son leasa na
dtomhaltdiri

Kevin Brabazon
Ainmnithe ag Cénaidhm

Mary O’Donnell

Ainmnitheach an Aire Gnéthai
Ghnolachtai agus Fhostéiri na Sdisialacha agus Teaghlaigh
hEireann — ionadai ar son leasa na

n-iontaobhaithe

Rosalind Briggs
Ainmnithe ag Cumann na nAchtuiri

Emer O’Flanagan
Ainmnitheach an Aire Gnéthai

in Eirinn Sdisialacha agus Teaghlaigh

Michael O’Halloran
Ainmnitheach an Aire Gnéthai

Rosheen Callendar

Ainmnithe ag Comhdhail na
gCeardchumann Naisiunta Sdisialacha agus Teaghlaigh —
—ionadai ar son leasa na n- jonadai ar son leasa na bpinsinéir

iontaobhaithe

Julian Caplin
Ainmnitheach an Aire Gnéthai

Gerry Ryan
Ainmnithe ag Cumann Cisti

Sdisialacha agus Teaghlaigh Pinsean na hEireann

Thainig an Bord le chéile 10 n-uaire i 2006.

Dervla Tomlin
Ainmnithe ag Cénaidhm Arachais
na hEireann

Anne Vaughan
lonadai an Aire Gnothal
Sdisialacha agus Teaghlaigh

Mary Wade
Ainmnithe ag Cumann na
nDliodairl Pinsean in Eirinn

Fergus Whelan
Ainmnithe ag Comhdhail na
gCeardchumann Néisitnta

Tom Wright

Ainmnithe ag an gCoiste
Comhairleach Comhlachtaf
Cuntasaiochta - Eire
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Foireann an Bhoird Pinsean

Déantar an chinntiocht laethuil a thiomnu don fhoireann faoi
fheitheoireacht ghniomhach an Bhoird. Ta foireann an Bhoird
Pinsean mar a bhi ar 31 Nollaig 2006 liostaithe thios.

PRIOMHFHEIDHMEANNACH

(6 1 Nollaig 2006)
(go dti 30 Samhain 2006)

Brendan Kennedy
Anne Maher

AN t-AONAD IMSRCUDUITHE AGUS GEILLIULACHTA

Jerry Moriarty
Gerard Clarke
Edel Stenson
Sherry Bass
Martin Buggy
Maureen Byrne

ATHBHREITHNIU FEIDHMIOCHTA AN BHOIRD
PINSEAN

Carol Jordan

AN t-AONAD CCSP

Philip Dalton
Mary Howe
Aideen Bugler
Mary Broderick
Barry O’Connor

AN t-AONAD EOLAIS AGUS OILIUNA

Mary Hutch
Aongus Horgan
Ciaran Holahan
Deirdre Kelly

Julie Walsh
Valerie Christie
Kimberly Brown
Emily Kealey
Maura Moroney

FEACHTAS NAISIUNTA FEASACHTA PINSEAN

David Malone

AN t-AONAD SEIRBHISI TEICNIULA AGUS TAIGHDE

Yvonne White
Sylvia McNeece
Brendan Kennedy

Comhairleoir DIi
Comhairleoir Achtuireach
(go dti 30 Samhain 2006)
Cheryl Richardson

Andrew Nugent

Renée O’Reilly

Mary Conlon

AONAD NA SEIRBHISI CORPARAIDEACHA

Tom Dunphy Runai don Bhord
Gregory Whelan
John McCarthy Seirbhisi Teicneolaiochta Faisnéise
agus Cumarsaéide (TFC)

Vivienne Horkan Acmbhainni Daonna

Kieran O’Dea Airgeadais
Gwen Conlon Seirbhisi TFC
Nuala Clancy

Christina Winters Airgeadas

Julie McCarthy
Marie Earley
Bronagh Croghan

B’ionann lion formheasta na foirne ag deireadh 2006 agus 39.5 poist lanaimseartha agus 1 post pairtaimseartha.
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Pensions Board Staff
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Ag tuairisciu ar dhul chun cinn ar gcuspairi
straitéiseacha: treoir ar leagan na sul

Cuspairi

Dul Chun Cinn 2006

Caibidil Tagartha

Raiteas Misin 1 — Slandail agus cosaint na mball de scéimeanna pinsean gairme agus ranniocéiri do Chuntais Coigiltis
Scoir Pearsanta a chur chun cinn, de réir Achtanna na bPinsean.

(@ Aon athruithe reachtula a mholadh a
fheabhsodh éifeachtacht na rialdla pinsean
agus/no na feitheoireachta a bhfuil na
tionchair déchla riofa aige i gcomhthéacs
na hAnailise ar Thionchair Rialaitheach.

(b) Feitheoireacht phinsean leantnach trathuil
agus éifeachtach a chothabhail.

(c) Athbhreithnit a dhéanamh ar fhorfheidhmiu
na bprionsabail den Rialtas um Rialail
Nios Fearr maidir le rialachan pinsin ata
ann cheana agus rialachan nua agus aon
athruithe a dhéanamh.

(d) Athbhreithniti agus aon athruithe cui a
dhéanamh do na prdisis Fheitheoireachta
Pinsean laistigh den Bhord chun a chinntiu
gur Uséid éifeachtach agus feidhmidil
d’acmhainni i.

Moladh go dtabharfar isteach piondis ‘ar an
spota’ chun sort réiteach nua a thabhairt
isteach le haghaidh briseadh sainitla
d’Achtanna na bPinsean. Tugadh isteach

piondis ‘ar an spota’ tri mhean an Achta Leasa

Shaisialaigh agus Pinsean, 2006 agus CBS
até iontaobhas bhunaithe san Acht Leasa
Shdisialaigh agus Pinsean, 2007.

| rith 20086, Usaideadh uirlis éagsula, m.sh.
iniichadh, a bhi ar fail don Bhord d’fhonn
feitheoireacht éifeachtach de na scéimeanna
pinsean gairme agus CCSP a chinntiu.

Leanann an Bord ag forbairt a chéras rialala

i modh comhsheasmhach leis na prionsabail
um Rialail Nios Fearr. Rinneadh Anailis ar
Thionchair Rialaitheach maidir leis an rialachan
de CBS até iontaobhas bhunaithe.

Rinneadh athbhreithnil ar an gcéras
feitheoireachta ag an mBord agus moladh
an tabhairt isteach de phiondis ‘ar an spota’
agus glacadh faoi obair i 2006 d’fhonn Usaid
géifeachtach agus feidhmitil na n-acmhainni a
chinntid.

Gabhadh faoi athbhreithnit de rol
feitheoireachta an Bhoird i 2006 mar aon leis
an athbhreithnit iontaobhai.

Reachtaiocht

Rialail / Géillidlacht

Reachtaiocht

Rialail / Géillidlacht,
Reachtaiocht, Beartas
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Cuspoiri Dul Chun Cinn 2006 Caibidil Tagartha
(e) Athbhreithnit a dhéanamh ar bheartas Ullmhaiodh an chéad dréacht de reachtaiocht Reachtaiocht, Rialail /
ionchuisimh agus piondis den Bhord agus ~ phriomha, a iarann an céras ‘piondis ar an Géillidlacht
aon athruithe cui a dhéanamh chun an spota’ a thabhairt isteach agus a chuireann
leibhéal géillidlachta is mé a chinntit gan sonrai na gcionta achoimre sainitla a bheidh
an iomad costais a tabhu. san direamh ar fail .

Ina dhiaidh an tabhairt isteach de na piondis

ar an spota, ta athbhreithnit den bheartas
ionchuisimh faoi bhun agus meastar go mbeidh
deireadh leis i 2007.

()  Athbhreithnit a dhéanamh ar rialachan Tathar ag suil go ndéanfar roinnt athruithe i Reachtaiocht
infheistiochta agus ar fheitheoireacht agus 2007 do na Rialachain Infheistiochta d’thonn a
aon athruithe reachtula cui a mholadh chinntit go mbeidh na prionsabail infheistiochta
chun a chinntiti go tugann an infheistiocht ~ chui i bhfeidhm ar bhonn aonair mar aon le ar
tacaiocht do chuspdiri an mhaoinithe bhonn scéime.
pinsean.
(9 Feitheoireacht grupa ar Chonarthai Rinneadh proiseas comhairlithe ar Chonarthai Reachtaiocht
Blianachta Scoir a chur i bhfeidhm. Blianachta Scoir ata lontaobhas Bunaithe i rith
2006.

Ullmhaiodh an chéad dréacht de reachtaiocht
phriomha a chuireann sonrai faoi fhoralacha
d’Achtanna na bPinsean ar féil a bhaineann
le CBS moéra agus beaga atéa iontaobhas

bunaithe.
(h) Deireadh a chur le cinnti beartais a Beartaiodh ar chinneadh don Bhord chun Reachtaiocht
thagann chun cinn 6 Threoir AE na feitheoireacht a dhéanamh ar CBS ata
bPinsean agus cur le moltai le haghaidh iontaobhas bunaithe toisc go dtagann siad
Treoracha AE eile agus tionscnaimh ata laistigh de tharchuir na Treorach IORP.

SENTIIEEIE (D [P, Rinneadh ionadaithe don CEIOPS maidir leis Caidrimh sheachtracha

an ‘“Treoir Iniompartha’ agus cuireadh deireadh
le ceistneoiri faoi ghnéithe pinsean a thagann
chun cinn 6n Treoir IORP.

(i)  Cur le féraim fheitheoireachta an AE Cuireadh roinnt mhaith ceistneoiri CEIOPS i Caidrimh sheachtracha
(CEIOPS faoi lathair agus a phairtithe gcrioch i rith 2006 faoi ghnéithe abhartha de
feidhmiochta) le haghaidh malartu eolais Phinsin i gcomhréir leis an Treoir IORP.

agus comhoibrit i measc rialtoiri/feitheoiri
pinsean AE chun comhchruinnit na
feitheoireachta agus na forbartha pinsean
de sar-chleachtais a chruthu.

Rinneadh ionadud don Bhord ag na cruinnithe cui
de CEIOPS, OECD agus OPC i rith 2006.
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Cuspoiri Dul Chun Cinn 2006 Caibidil Tagartha
() Prdisis oiriinacha a chur i bhfeidhm le Eisiodh treoirlinte, foirmeacha iarratais agus Rialail / Géillidlacht
haghaidh feidhmiu an ghné phinsean Udaraithe le haghaidh gno trasteorainn a
trasteorainn. dhéanamh, tri mhean suiomh idirlin an Bhoird

Pinsean i 2006.

(k)  Athbhreithnit a dhéanamh ar an Gabhadh faoi tuilleadh oibre ar an athbhreithnit  Beartas
gcaighdean maoinithe reachtuil chun den chaighdean maoinithe i rith 2006. Ta an
a chinntiti go bhfuil cothromaiocht tionscadal seo ag ardchéim agus meastar
réasunta ann idir éascu na bhfostéirl go mbeidh deireadh leis faoin chéad leath de

chun scéimeanna sochair sainmhinithe a 2007.
chothabhéil agus leasa a mball a chosaint.

() R4l an Bhoird Pinsean sa choras Ullmhaiodh an chéad dréacht de reachtaiocht Beartas
monatoireachta le haghaidh obair phriomha chun ligean d’eolas agus caipéisi na
achtuireach na bpinsean a chur i scéime a bheith bailithe go direach ¢ achtuire
bhfeidhm. na scéime. Ta reachtaiocht le bheith curtha i
bhfeidhm chun an tséirt eolais a d’fhéadfadh a
bheith faighte a fhorordu.
(m) Duli dteagmhéil leis an Rialtéir Airgeadais ~ Tiondladh cruinnithe i rith 2006 leis an Rialtoir Caidrimh sheachtracha
leis an aidhm de bhearnai né scaireanna Airgeadais chun ceisteanna abhartha a
a sheachaint agus an comhoibrit cui a bhaineann le pinsin a phlé. Leanfaidh sé seo ar
chinntid. bhonn leandnach.
(n) Combhairle a thabhairt faci aon athruithe D’imlinigh an Bord a staid maidir le scéimeanna  Caidrimh sheachtracha
reachtula ata ag teastail maidir le haon de chuid Sceideal C don Roinn Airgeadais
scéimeanna pinsean a d’fhéadfadh a maidir le rél reachtuil an Bhoird faoi Chuid [V
bhaint 6n liosta i Sceideal C de Rialachain  d’Achtanna na bPinsean. Lean cumarsaid
na Scéimeanna Pinsean Gairme leanunach leis an Roinn i rith 2006 chun a
(Caighdean Maoinithe) 1993 agus aon chinntill go geuirtear deifir leis an gceist seo.

athruithe da leithéid a chur i bhfeidhm.

(0) Scrudu a dhéanamh ar chumhachtai Rinneadh athbhreithnit ar chumhachtai Reachtaiocht
forfheidhmithe an Bhoird Pinsean in forfheidhmithe i rith 2006 agus moladh go
Achtanna na bPinsean agus aon athruithe  dtabharfar isteach piondis ar an spota mar
a dhéanfadh iad seo nios éifeachtai a choéras nios éifeachtai le haghaidh briseadh
mholadh. sainidla d’Achtanna na bPinsean.
(p) An reachtaiocht atéa ann a mhaoirsiu Ullmhaiodh an chéad dréacht den reachtaiocht ~ Reachtaiocht
agus a choimead faoi athbhreithniu priomha d’fhonn athruithe aitheanta a chur
chun a chinntit go leanann sé a bheith san direamh chun a chinntié go leanann an
eéifeachtach. reachtaiocht a bheith éifeachtach. Déanfar an

proiseas seo a mhaoirsiu ar bhonn leandnach.
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Cuspoiri

(@

Raiteas Misin 2 — An fhorbairt de struchtuir pinsean naisitiinta éifeachtacha a chur chun cinn

(@)

Pairt ghniomhach a ghlacadh san
ullmhtichan d’aon athruithe reachtula agus
Rialachain riachtanacha.

Spreagadh agus tacaiocht a thabhairt
do chinnti le bheith tégtha ag leibhéal
naisiunta mar fhreagra ar Athbhreithnit
Naisiunta na bPinsean.

Scrudu a dhéanamh ar réimsi a aithnitear
in Athbhreithniti Naisitinta na bPinsean

le haghaidh tuilleadh breathnaithe agus
diospdireachta agus aon ghniomh eile a
ghlacadh orthu sitid a mheasann an Bord
a bheith oiriinach agus forbairti naisiinta
agus idirnaisiunta a thabhairt faoi deara
aige freisin.

Tuarascail a chur faoi bhraid an Aire
Gnothai Sdéisialacha agus Teaghlaigh faoi
na prionsabail d’aon chéras n6 aon leath-
chéras pinsean sainordaitheach agus
céras oiriinach a mholadh d’Eire.

Athbhreithnit a dhéanamh ar Usaid an
struchtuir lontaobhais mar an choéras
rialdla is éifeachtai le haghaidh scéimeanna
pinsean.

Pairt ghniomhach a ghlacadh i
dtionscnaimh agus forbairti AE, OECD
agus i dtionscnaimh agus i bhforbairti
idirnaisitnta eile um bheartas pinsean ar
mhaithe na struchtuir phinsean naisiinta
na hEireann is fearr.

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Dul Chun Cinn 2006

Aithniodh ceisteanna maidir le nochtadh,
piondis ar an spota, CBS ata iontaobhas
bunaithe i rith 2006 agus cuirfear i bhfeidhm
iad tri mhean na Reachtaiochta i rith 2007 .

Ag tracht d’Athbhreithnit Naisidnta

na bPinsean, chuir an comhaontu
Comhphairtiochta / dTreo 20176 tagairti

faoin athbhreithniu san aireamh. | rith 20086,
rinneadh ionadu don Bhord Pinsean ag
cruinnithe rialta den Ghrupa Athbhreithnithe
Comhphairtiochta ina raibh air eolas culra a
sholathar faoi cheisteanna airithe ar nés coisti
cosanta pinsean agus cunamh sa phroiseas
comhairleach de na margaidh bhlianachta.

Ullmhaiodh treoir dréachta faoi dearai scéime
pinsean chroschinealacha agus cuireadh faoi

bhraid Roinn an Taoisigh € le bheith airithe mar

chuid den phroiseas leantinach seo.

Rinneadh athbhreithnit ar na réimsi aitheanta
agus tarraingiodh clar oibre suas le haghaidh
2007.

Cuireadh tuarascail dér teideal Coigiltis
Speisialta Scoir faoi bhraid an Aire Gnothai
Soisialacha agus Teaghlaigh ar 5 IUil 2006.

Cuireadh tuarascail dar teideal Athbhreithniu
lontaobhaiochta faoi bhraid an Aire Gnothai

Soisialacha agus Teaghlaigh i mi na Samhna
2006.

| rith 2006 ghlac an Bord Pinsean pairt
ghniomhach tri mhean freastal ar chruinnithe
abhartha agus an fhorail de chur i lathair le
haghaidh cruinnithe airithe.

Caibidil Tagartha

Rialail / géillidlacht

Beartas

Beartas

Reachtaiocht

Beartas

Beartas

Caidrimh sheachtracha
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006
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Cuspoiri

()  Cur le ceisteanna dli teaghlaigh de chuid
na Roinne DIi agus Cirt, Comhionannais
agus Athchdirithe DIi a bhfuil tionchar acu
ar phinsin.

(@ Cur leis an Roinn Airgeadais agus loncaim

faoi aon cheisteanna canach a bhfuil
tionchar acu ar phinsin.

(h) Athbhreithnit a dhéanamh ar dhul chun
cinn i dtreo spriocanna pinsin i 2008.

Dul Chun Cinn 2006

Chuaigh an Bord i dteagmhail leis an Roinn Dl
agus Cirt, Comhionannais agus Athchairithe DIf
faoi cheisteanna pinsean abhartha.

Caibidil Tagartha

Caidrimh sheachtracha

Tionodladh cruinnithe rialta i rith 2006 chun
réimsi imni a aithint.

Caidrimh sheachtracha

Dul i dteagmhail leis an CSO maidir leis na Beartas
suirbhéanna réithitla naisitinta teaghlaigh, AE
SILC agus an Suirbhé Naisiunta Fostaiochta

(NES).

Rinneadh taiscéal ar fhoinsi sonrai riarthacha Caidrimh sheachtracha

leis an loncam.

Raiteas Misin 3 - Leibhéal pairteachais sa choéras pinsin naisitinta a chur chun cinn a chuireann gach saoranach ar a

gcumas ioncam scoir chui a fhail.

(@) Eolas a chur ar fail do gheallshealbhdirf
pinsean tri fhoilseachain, an suiomh idirlin,
agus trid an seirbhis fhiosruchain.

(o) Feachtas Naisilinta Feasachta Pinsean
urraithe ag an Rialtas a eagru.

Lean an Bord ag cur eolas faoi phinsin ar fail Eolas
saor in aisce i bhfoirm éagsula mar shampla

leabhrain, treoir, raitis nuachta, srl. Ta siad seo

ar fail ar shuiomh idirlin an Bhoird ag
www.pensionsboard.ie.

Lean an Bord lena ghealltanas chun Feachtas Eolas
Naisiunta Feasachta Pinsean a reachtail ar son

an Rialtais i 2006. Ba € an priomh théama na

‘gniomh agus leorgacht’. Bhi priomh thréimhse

na gniomhaiochta dian ar suil i rith ‘Seachtain
Gniomhaiochta Naisiunta Pinsean’ ar 1-7

Bealtaine agus spriocdhéata an chomhdaithe

canach i nDeireadh Fomhair.

Raiteas Misin 4 — Eolas agus treoir Gdarasach a chur ar fail do phairtithe abhartha i dtacaiocht le slandail, struchtuir

agus pairteachas pinsean.
(@ Socru a dhéanamh d’'iompar suirbhéanna
rialta faoi chitidach pinsean in Eirinn.

(b) Réimsi taighde pinsean agus eolas
staitistitil ata riachtanach a aithint agus
meicniochtai a chur i bhfeidhm ar mhaithe
leo seo.

Socraiodh leis an CSO suirbhéanna maoduil Beartas
phinsean a reachtail i 2006 agus i 2007

mar chuid den Suirbhé Raithiuil Naisiunta
Teaghlaigh. Eisiodh eolas nua i Raithe IV 20086.
D’aontaigh an CSO ar mhodul iomlan NES faoi
phinsin i 2008.

D’fhreastal an Bord ar chruinnithe an tSuirbhé
Naisilinta Fostaiochta agus d’aontaigh sé€ go
mbeidh modul pinsean iomlan tiomnaithe do
phinsin i 2008.

Beartas

| mbun teagmhala leis an CSO ar bhonn Caidrimh sheachtracha
leanunach chun roinnt eolais a chdimheas

de réir mar até leagtha amach ag Rialachan

na Comhairle a bhaineann le staitistici gnd

struchturtha.



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Cuspoiri Dul Chun Cinn 2006 Caibidil Tagartha
(c) Eolas a chur ar fail d’eagraiochtai naisiinta  Cuireadh eolas maidir le pinsin ar fail Caidrimh sheachtracha
né eagraiochtal coigriche a bhfuil suim acu  d’eagraiochtai nuair a iarradh air agus nuair a
i struchtdr pinsean na hEireann. raibh an t-eolas ar fail.
(d) Tacaiocht a thabhairt don chuspoir D’fhreastal sé ar an tascfhorsa Pan-Eorpach. Rialail / géillidlacht

naisiiinta chun Eire a chur chun cinn mar
ionad le haghaidh pinsin pan-Eorpacha
agus trasteorainn. Pairt a ghlacadh ar an
tascfhérsa pan-Eorpach.

| rith 20086, fuair an Bord iarratais ar udart agus
formheas trasteorainn chun ranniocaiochtai a
ghlacadh 6 ghabhaltas urraiochta i mBallstait
eile 6 na hiontaobhaithe de na 21 scéimeanna
Eireannacha. De réir mar a bhi ag Aibrean
2007, ceadaiodh 19 de na hiarratais agus bhi
an 2 cheann eile fés & mheas.
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Rialail/géilliulacht

Clar na Scéime Pinsean Gairme de chuid an
Bhoird Pinsean

Réamhra

Ta sé de dhualgas ag na hiontaobhaithe faoi Alt 60 d’Achtanna
agus Rialachain na bPinsean (I.R. Uimh 325 de 1991) sonrai
claraithe de scéimeanna nua agus aon athruithe do na
scéimeanna cléraithe ata ann cheana a chur ar fail don Bhord
laistigh de bhliain 6 tharla an imeacht.

Scéimeanna Sochair Sainmhinithe

Laghdaigh lion fhoriomlan na scéimeanna sochair sainmhinithe
gniomhacha até claraithe leis an mBord i rith 2006 6 1,478 go
dti 1,411. Mhéadaigh lion na mball ar na scéimeanna seo &fach,
faoi 42,477 go dti 542,362. Is € an méadu sa bhallraiocht i scéim
sochair sainmhinithe airithe is cuis leis an méadu seo. Thainig an
méadu seo go dti 34,554 ball breise.

Scéimeanna Ranniocaiochta Sainmhinithe

Mhéadaigh lion na scéimeanna ranniocaiochta sainmhinithe
ata claraithe leis an mBord faoi 9,234, go dti 92,075. Is ionann
ballraiocht iomlan na scéimeanna seo ag deireadh 2006 agus
255,008.

Ta cairteacha agus graif a léirfionn an clar ar fail in Aguisin I.

Earrai CCSP

Tugadh formheas do dha earrai bhreise i rith na bliana; CCSP
Caighdeanach amhain agus CCSP neamh-Chaighdeanach
amhain. Leis seo is ionann lion iomlan na n-earrai sa mhargadh
agus 60, ina bhfuil 25 cheann Caighdeanacha agus 35 neamh-
Chaighdeanacha le tri iarratas earrai bhreise ar lamh ag deireadh
na bliana.

Ba é 95,045 lion na gconarthai CCSP a bhi i bhfeidhm ag
31 Nollaig 2006 agus b’ionann luach na sécmhainni a bhi
a bhainistiu agus €835.3 milliin. Ta luach na sécmhainni
méadaithe faoi 84.9% i rith na bliana.

Ceapadh na n-iontaobhaithe ag an mBord

Ta an chumhacht ag an mBord faoi Alt 64 den Acht
iontaobhaithe a cheapadh do scéimeanna nach bhfuil aon
iontaobhaithe ann cheana. Cuireadh an chumacht seo i
bhfeidhm ar chas amhain i rith 2006.

Stiaradh na n-Imscruduithe

Ginearalta

Cuirtear tUs le himscrdduithe an Bhoird ina dhiaidh fiosrichain
né gearain ¢ bhaill, iontaobhaithe, ceardchumainn na scéime, tri
tuairiscit riachtanach n6 deonach. Is cuis iad iniGichtal fanacha
a ndéanann an Bord Pinsean ar scéimeanna pinsean gairme



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

agus Cuntais Coigiltis Scoir Pearsanta d’imscruduithe freisin. Is
€ priomh cuspoir an Bhoird in aon imscridu na leasa na mball
scéime a chosaint.

Gniomhaiocht na Scéime Pinsean Gairme 2006

Chuir an Bord tus le 40 imscrdduithe ar cheisteanna a bhain le
scéimeanna pinsean gairme i rith 2006 agus cuireadh deireadh
le 41 imscraduithe i rith na bliana. Ag deireadh na bliana, bhi

74 imscruduithe oscailte i gcomparéid le 75 ag deireadh 2005
(tugann tabla 7 in Aguisin | achoimre ar shonrai na n-imscruduithe
le haghaidh 2006). Ba cheart € a thabhairt faoi deara, afach,
nach bhfuil nios mé na leath na gcasanna imscrudaithe a bhi fos
ar oscailt ag deireadh na bliana faoi imscrudu gniomhach fos.
Réitiodh no ceartaiodh an phriomh cheist sna casanna seo, ach
t& an comhad fos ar oscailt d’fhonn feitheoireacht a dhéanamh
ar dhinadh cursai airithe até fos le ceartl mar shampla,
criochnu i bhfoirceannadh na scéime né criochnu an iarratais

ar ranniocaiochtafl ata fés gan foc i gcoinne an Chiste Arachais
Shdisialaigh.

Bhain 17 cas le ranniocaiochtai a bhi fos le hioc agus, i ngach cés,
jocadh an riaréiste, a chuaigh i méid ¢ €2,000 go dti €102,000,
ag an bhfostdir, N6 fuarthas ar ais iad tri iarratas i gcoinne an
Chiste Arachais Shdisialaigh ina dhiaidh idirghabhail an Bhoird.

| 3 cés eile cublaladh airgead toisc lochtanna riarachain éagsula
ar nés an asbhaint earraideach de thailli, an daileadh micheart
de ranniocaiochtai agus earréid sa phraghsail aonaid de chisti as
a dtainig tailll iomarcacha um bhainistit ciste mar thoradh. Aris,
sna 3 cas réitiodh na ceisteanna agus aisiocadh an t-airgead
gan caillteanas a bheith ag na baill. Ina theannta sin, ta an Bord
sasta go bhfuil prdisis agus ndésanna imeachta oiriinacha curtha
i bhfeidhm ag na riarthdiri id chun a chinntit nach tarléidh
ceisteanna cosula arfs. Tuairisciodh cés eile mar neamh-sheoltan
de cheisteanna ranniocaiochta ach agus é & imscrudu fuarthas
amach gur ceist a bhf bainteach le caidreamh tionsclaiocha i
leith rochtain ar an scéim a bhi i gceist, scéim a bhi lasmuigh de
tharchur an Bhoird.

Cuireann Alt 18 d’Achtanna na bPinsean cumhachtai imscrudaithe
sainitla ar fail don Bhord agus cuireann sé piondis sainila ar fail le
haghaidh aon chas a theipeann air comhoibrit le himscruduithe an
Bhoird. Nuair a bhraitear go bhfuil Usaid de na cumhachtai sainidla
riachtanach chun imscradu a éascu ta imscradu Alt 18 Udaraithe.
Udaraiodh dha imscridaithe da leithéid i rith na bliana.

Gniomhaiocht CCSP 2006

Leanadh leis an bhfreachnamh mor chun monatdireacht a
dhéanamh ar dhualgais sainordaitheacha an fhostora le haghaidh
rochtain CCSP, a thosaigh i 2004, isteach i 2006. Rinneadh

€ seo tri mhean ceisteanna a chur ar 64,000 fostoir claraithe
roghnaithe chun leibhéil ghéillidlachta a dhéanamh amach. Chuir
an Bord tuarascail achoimre amach agus Iéirionn na torthai ard
leibhéal géillidlachta ag fostaoiri lena gcuid dualgais. Ta timpeall
9% d’'fhostairi claraithe fés ann éfach, ar theip orthu a staid
géillidlachta a chur in itl don Bhord. Is ceist tosaiochta fos iad na
fostoiri seo le haghaidh an Bhoird.

Leanann an Bord ag déanamh monatdireachta ar dhualgais an
fhostora tri mhean tuarascalacha na Cigireachta Leasa Shaisialta
agus tuarascalacha brathaddra ¢ dhaoine aonair. | 2006 rinneadh
1,877 fiosrichan CCSP ag Cigiri Leasa Shéisialta. Sa bhliain sin
fuair an Bord 500 tuarascail na Cigireachta agus 12 tuarascail
brathaddra. Rinneadh 354 initichadh ar fhostdiri chun a ngéillidlacht
a dhéanamh amach agus, as an lion seo, chuir an Bord tuilleadh
imscrudaithe ar 84 cas, 5 diobh sin a bhi maidir le tarchuir na
ranniocaiochtai go cuntais CCSP. As an 12 tuarascail brathaddra a
fuarthas cuireadh crioch sésuiil le 8 cés faoi dheireadh na bliana.

An Caighdean Maoinithe a Mhaoirsiu

Ginearalta

Sainionn Achtanna na bPinsean go gcaithfidh scéimeanna
sochair sainmhinithe (gan iad siud a bhfuil dioltine acu 6

na Rialachain mar scéimeanna na hearnala poibli) teastas
maoinithe achtuireach a chuir faoi bhraid an Bhoird gach 3
bhliain. Deimhnionn achtuire na scéime da mba rud €, go raibh
foirceannadh na scéime déanta faoin data éifeachtach den
teastas, an leor a shécmhainni chun a fhiachais a chomhlionadh.
Mura raibh, caithfear moladh maoinithe ata deartha chun an
caighdean maoinithe a chomhlionadh a chur isteach roimh an
data éifeachtach den chéad teastas maoinithe achtuireach eile.
Ni mor teastas a chur isteach don Bhord Pinsean roimh 9 mi tar
éis a data éifeachtach.

Ina theannta sin, caithfidh raiteas 6n achtuire a bheith sna
tuarascélacha bliantula iontaobhai ag Iéirid an sasddh an scéim
an caighdean maoinithe nd nach sasédh sé é ar an & deireanach
den thréimhse tuairiscithe. Mas didltach € an raiteas, ni mér don
scéim teastas maoinithe achtuireach a chur isteach don Bhord
laistigh de 12 mi de dheireadh na tréimhse tuairiscithe, agus ni
mor don scéim moladh maoinithe a ullmhd.
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Gniomhaiocht 2006

Fuair an Bord teastais mhaoinithe achtuireach i leith 502 scéim i
2006. Léirigh 349 (70%) diobh gur shasaigh na scéimeanna ata
i gceist an caighdean maoinithe. Theip ar 153 scéim (30%) an
caighdean maoinithe a shasamh. Is feabhsu suntasach é seo ar
fhigitiri 2005 a léirigh nér shasaigh ach 57% de na scéimeanna
a chuir teastais isteach an bhliain sin an caighdean maoinithe.
Léirionn Graf 1 in Aguisin | an athghabhail a tharla ¢ 2003 nuair
a bhi an dian-tionchar den droch fheidhmiocht de na margaidh
infheistiochta thar an 3 bhliain roimhe le feiceail.

As an 153 scéim a theip orthu an caighdedn maoinithe a bhaint
amach i 2006, chuir 122 diobh seo moltai maoinithe isteach,
as a raibh tréimhse nios faide na 3 bhliain formheasta ag 77
diobh. Bhi 31 moladh ar feitheamh ag deireadh na bliana agus
bhi an Bord i gcomhfhreagras leis na hiontaobhaithe de na
scéimeanna seo chun a chinntid go gcuireadh na moltai isteach
nd, nuair is cui, go geuireadh fiord d'fhoirceannadh na scéime
ar fail.

Léirionn Tablai 8, 9 agus 10 in Aguisin | an staid ag deireadh
na bliana maidir le géillidlacht na scéimeanna sochair
sainmhinithe leis an gcaighdean maoinithe. Léirionn Tabla 8
staid fhoriomlén na scéimeanna sochair sainmhinithe a bhi faoi
réir an chaighdeain mhaoinithe ag deireadh na bliana bunaithe
ar an staid mhaoinithe de réir an teastais mhaoinithe is déanai
a fuarthas, briste sios de réir catagdire na scéime agus lion

na mball. Léirionn Tabla 9 agus 10 staid na scéimeanna ar
thug teastas maoinithe isteach don Bhord i rith 2006 agus
scéimeanna nar shasaigh an caighdean maoinithe.

larratais don Bhord faoi Alt 49(3)

Faoi Alt 49(3) d’Achtanna na bPinsean, is féidir leis an mBord
data nios déanai a shocru facina gcaithfidh scéim an Caighdean
Maoinithe a bhaint amach nuair ata moladh maoinithe a chur i
bhfeidhm. Ligeann sé seo do na scéimeanna moltai maoinithe
a ullmhu até deartha chun an caighdean a chomhlionadh thar
thréimhse nios faide na 3 bhliain.

As an 220 iarratas a rinneadh don Bhord faoi Alt 49(3) go dti seo,
nior ndearnadh ach 12 diobh i 2006. Téann sé seo i gcomparaid
le 47 iarratas da leithéid i 2005 agus 135 iarratas i 2004. | 2006,
bhi roinnt mhaith ath-iarratais ann &fach, ina raibh data nios
déanai socraithe ach gur imigh an moladh 6n gcursa. | bhformhor
na gcasanna seo mhéadaigh an fostoir a ranniocaiochtai agus

cuireadh moladh nua isteach ach i gcasanna airithe tugadh
isteach laghduithe sochair agus/né ranniocaiochtai na mball
meéadaithe i dtreo is go mbeadh siad in ann moladh nua a chur i
bhfeidhm.

De réir mar a bhi ag Aibrean 2007, ceadaiodh 9 as an 12 iarratas
a fuarthas i 2006 agus ta 3 faoi mheasunu i lathair na huaire sula
socraitear ar chinneadh.

Staid Foriomlan na n-iarratas don Bhord faoi Alt
49(3)
De réir mar a bhi ag 31 Nollaig 2006, b’ionann lion iomlan na n-

iarratas faoi Alt 49(3) a rinneadh agus 220, as a gceadaiodh 200
diobh, ag am scriofa na tuarascala seo.

Diultaiodh 16 iarratas ar an iomlan. Rinne na hiontaobhaithe
ath-iarratas i 11 cas afach, agus ceadaiodh data nios déanai
diobh ina dhiaidh sin. Ta an Bord i gcomhfhreagras leis na
hiontaobhaithe de chuid na scéimeanna ata fagtha fés chun a
chinntit go geuirtear moltai inghlactha isteach.

Bhi 22 scéimeanna san aireamh i gclaonadh dearfach i rith
2006 ina raibh data nios déanai sainithe ina leith, nach lean lena
moladh ina dhiaidh sin toisc:

W gur shasaigh 9 an caighdean maoinithe;
©  chuaigh 3 go moladh 3 bhliain;

W rinne 4 instealladh caipitil chun sécmhainneacht a
athghabhail agus ansin tharla foirceannadh na scéime;

m  D’fhoirceann 5 an scéim agus d’aistriodar i go dti scéim eile
ina raibh moladh maoinithe Ailt 49(3) n6 -moladh maoinithe
eile i bhfeidhm; agus

m  d'fhoirceann 1 an scéim agus d’aistrigh sé i go dti scéim
soécmhainneach.

Da réir sin, nil ach 178 de na scéimeanna ar a uchtaiodh
na moltai nios fadtéarmai fos a leanuint ar an mbonn nios
fadtéarmai seo. Déanann na scéimeanna seo ionadu ar
beagnach 32,500 baill ghniomhacha.

Scéimeanna Trasteorann

larann Alt 20 den Treoir AE faoi ghniomhaiochtai agus
feitheoireacht na n-instititiidi le haghaidh scéimeanna pinsean



gairme (Treoir IORP) ar scéimeanna a bhfuil bainteach i
ngniomhaiochtai trasteorann réamh-udard agus réamh-
formheas a fhail. Ni mér d’aon scéim phinsin até bunaithe in
Eirinn iarratas ar Gdar a chur faoi bhraid an Bhoird Pinsean
sula glacann sé le ranniocaiochtai ¢ ghabhaltas urraiochta i
mBallstait eile.

Gniomhaiocht 2006 ar Scéimeanna Trasteorann

Ba i 2006 an chéad bhliain den Udaru trasteorann faoin Treoir
IORP. | rith 2006, fuair an Bord 21 iarratas ar Udar agus
formheas trasteorann d’fhonn ranniocaiochtai a ghlacadh ¢ na
hiontaobhaithe de scéimeanna Eireannacha. De réir mar a bhi
ag Aibrean 2007, bhi 19 de na hiarratas ceadaithe agus bhi an
2 iarratas eile fés a mheas. Bhain gach ceann de na hiarratas
a ceadaiodh seachas iarratas amhain le ghniomhaiochtai
trasteorann leis an RA, agus an Bheilg, t-aon Ballstait eile a bhi
bainteach.

Cuireadh an Bord in idl ag Rialtéir na bPinsean sa Riocht
Aontaithe faoi 13 scéimeanna RA ina bhfuil baill Eireannacha
acu ar a dtugadh udaru agus formheas diobh pairt a ghlacadh
i ngniomhaiocht trasteorann. Ni fuair an Bord, de réir mar a bhi
ag Aibrean 2007, fégra de ghniomhaiocht da leithéid ¢ aon
Bhallstait eile.

Géilliulacht le Nochtadh a Mhaoirsiu

Straitéis um Ghéilliulacht le Nochtadh

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Déanann an Bord initichadh ar ghéillidlacht na scéimeanna leis
na riachtanais nochta d’Achtanna na bPinsean tri iarraidh ar
scéimeanna roghnaithe roinnt caipéisi a chaithfear a sholathair,
né a chur ar fail do na baill, a sheoladh chuig an Bord. Cuireann
an Bord na caipéisi a fuarthas i gcomparaid leis na sain
riachtanais den reachtaiocht d’fhonn a chinntiti go bhfuil sé
géillidil. Rinneadh iniichadh ar iomlan de 265 scéimeanna i rith
2006. Ta torthai an doiciméadaithe a scridaiodh leagtha amach
i dTabla 11 in Aguisin I.

Cuireadh failte roimh an méadu i leibhéal na géillidlachta iomlan
le raitis sochair na mball. Thainig feabhas ar seo ¢ 31% i 2004
go dti 71% i 2006 ina dhiaidh tuilleadh béime én mBord ar
mhonatdireacht an tairgthe agus an chomhabhair de raitis da
leithéid.

Is cuis dioma é afach, gur d’fhan leibhéil ghéillilachta ar fud na
catagoiri doiciméadaithe eile i gcomhréir den chuid is mo, nod
beagainin nios isle fi, na iad siud a baineadh amach i 2005. |
rith 2006 bhi sraith chruinnithe ag an mBord leis na gcleachtoiri
a bhi bainteach i dtairgeadh an doiciméadaithe nochta chun an
céas mishasuil seo a phlé. Meastar go mbeidh feabhas le feiceail
i 2007 agus glacfaimid na céimeanna is ga nuair nach dtarlaionn
Sé seo.

Ta sé tabhachtach freisin go dtuigeann na hiontaobhaithe

na freagrachtai dlithitla a bhfuil faocina gcuram agus nach
mbaintear an fhreagracht sin uathu fii ma tiomnaionn siad an
riarachan laethuil da scéim ar dhaoine eile. Cé go bhfuil seans
ann nach bhfuil na hiontaobhaithe freagrach as na caipéisi féin
a thairgeadh, ta sé de fhreagracht orthu a chinntit go bhfuil sé
géillivil. Mar sin, ni mér do na hiontaobhaithe monatéireacht
ghniomhach a dhéanamh orthu sitd a bhfuil fostaithe acu chun
a riarachan a dhéanamh d’fhonn a chinntit go géilleann sé leis
an reachtaiocht. Is mian leis an mBord é a chur i gcuimhne do
na hiontaobhaithe gur féidir le haon bhriseadh d’Achtanna na
bPinsean a bheith faoi réir ionchuisimh. Leanfaidh an Bord, gan
dabht, ag oibrit go diuth le scéimeanna agus le cleachtdiri chun
a chinntit go ndéantar dul chun cinn i dtreo lan ghéillidlacht a
hath-bhunu.

Cludaitear achoimre de na tacaiochtai a chuireann an Bord ar
fail do na hiontaobhaithe agus a ndualgais a dhéanamh acu
sa chaibidil dar teideal Eolas/Feachtas Naisiunta Feasachta
Pinsean.

25



26

Tuairisciu Solathrai CCSP

Cuireadh tuarascalacha raithidla a leag amach lion agus luach
carnach na sécmhainni de na conarthai le haghaidh gach réithe
isteach ag solathraithe i rith na bliana. Ta na staitistici achoimre

a bhaineann leis na tuarascélacha seo agus comparaid idir

na blianta taispeénta in Aguisin I. Léirionn Tabla 12 in Aguisin |

dar teideal ‘Lion na gConarthai CCSP’ an méadu seasta sna
conarthai 6 tugadh isteach na CCSP go luath i 2003. Rinneadh na
torthai is cuimsithi a bhain le sain-sonrai an ranniocéra a chuireadh
isteach go luath sa bhliain a phréiseail agus a hanailisiu freisin.

Fuarthas tuarascélacha bliantula na solathraithe don Bhord,

ina n-airtear foirceannadh agus deimhnitichéan na n-achtuiri ata
ceaptha ag na CCSP, roimh dheireadh an chéad raithe i 2006. Ni
léirionn na tuarascalacha, a shainionn leibhéal na géillidlachta na
solathraithe leis na foralacha reachtacha i rith na bliana roimhe sin,
aon mhér-chasanna de neamh-ghéillidlacht. Bhi an Bord sasta le
leibhéal na géillidlachta agus aithnionn sé luach an ionchuir bhreise
den achtuire CCSP sa phroiseas seo.

lonchuisimh

Rinneadh an Bord iomlan de naoi ionchtiseamh rathula i

2006. Rinneadh dha ionchuiseamh i gcoinne iontacbhaithe

na scéimeanna pinsean gairme agus rinneadh seacht
ionchuiseamh i gcoinne fostdiri toisc gur theip orthu freagra a
thabhairt ar iarratas an Bhoird le haghaidh eolas maidir lena
ndualgais sainordaitheacha mar fhostdiri faoci na CCSP. Ba iad
ionchuiseamh na gCCSP na céad cinn a bhi bunaithe ar na
tuarascéalacha don Bhord a bhi déanta ag Cigireacht na Roinne
Gnoéthai Soisialacha agus Teaghlaigh.

Forbairti Eile

Ta athbhreithniti a dhéanamh ag an mBord ar phrionsabail agus
nésanna imeachta a ghniomhaiocht feitheoireachta (a chuid
mhaoinithe san aireamh) chun pé athruithe até riachtanach

a aithint d’fhonn a éifeachtacht agus a fheidhmitlacht a
uasmhéadu. Togann an t-athbhreithnit na freagrachtai
rialaitheacha breise ata ag an mBord mar thoradh ar athruithe
san reachtaiocht faoi deara, a lan diobh a bhfuil ann toisc
forfheidhmid na Treorach IORP.

| dteannta le scrddu a dhéanamh ar fheidhm fheitheoireachta an
Bhoird, ta an tionchar d’athru ar fheitheoireacht ata bunaithe ar
riosca ar na gniomhaiochtai ata @ dhéanamh laistigh den Bhord
a mheas freisin. Ta an beartas, an t-eolas agus na feidhmeanna
seirbhise corparaideacha agus a struchtur feidhmiochta san
aireamh san athbhreithnid mar sin.

Bunaiodh grupa tionscadail de bhaill agus foireann an Bhoird
agus cuireadh tuarascail dréachta faoi bhraid an Bhoird

i nDeireadh Fémhair 2006. Thug an Bord formheas don
tuarascail athbhreithnithe feidhmiochta dréachta, go hairithe
an ga chun a ghniomhaiocht rialaitheach a neartt agus a
riachtanais acmhainne le haghaidh obair beartais sa todhchai.
Bhi formheas an Bhoird faoi réir meas iomlan de na n-
impleachtai airgeadais de na moltai. Beartaiodh ar aighneacht
foirmitil a dhéanamh don Roinn Gnéthai Séisialacha agus
Teaghlaigh agus don Roinn Airgeadais, agus ta an Bord fés
ag obair ar seo i 2007 mar réimse oibre tosaiochta. Ta sé seo
riachtanach chun a chinntit go bhfuil an Bord struchturtha agus
oilte chun muinin agus forastacht sa chéras pinsean gairme a
chothabhail chomh fada agus is féidir.

Concluid

Ta an fheitheoireacht cheart de scéimeanna pinsean gairme
agus CCSP riachtanach chun coigiltis scoir a chosaint agus

a spreagadh. Leanfaidh an Bord ag comhlionadh a dhualgais
rialaitheacha tri mheain fhoirmitla agus neamhfhoirmiula, agus
leanfar leis ag déanamh athbhreithnithe ar iomchuibheas a
chleachtais.
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Reachtaiocht

Réamhra

| rith 2006 chuir an Bord na céad dréachtai de reachtaiocht
phriomha agus tanaisteach ar fail don Roinn Gnothai
Soaisialacha agus Teaghlaigh. Ba é dréachtu na reachtaiochta
chun Conarthai Blianachta Scoir ata bunaithe ar iontaobhas

a thabhairt faoi tarchuir Achta na bPinsean agus chun céras

de ‘phiondis ar an spota’ a chruthtl a mhéaddidh cumhachtai
feitheoireachta an Bhoird, tosaiocht an oireachtais le haghaidh
2006. Rinneadh an chéad dréachtu den reachtaiocht seo i rith
2006 le bheith tugtha isteach in Acht um Athchdirit an DIi Leasa
Shdisialaigh agus um Pinsin, 2007 .

Athruithe reachtula chun éifeachtacht na
reachtaiochta pinsean a fheabhsu

Achtaiodh an tAcht um Athchairit an DIi Leasa Shoisialaigh
agus um Pinsin, 2006 ar 24 Marta 2006. Cuireadh tus le
formhdr na bhforélacha pinsean ar 24 Bealtaine 2006. Nil tus
curtha fés le hAIt 3A agus Alt 51A d’Achtanna na bPinsean,
faoi mar a bhi tugtha isteach ag Alt 39 agus Alt 42 den Acht um
Athchdirit an DIi Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin, 2006 faoi

seach. Ta sain liosta d’fhorélacha an Achta um Athchairit an
Dli Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin, 2006 a tugadh isteach
maidir le pinsin ar fail in Aguisin V.

Na Priomh Forbairti

Conarthai Blianachta Scoir ata Bunaithe ar
lontaobhas

Cuireann Treoir AE (2003/41/CE) faoi ghniomhaiochtai agus
feitheoireacht na n-instititidi le haghaidh foralacha scoir ghairme
(Treoir IORP) riachtanais rialala ar scéimeanna pinsean gairme;
ina n-airitear Conarthai Blianachta Scoir (CBS) até iontaobhas
bunaithe. D’fhonn géilleadh leis an Treoir agus ar son cuiseanna
beartais eile cinntiodh gur choir Achtanna na bPinsean a

bheith bainteach do na socruithe seo. | mBealtaine, chuaigh an
Bord Pinsean i mbun prdisis chomhairliichain le solathraithe
Chonarthai Blianachta Scoir até iontaobhas bunaithe agus
eagraiochtai tradala agus gairmitla. Ina dhiaidh criochnu an
phrdéisis chomhairlidchain, ullmhaiodh cuid XlIl nua d’Achtanna
na bPinsean. Sainmhinionn an cuid XlIl seo codanna
d’Achtanna na bPinsean a bheidh bainteach le CBS agus a
bheith tugtha isteach tri mhean an Achta Leasa Shdisialaigh
agus Pinsean, 2007.

Piondis ar an Spota

Cuireadh Alt 3A d’Achtanna na bPinsean isteach ag Alt 39
d’Acht um Athchairit an DIi Leasa Shdisialaigh agus um Pinsin,
2006 chun rogha in ionad ionchuiseamh de chion faoi na
hAchtanna a chur ar fail. Foralann Alt 3A gur féidir leis an mBord
Pinsean duine a chur in il ar phar go meastar go rinneadh cion
agus mas ea, laistigh de 21 1a den fhdgra, go bhfuil an cion
socraithe ag an duine go leibhéal sasuil den Bhord agus an
téille cui ioctha acu, ni leanfadh ionchuiseamh ar aghaidh. Nior
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chuireadh tUs leis an Alt seo afach, toisc gur chuaigh an Bord
faoi obair bhreise i 2006 agus an tsli is fearr chun na foralacha
seo a chur i bhfeidhm & mheas aige.

Is cuis na hoibre seo le leasu Ailt 3A d’fhonn ailt d’Achtanna
na bPinsean ar a mbeidh pionds ar an spota le bheith curtha
i bhfeidhm orthu toisc séru na hailt sainidla sin. Bheartaigh an
Bord roinnt athruithe a mholadh do na piondis ina n-airitear:

= Mhéadaigh na piondis is airde le haghaidh cionta achoimre
agus diotélacha araon faoi na hAchtanna ¢ £1,500
(€1,904.61) go dti €5,000 le haghaidh cion achoimre agus
6 £10,000 (€12,697.38) go dti €25,000 le haghaidh cion
diotélacha, agus

= Niféidir aon phiondis a chuirtear i bhfeidhm faoi na
hAchtanna a ioc as acmhainni na scéime pinsean, CBS
iontaobhais né CCSP.

Athréidh cur chuige an Bhoird chuig dualgais sainordaitheacha
na bhfostoiri go suntasach ina dhiaidh tabhairt isteach an
choérais phiondis ‘ar an spota’. Da réir sin, beidh pionois
sibhialta mar thoradh ar an teip d’aon fhostoir freagra a
thabhairt d’iarratais a rinneadh ag an mBord chun fianaise
céipéise na géillilachta le dualgais sainordaitheacha na
bhfostéiri a chinntit agus a sholathar.

Ceisteanna Reachtacha Eile

Athruithe um an Dli Teaghlaigh

Ta Bille um an DIi Teaghlaigh @ mheas ag an Roinn DIi agus

Cirt, Comhionannais agus Athchairithe DIi mar chuid da chlar
reachtach. Lean an Bord leis ag déanamh monatéireachta ar an
bhforbairt maidir le ghnéithe pinsean i rith 2006.

Ombudsman na bPinsean

Ligeann Alt 131 d’Achtanna na bPinsean a rinneadh leasu air,
d’Ombudsman na bPinsean dul thar Tuaslagadh Diospdide
Inmheénaigh agus imscradu a dhéanamh ar gearan i gcuinsi
airithe. Ni bhaineann sé seo le scéimeanna a bhfuil ceart
reachtuil acu achomhairc a dhéanamh.

Concluid

Ba i tosajocht na gniomhaiochta reachtaiochta i rith 2006 a
chinntit go raibh cumais fheitheoireachta feabhsaithe ag an
mBord trf mhean ‘piondis ar an spota’ a thabhairt isteach
agus a chinntit go gcuireadh gach gné den Treoir IORP i
bhfeidhm tri mhean an tabhairt isteach den reachtaiocht um
CBS atéa bunaithe ar iontaobhas chun an Bord a chur ar a
chumas monatéireacht agus feitheoireacht a dhéanamh ar na
scéimeanna seo. Leanfaidh an Bord, i gcomhréir leis an Roinn
Gnéthai Soisialacha agus Teaghlaigh, an tAcht a choimead
faoi athbhreithnit chun a chinntit go bhfanann sé suas chun
data agus go bhfreagraionn sé agus go réamhghabhann sé na
riachtanais até ag teacht chun cinn.
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Beartas

Réamhra

Ta freagracht reachtuil ag an mBord comhairle a thabhairt don
Aire Gnéthai Sdisialacha agus Teaghlaigh faoi chursai pinsean.
Ta spas tabhachtach i gcomhshaol déantisaiochta an bheartais
lionta aige tri:

Moltal a fhorbairt nuair is féidir tri chur chuige
comhphairtiochta agus pairteachas comhphairtiochta
sdisialta gniomhach a chinntit ar bhonn leanunach;

Sain-chomhairle theicniuil faoi cheisteanna casta pinsin a
chur ar fail don Rialtas;

Tosaiocht a thabhairt don eolas a fhaightear 6nar bproisis
rialéla chun treoir trathuil agus chruinn a chur ar fail
d’fhonn solathar agus slandail na bpinsean a neartl agus
reachtaiocht a mhunlu da réir; agus

Nua foinsi eolais a fhorbairt, monatdireacht a dhéanamh
ar dhul chun cinn i gcoinne spriocanna tuairiscithe agus
feasacht a chothu, m.sh. Athbhreithnitl Naisiunta na
bPinsean.

Aithnionn raiteas straitéise an Bhoird 2006 — 2010 an cothu
den fhorbairt de struchtuir naisiiinta pinsean éifeachtacha

mar phriomh cuspdir. | dteannta le comhairle agus leasu
reachtach, bhi an clar oibre beartais 2006 nios leithne agus nios
comhthathaithe le proéisis déantlsaiochta-beartais na mar a

bhi i mblianta roimhe sin. Ta cur sios de na priomh mireanna a
chuireadh ar aghaidh i rith na bliana imlinithe thios, ina n-airitear
foilseachan an Athbhreithnithe Naisitnta na bPinsean agus an
tuarascail um Choigiltis Speisialta Scoir, chomh maith lenar

rél mar chomhairleoir teicnitil don phroiseas Paipéar Glas ar
Phinsin.

Athbhreithniu Naisiunta na bPinsean

D’fhoilsigh an Bord Athbhreithniti Naisitinta na bPinsean in
Eandir 2006. Rinne an tuarascail athbhreithnid ar na priomh
spriocanna den Tionscnaimh Polasai Pinsean Naisiunta (NPPI)
um chludach agus leorgacht. Rinne sé scrudu ar ghnéithe
airgeadais agus ar ghnéithe eile de na corais pinsean reatha
agus corais féideartha eile agus d’iarr sé ar fheabhsuchain
sainitla don choéras forliontach deonach reatha chun ioncam
scoir chui a chinntit do chach.

Thug an tAcht Airgeadais, 2006 feabhsuchain isteach don
choras canach até deartha chun sealbhdiri ioncaim nios isle
de Chuntais Dreasachta Coigiltis Speisialta (SSIA) a gciste
SSIA aibithe a haistrit go dti forail phinsin mar eilimint amhain
de mheasunu an Rialtais d’fhorail phinsean foriomlan sa
bhfadtéarma.

Coigiltis Speisialta Scoir
Scriobh an tAire chuig an Bord i bhFeabhra 2006 ag iarraidh

ar an mBord tuarascail a ullmhu faoi na prionsabail ghinearalta
maidir le coras pinsean no leath-choéras sainordaitheach leis an
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aidhm den chéras is iomchui d’Eire ag leibhéal praiticidil agus
costas a riomhadh d6 seo ma raibh cur chuige da leithéid le
bheith uchtaithe. Foilsiodh an tuarascail um Choigiltis Speisialta
Scoir i mi Itil. Ni moladh én mBord € an tuarascail i bhfabhar né
i gcoinne an tabhairt isteach de choéras sainordaitheach, ach is
scrudu teicnidil € de na ceisteanna praiticilla a bhaineann leis
an gcoras pinsean sainordaitheach.

Cuireann an tuarascail anailis de na priomh roghanna

pinsean sainordaitheacha ar fail, ina n-airitear réamhaisnéis
airgeadais cuimsitheacha, anailis eacnamaioch agus scridu na
gceisteanna teicnilla agus ceisteanna eile a thagann chun cinn
6 gach ceann de na moltal.

Is € an priomh moladh na gurb € an cur chuige is oiriinai agus
is praiticitla chun staid na bpinsinéir in Eirinn a fheabhsu na
meascan de mhéadu sa phinsean Stait le céras forliontach
sainordaitheach diobh siud ata ag obair ach nach bhfuil ag
déanamh forala forliontach. Molann an tuarascail go sainidil go
méadofar an pinsean ranniocach Stait go dti 40% de Ollthuillimh
Thionsclaiocha Meanacha (GAIE) thar an deich mbliana roimh
2016 agus go gcothaitear an fior luach den phinsean ag an
gcoibhneas sin de GAIE ar a laghad as sin amach.

Tabharfar coigiltis speisialta scoir ar chéras forliontach
sainordaitheach agus bheadh cuntas coigiltis speisialta
scoir ag daoine aonair. Mhol an Bord go dtabharfar isteach
ranniocaiochtai do na cuntais seo diaidh i ndiaidh thar 10
mbliana.

| dTreo 2016

Ta roinnt tagairti do phinsin agus don Bhord Pinsean sa
chomhaontu comhphairtiochta séisialta is déanai | dTreo 20176.
Spreagann an comhaontu spriocanna an Tionscnamh Polasal
Pinsean Naisiunta (NPPI) le haghaidh feabhsuithe i dtuairisciu
pinsean le haghaidh 70% den fhérsa oibre thar acis 30. Airionn
gnéithe an chomhaontaithe maidir le pinsin an t-athbhreithnit ar
phinsin comhphdirtiochta, scéimeanna pinsean croschinealacha
agus an Paipéar Glas ar Phinsin.

Sambhlaionn an comhaontl comhphairtiochta soisialta / dTreo
2016 a chuireadh i gcrioch i 2006 go dtégfaidh Paipéar Glas an
Rialtais tuarascail um Athbhreithniti Naisitinta na bPinsean agus
Coigiltis Speisialta Scoir de chuid an Bhoird faoi deara freisin.

Athbhreithniu ar Phinsin Comhphairtiochta

D’aontaigh an Rialtas dul i ngleic le fostoiri agus
ceardchumainn, i bpréiseas ata le bheith tacaithe ag an
saineolas cui agus tri tuarascalacha den Bhord Pinsean agus
feidhmiocht an mhargaidh bhlianachta a thabhairt faoi deara, i
gcomhthéacs cur chuige cuimsitheach chuig beartas pinsean
sa todhchai. Cuirfidh toradh an chleachtais seo le déantis an
Phaipéir Ghlais facin Tionscnamh Polasai Pinsean NaisiUnta de
chuid an Rialtais.

Scéimeanna Pinsean Croschinealacha

Mar chuid den athbhreithnit seo, iarradh ar an mBord

Pinsean lamhleabhar a thairgeadh faoi, ‘Scéimeanna Pinsean
Croschinealacha’. Bhi taighde sna roghanna deartha leasa

i réimse na bpinsean gairme agus scrudu ar cheisteanna
deartha reatha i socruithe sochair sainmhinithe agus i socruithe
ranniocaiochta sainmhinithe chun treoir a thabhairt ar dhearai
ina bhfuil na n-eilimint dhearfacha de gach socru i gceist leis
seo, nuair a bhi na costais agus na rioscai & cheartt ag an am
céanna do na pairtithe ata i gceist. Aontaiodh an lamhleabhar
ag an mBord agus cuireadh ar aghaidh go dti Grdpa um
Athbhreithniu ar Phinsin Comhphairtiochta le bheith measta ag
deireadh 2006, le bheith foilsithe i 2007.

Paipéar Glas ar Pholasai Pinsean Naisiunta

Imlineoidh an Paipéar Glas ar Pholasai Pinsean na priomh
roghanna agus dushlain beartais i réimse na bpinsean. Bhi dian-
obair de chuid an Bhoird i gceist leis seo, ina n-airitear dréachtu
agus athbhreithnit abhar ar cheisteanna airithe i rith 2006 agus
ar aghaidh i 2007.

Athbhreithnit na hlontaobhaiochta
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Ta beagnach €90 billiin de choigiltis scoir thar cheann na mball
scéime pinsean faoi chdram na n-iontaobhaithe agus riarthoiri
na scéime. Mar thoradh ar iarratas nios tuisce don Bhord én
Aire, rinneadh athbhreithnit na hiontacbhaiochta i 2006 ag an
mBord.

| measc na priomh chuspdiri don athbhreithnit seo bhi

An munla iontaocbhais de rialachas na scéime pinsean a
mheas;

Feabhsuithe rialdla agus rialachais abhartha a d’théadfadh
a bheith déanta a aithint chun an munla iontaobhais a chur
ar a chumas feidhmiu nios éifeachtai, agus;

Na tacaiochtai ata i bhfeidhm le haghaidh iontaobhaithe a
scrudu.

Is & priomh thoradh an athbhreithnithe na go bhfuil an munla
iontaobhais reatha fos ag tabhairt cosaint do scéimeanna a
Udaraionn a leanunachas, sa chui is go bhfuil roinnt mhaith
roghanna ar fail chun rogha breise a thabhairt do scéimeanna
nios 4. D’aithin an t-athbhreithnit feabhsuithe rialdla agus
rialachais abhartha freisin a d’fhéadfadh a bheith riachtanach
anois chun cosaint na mball a chinntid.

Baineann na priomh moltai le:

an solathar uathoibrioch d’oilitint le haghaidh na
hiontaobhaithe chun caighdeain chumais na n-
iontaobhaithe a mhéadu; agus

cumhachtai iniichta agus smachtula nua a thabhairt
isteach don Bhord Pinsean d’fhonn caighdean riarachain
na scéime a fheabhsu.

Cuireadh an t-athbhreithniu faoi bhraid an Aire le bheith measta
i mi na Samhna 2006 agus déanfar € a mheas i gcomhthéacs
an Achta Leasa Shoisialaigh agus Pinsean 2008. Beidh air dul
faoi anailis ar thionchair rialaitheach atéa mar ghné caighdeanach
den phroiseas reachtach.

Athbhreithniti den Chaighdean Maoinithe

Rinne an Bord athbhreithnit ar an gcaighdean maoinithe

le haghaidh scéimeanna sochair sainmhinithe i dTuarascail

a chuireadh faoi bhraid an Aire Gnothai Soisialacha agus
Teaghlaigh i Nollaig 2004. Cuireadh na moltai siud a raibh
athrd reachtach de dhith uathu i bhfeidhm san Acht Leasa
Shdisialaigh agus Pinsean, 2005 agus Rialachain a rinneadh i
Mean Foémhair 2005.

Léirigh roinnt aighneachtai a rinneadh don Bhord afach, i
gcomhthéacs an Athbhreithnithe Naisitinta na bPinsean

(ANP) imni leantnach maidir leis an éifeacht den chaighdean
maoinithe ar scéimeanna a bhfuil faoina réir agus thug an Bord
geall i dtuarascail an ANP tuilleadh breathnaithe a thabhairt
faoi ar choir € aon athruithe breise a mholadh don chaighdean
maoinithe. Ag leandint leis an ngealltanas sin, scriobh an tAire
chuig an Bord ar 6 Feabhra 2006 ag iarraidh ar athbhreithniu
den chaighdean maoinithe a bheidh déanta de dheasca ar

na deacrachtai maoinithe leanunacha de scéimeanna sochair
sainmhinithe. Ta an obair ar an tionscadal ag ardchéim agus
té sain-fhreagra a fhorbairt ag an mBord i lathair na huaire a
thabharfar don Aire i 2007.

Cludach Pinsean

Aithnionn an réiteas straitéise gur eilimint riachtanach den
chdras pinsean é tomhas an dul chun cinn i dtreo baint amach
na spriocanna cludaigh.

Mar chuid de sceideal na suirbhéanna ar a bhfuil aontaithe leis
an bPriomh Oifig Staidrimh (CSO), Iéirigh torthai an tSuirbhé
Raithiuil Naisiunta Teaghlaigh (QNHS) (suirbhé iomlan) IV, 2005,
a foilsiodh i Nollaig 2006, gurb é 55.0% an clidach foriomlan
ag pinsin gairme agus pearsanta de na daoine go Iéir ata
fostaithe (i gcomparaid leis 51.2% i Raithe |, 2002). Ba é 61.8%
(i gcomparaid le 57.8% i Raithe |, 2002) an céatadan cludaigh
diobh siud thar acis 30 (an gripa lena tagraionn sprioc an
Tionscnamh Polasai Pinsean Naisitnta de 70%).

Aontaiodh ar clar monatdireachta clidaigh leis an CSO

a n-airfonn an cuimsit de chuid a bhaineann le pinsin sa
QNHS le haghaidh 2006 ar aghaidh agus chun tabhairt faoi
nios mo suirbhéanna teoranta i Raithe | 2007 agus i Raithe

| 2008. Cuirfidh na suirbhéanna seo le hathbhreithnit na
spriocanna pinsean a meastar a bheith déanta i 2008 (de réir
Athbhreithnithe Naisilinta na bPinsean). Cuirfear pinsin san
aireamh freisin san Suirbhé Naisilinta Fostaiochta 2008.

larrann Rialachan na gCombhairle Eorpach Uimh. 58 de 1997
eolas sainitil a bheith bailithe ag an CSO faoi pinsin agus curtha
ar fail don Aontas Eorpach. Bhi diospdireacht ar siul idir an CSO
agus an Bord maidir le bailiichan an eolais seo.

31



32

Concluid

Sa bhliain 2006, d’oibrigh an Bord Pinsean ar chlér oibre beartais
an-ard aidhmeannach. Is léir gur chuir s€ seo le diospdireacht an
bheartais phinsean de chuid an Rialtais. Cuireann an obair seo
pointe tosaithe laidir ar fail chun freastal ar na dushlain bheartais a
thagann chun cinn i 2007 .

Meastar go n-imlineodh an Péipéar Glas na priomh roghanna
agus dushlain pinsean naisiiinta sa réimse seo. Cuirfear deireadh
leis an obair leanuna a thagann chun cinn 6 Athbhreithniu
Naisitnta na bPinsean go gairid ina dhiaidh. Socréidh na forbairti
seo treo ér rél beartais sa todhchai. Tionchair eile a bheidh

ann na an méiminteam méadaithe de tionscnaimh AE, agus
athbhreithnit feidhmiochta an Bhoird. De réir mar a mhéadaionn
maoiminteam na bhforbairti pinsean naisiunta agus idirnaisiunta,
leanfaidh an Bord Pinsean ag cur isteach ar, agus a bheith faoi
thionchar, na bhforbairti seo agus chuirfidh sé eolas ar fail don
phréiseas cinntiochta de réir mar is cui.
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Eolas / Feachtas Naisiunta Feasachta

Pinsean

Réamhra

Ta eolas faoi phinsin riachtanach d'thonn tri phriomh chuspdiri a
bhaint amach:

Feasacht pinsean a ardu d’fhonn cludach pinsin a mhéadu
agus iad siud le forail pinsin a spreagadh aghaidh a
thabhairt ar leorgacht na forala sin;

Taisceoiri pinsean a chur ar an eolas facina gcearta agus
teidliocht ar eolas; agus

A chinntit go bhfuil go leor eolais ag teaghlaigh cinnti
airgeadais chui a dhéanamh.

Tuairiscionn an rannég seo ar an dul chun cinn a rinneadh i
2006 i gcoinne cuspoiri an raitis straitéise de:

Leibhéal pairteachais sa choéras pinsin naisiiinta a
chuireann gach saoranach ar a chumas ioncam scoir chui
a fhail a chur chun cinn;

Eolas a chur ar fail do gheallshealbhdiri pinsean tri
fhoilseachain, an suiomh idirlin agus seirbhisi fiosrdchain;
agus

Feachtas Naisiunta Feasachta Pinsean ata urraithe ag an
Rialtas a eagru.

Feachtas Naisiiinta Feasachta Pinsean (FNFP)

Ta an Feachtas Naisiunta Feasachta Pinsean (FNFP) a reachtail
ag an mBord gach bliain 6 2003. Déantar an tionscadal seo

a mhaoirsiu ag grupa tionscadail ina n-airitear ionadaithe 6n
Roinn Gnoéthai Sdisialacha agus Teaghlaigh, solathraithe agus
na pairtithe sdisialta. Is é cur chuige an fheachtais seo diriu

ar earnalacha sainitla agus cohdirt acise chun a gha d’fhorail
phinsin a aibhsit agus a chinntit go dtugann iad siud a bhfuil
forail pinsin acu cheana aghaidh ar leorgacht na foréla sin.

Chuir an Bord failte roimh an fhégairt go raibh an tAire ag
cur €1,000,000 breise ar fail le haghaidh leantint an FNFP
le haghaidh 2006, suim a mhéadaithe ¢ €570,000 6n bhliain
roimhe sin.

Tosaiochtai don FNFP 2006

D’iarraidh an FNFP 2006 feachtas straitéiseach feasachta
pinsean a dhéanamh a spreagfadh comhshé na feasachta go
dti gniomh dhearfach. Go hairithe, dhirigh sé ar:

Glacadh na bpinsean a mhéadu acu siud nach bhfuil aon
phinsean acu agus d’fhonn a chinntit go dtugann iad siud
a bhfuil forail phinsin acu aghaidh ar leorgacht na forédla sin;

Custaimeéiri a chur ar an eolas a bheith freagrach go
pearsanta as a bpleanail scoir sa todhchai iad féin chomh
maith le freagracht na bhfostdiri a chur chun cinn;

Sealbhdiri na gCuntas Coigiltis Infheistiochta Speisialta a
spreagadh chun roinnt d& gcaipitil a infheistit i bhfeithicil
pinsean; agus

Bunus oideachastil a thogail faoi phleanail scoir don
todhchai chun daoine a spreagadh a bheith meabhrach
agus ar an eolas faoina bpinsean agus go hairithe leorgacht
a bpinsean a scrudu.
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Seachtain Gniomhaiochta Naisilinta Pinsean

Bhi Seachtain Gniomhaiochta Naisitnta Pinsean ar sitl 6 1 -7
Bealtaine, 2006 agus bhi dian fhégairt agus diriu cothaithe ar na
spriocanna aoise de 25 — 39 i gceist ann faoin téama “Gniomh
agus Leorgacht”. | measc na gniomhaiochta bhi gniomh sraide
um chur chun cinn, fograiocht allamuigh, timpeallach, agus
arline, fégraiochta an phreasa naisiunta, fégraiocht raidié agus
teilifise réigiinach agus naisiunta.

Bunaiodh diriti na ndaocine 6ga ar thaighde tomhaltéra
neamhspleéch a rinneadh thar cheann an Bhoird Pinsean in
Eanair 2006. Léirigh sé seo diobh sitid nach bhfuil pinsean acu
gurb iad na priomh chuiiseanna a thugadh as seo na gur bhraith
na faisnéiseoiri go rabhadar r6-6g, nar chreideadar gur acmhainn
ddibh pinsean a bheith acu né go simpli nach raibh suim acu i
bpinsin.

Seirbhisi Eolais agus fiosruchain

| rith 20086, lean an Bord ag cur slandail na scéimeanna
pinsean gairme chun cinn tri treoir Udarasach a chur ar fail
d’iontaobhaithe agus do chleachtdiri pinsean faoi conas cloi le
hAchtanna na bPinsean, agus faoi dea-chleachtas i gcoitinne
maidir le riarachan na scéime.

Cuireann an Bord raon leabhrain eolais chuimsitheacha ar fail
saor in aisce agus arline. Cabhraionn na leabhréin seo leis

na baill stil a choimead ar riarachan agus slaine airgeadais

a scéimeanna agus eolas a fhail faoin dteidliochtai féin. Ta
liosta iomlan de leabhrain eolais an Bhoird leagtha amach in
Aguisin V, chomh maith le liosta den treoir abhartha ata ar fail 6
eagraiochtai eile.

Déileélann seirbhis eolais agus fiosrichain an Bhoird, cumarsaid
labhartha agus scriofa, le fiosrdchain né geardin a fhuarthas

6 bhaill na scéime agus a chleithitnaithe, baill dndchula,
iontaobhaithe, ceardchumainn, fostdiri agus fostaithe an
chomhlachta le feidhmeanna pa acmhainni daonna agus
caidrimh tionsclaiocha. Ta fiosruchain, lena n-airitear ceisteanna
teicnilla, faighte ¢ chleachtdiri pinsean, comhlachtai gairmiula
agus ionadaithe 6 na meain chumarsaide. Fuair an Bord
beagnach 12,000 fiosrdchan i 2006. Ta tuilleadh sonrai agus
staitisticf faoi fhiosrdchain le fail ag Aguisin 1.

Thug an Bord 50 cur i lathair eolais freisin d’iontaobhaithe,
cheardchumainn, d’fhoireann an fhostéra, chomhlachtai
gairmidla agus daoine eile faoi na priomh ghnéithe d’Achtanna
na bPinsean agus reachtaiocht eile a théann i bhfeidhm ar
phinsin i rith 2006.

Suiombh Idirlin an Bhoird Pinsean

((Www.pensionsboard.ie)

Thug nios mo né 250,000 duine cuairt ar shuiomh idirlin an
Bhoird Pinsean i 2006 ag lorg eolais, figidr a bhi 18% nios
airde na 2005. Ta leagan leictreonach de leabhrain eolais an
Bhoird, riomhaire pinsean, treoirlinte, foirmeacha iarratais agus
Udaraithe le haghaidh gno trasteorann a dhéanamh, agus
cumarséid neamhfhoirmidil do phéirtithe a bhfuil suim acu i
bhfoirm réitis nuachta, as a bhfoilsiodh dha cheann diobh ar an
suiomh idirlin i 2006, san &ireamh ar an suiomh idirlin.

Toisc lion mor na geuairteoiri don suiomh idirlin, i Nollaig 2006
cheap an Bord comhlacht idirlin chun seiceéil chailiochta agus
iniichadh a dhéanamh ar chumas Usaide, insroichteacht agus
géillilacht an tsuimh idirlin. Cabhroidh sé seo leis an mBord
Pinsean a chuspairi cumarsaide a chomhlionadh agus beartas
agus treoirlinte comhsheasmhacha a fhorbairt don suiomh
idirlin.

Seirbhisi Tacaiochta na n-lontaobhaithe

| measc feidhmeanna reachtula an Bhoird ta:

m  Treoir a chur ar fail do na hiontaobhaithe faoina ndualgais
agus bhfreagrachtai maidir le riarachan na scéime,

W Coid chleachtais faoi ghnéithe de dhualgais na n-
iontaobhaithe a eisitint, agus

W Comhairle a thabhairt don Aire ar chaighdeain
d’iontaobhaithe agus ar a bhforfheidhmiu.
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Tugann an leabhran eolais “Is lontaobhai Scéime Pinsean Thu
mar sin?” treoir chuimsitheach do na hiontaobhaithe faoina
ndualgais agus a bhfreagrachtai. T4 leagan nuashonraithe den
leabhran seo le bheith foilsithe i 2007.

Cludaitear tacaiochtai eile ina n-airitear Lamhleabhar an
lontaobhai agus Cdid Chleachtais in Aguisin V. Toisc an
téabhacht de Lamhleabhair an lontaobhai mar uirlis chun cabhrud
le hiontaobhaithe agus a ndualgais agus a bhfreagrachtai

a gcomhlionadh go raithidil acu, té riachtanas i Rialachain
Nochtadh Eolais (I.R. 301 de 2006) go ndéanfar tagairt shainiuil
sa tuarascail bhliantuil de gach scéim i leith na ceiste an

bhfuil rochtain ag iontaobhaithe na scéime ar Lamhleabhar an
lontaobhai.

Cuireann an Bord seirbhis fiosrichain ar fail d’iontaobhaithe
maidir lena ndualgais agus a bhfreagrachtai, le tagairt ar leith

ar an sort eolais agus treorach ata ar fail i Lamhleabhar an
lontaobhai. Ni féidir freagrai ar cheisteanna scéime sainitla a
bheith tugtha ach ag comhairleoiri gairmitla na scéime amhain
.. an t-achtuire, an t-inilchair, an bainisteoir infheistiochta nod
comhairleoiri dlithidla, agus ni féidir an treoir a sholathraionn
foireann an Bhoird dul in ionad sain-chomhairle ghairmidil maidir
le scéim.

Leanann an Bord ag spreagadh an fhorail d’aiseanna oiliina
oiriinacha d’iontaobhaithe na scéimeanna i gcoitinne agus
gabhail na haiseanna seo ag iontaobhaithe, trina ionadu ar an
grupa stitrtha le haghaidh an bhFéram lontaobhai de Chumann
Cisti Pinsean na hEireann san aireamh.

Seirbhisi sintitis le haghaidh cleachtoéiri
(Seirbhisi Reachtaiochta agus Nétai
Treorach)

Seirbhisi Reachtaiochta

Cuireann an Bord roinnt mhaith seirbhisi ar fail ar bhonn sintiuis,
ina n-airitear seirbhis reachtaiochta ata deartha go priomha

le haghaidh cleachtdiri pinsean. Faigheann na sintitsoéiri don
seirbhis seo téacs neamh-reachtuil daingnithe d’Achtanna na
bPinsean agus de na Rialachain.

| rith 2006 rinne an Bord athbhreithnit de thairgeadh na
seirbhise reachtaiochta d’fhonn an modh seachadta na
seirbhise is éifeachtal agus is seiftitla a aithint. Mar thoradh,
beartaiodh go solathréfar an tseirbhis reachtaiochta sa todhchai
ag solathrai seirbhise seachtrach, i bhformaid arline, le bheith i
bhfeidhm go luath i 2007.

Noétai Treorach

Cuireann an Bord noétai treorach faoi chodanna éagsula
d’Achtanna na bPinsean agus de na Rialachain ar fail freisin
trf sintidis, go hairithe sna réimsi sin a sharaionn gniomhas an
iontaobhais agus rialacha na scéime. Faigheann na sintiusoiri
don seirbhis leaganacha nuashonraithe d’aon athruithe
reachtacha.

Rinne an Bord athbhreithnit den tseirbhis seo freisin i 2006,
ina n-airitear proiseas comhairlichain lenar gcustaimeéiri. Le
toradh an athbhreithnithe seo beidh an fhorail de threoir curtha
ar fail saor in aisce agus ar shuiomh idirlin an Bhoird Pinsean
ag www.pensionsboard.ie. Seachadfar an treoir i raon formaid
ina n-airitear treoirlinte, ceisteanna a chuirtear go minic agus
leabhrain. Tabharfar an nds imeachta nua isteach i rith 2007.

Concluid

Mhéadaigh an ghniomhaiocht feasachta agus eolas pinsin i
2006. Dhaingnigh na suirbhéanna a rinneadh 6 chuireadh tus
leis an bhFeachtas Naisilinta Feasachta Pinsean ag eagraiochtai
taighde margaidh neamhspleacha go bhfuil an mheabhraiocht
faoi phinsin ag ard leibhéal anois. Cuireadh tacaiocht leaninach
i bhfoirm notal treorach, leabhrain eolais agus nuashonraithe
raitis nuachta ar fail d’iontaobhaithe agus do chomhairleoiri
gairmiula sainiula. Leanfaidh an Bord ag cur eolas agus treoir
faoi cheisteanna a bhaineann le pinsin ar fail do raon phairtithe
leathan, go naisilinta agus go hidirnaisiiinta, mar mhean
tacaiocht a thabhairt do shlandail, struchtuir agus péirteachas
na bpinsean.
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Caidrimh Sheachtracha

Cothaionn an Bord Pinsean caidrimh oibre éagsula le
chomhlachtai seachtracha, rud ata riachtanach chun straitéis an
Bhoird a dhéanamh go héifeachtach.

Is Bord ionadach € an Bord Pinsean féin. Ina theannta sin,
bionn cruinnithe ar sidl dha uair sa bhliain ag foireann an
Bhoird Pinsean le heagraiochtai ionadacha éagsula lena bhfuil
ditthchaidrimh oibre acu leis an mBord, ina n-airitear iad siud
a bhfuil ionadaithe acu ar an mBord. Is i aidhm na gcruinnithe
ceisteanna reatha a phlé a d’théadfadh tionchar a bheith

acu ar an da eagraiocht agus nuashonru a sholathar faoi
ghniomhaiochtai an Bhoird Pinsean.

Lean an dluth-chomhoibriu leis an Roinn Airgeadais agus an
Roinn Gnoéthai Sdoisialacha agus Teaghlaigh, Ombudsman na
bPinsean, na Coimisinéiri loncaim agus an Rialtoir Airgeadais i
rith 2006.

Ta meabhran tuisceana ag an mBord le hOmbudsman na
bPinsean agus leis an Rialtdir Airgeadais. Is aiseach € meabhran
tuisceana chun na réimsi as a bhfuil freagracht ag gach udaras
rialéla a shainmhiniti agus chun dé-rialail a sheachaint. Is

cabhrach é freisin agus socruithe le haghaidh an comhoibrid
agus malarti an eolais riachtanach laistigh de na teorainn
reachtula a bhunu.

Téann an Bord i dteagmhail leis na Coimisinéiri loncaim, a
bhfuil sé de fhreagracht acu formheas na scéimeanna pinsean
gairme a fhail d’aidhmeanna faoisimh chanach, agus a thugann
chomh-fhormheas d’earrai CCSP i dteannta leis an mBord
Pinsean. Déanann na Coimisinéiri loncaim feitheoireacht freisin
ar fheidhmiu a threoir maidir le cisti a thagann 6 agus na leasa
inioctha ¢ scéimeanna pinsean gairme agus 6 CCSP. Lean an
Bord ag dul i dteagmhail leis an mbrainse um Ghné Seirbhisi
Airgeadais (Pinsin) de chuid na Coimisinéiri loncaim i 2006 faoi
cheisteanna CCSP a bhaineann le céin ina n-airitear aistrithe 6
scéimeanna pinsean coigriche go dti CCSP agus casanna ata
ag iarraidh aisioca na ranniocaiochtai CCSP.

Chuaig an Bord i dteagmhéil leis an Roinn DIi agus Cirt,
Comhionannais agus Athchdirithe DIi maidir le ceisteanna
pinsean abhartha i leith na nAchtanna um an DIi Teaghlaigh
agus le Roinn an Taoisigh, an Roinn Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta i gcomhthéacs ullmhichain an Phaipéir Ghlais.

Lean an Bord ag buaileadh leis an bPriomh Oifig Staidrimh
maidir leis an sceideal le haghaidh torthai an tSuirbhé Raithiil
Naisilnta Teaghlaigh.

Tugadh cuireadh don Bhord pairt a ghlacadh sa Ghripa
Stidrtha Naisitinta um Oideachas Airgeadais agus d’fhreastal s€
ar an geruinnid oirnithe a bhi ar sidl ar 12 Nollaig 2006. Déantar
an grupa a éascu ag an Rialtéir Airgeadais agus is é a chuspoir
na oideachas pleanala mean agus fadtéarmach ina n-airitear
pinsin a fhorbairt.
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Ta rél tabhachtach ag na caidrimh seo i bhforbairt na bpinsean
agus leanfaimid ag obair d’fhonn na caidrimh seo a fhorbairt,
chun luach a chur leis agus gné comhlantach agus uathoibrioch
araon dar rdil éagsula a aithint.

Glacann an Bord pairt ghniomhach i roinnt eagraiochtai
idirndisiunta freisin ar nos iad seo a leanas:

Committee of European Insurance and
Occupational Pension Supervisors (CEIOPS)

Ta rialtéiri 6 na Ballstait AE go léir sa Choiste seo agus i measc
a tharchuir ta an fhorbairt de chomhoibrit nios ditithe idir

na Rialtéiri. Ta an coiste CEIOPS freagrach as forfheidhmit

na Treorach 2003/41/CE faoi na gniomhaiochtai agus an
fheitheoireacht d’fhorélacha scoir ghairme, a chuireadh isteach i
dii na hEireann ar 23 Mean Fémhair 2005. Glacann na huidarais
de na Ballstait de Cheantar Eacnamaioch Eorpach pairt sa
CEIOPS freisin.

Coiste na bPinsean Gairme de chuid
CEIOPS

Ta fo-choiste de CEIOPS - Coiste na bPinsean Gairme

— freagrach as tuairisciu den Choimisitin AE faoin chaoi a
geuireadh an Treoir IORP i bhfeidhm sna Ballstait éagsula
agus faoi aon fhadhbanna praiticidla a thagann chun cinn sa
chomhoibrill trasteorann den Treoir. Is foghripa coiste buan
€ seo de CEIOPS agus tiondlann sé go rialta chun ceisteanna
pinsean a phlé go sainiil.

Organisation for Economic Cooperation and
Development (OECD)

Cuireann an Meitheal Oibre um Phinsin Phriobhaideacha féram
ar fail le haghaidh déantdiri beartais ¢ tiortha an OECD chun
beartas poibli le haghaidh pinsin priobhaideacha a phlé, le béim
ar Rialachan. Is é a mhisean na cabhru le tiortha i bhforbairt

an chreat oibre feitheoireachta agus rialdla fonta a chosnaionn
cearta na mball agus na dtairbhithe agus a chuireann an slandail
airgeadais de phleananna pinsean agus cisti chun cinn. Ta an
obair sin a chur i bhfeidhm trid an fhorbairt de chaighdeain,
anailis beartais iomlan agus proéiseas bailithe sonrai uathuil.

Forbraionn an Eagraiocht Idirnaisitinta na bhFeitheoiri Pinsean
prionsabail, caighdeain agus dea-chleachtais faoi cheisteanna
feitheoireachta pinsean agus faoi cheisteanna rialala a
bhaineann le feitheoireacht na bpinsean.

Caidrimh eile

| dteannta an t-ionadu ag na heagraiochtai ata luaite thuas,
bhi caidreamh gniomhach ag an mBord Pinsean leis an
mBanc Domhanda tri an malartt eolais agus pairteachas

i gcomhdhalacha agus seimineair a bhi urraithe ag an
mBanc Domhanda de réir mar is cui agus Cumann Leasa na
bhFostaithe Idiraisiunta.

Toscairi 6 thiortha eile

Faigheann an Bord toscairi 6 thiortha eile go rialta, go héirithe i
gcomhthéacs na forbartha den mhargadh pinsean trasteorann,
agus solathraionn sé cur i lathair faoi choras pinsean na
hEireann nuair a iarrtar chomh fada agus is féidir.
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Seirbhisi Corparaideacha

Réamhra

D’fhonn ar gcuspairi straitéiseacha a chomhlionadh ni mor
duinn:

= An cumas airgeadais, teicnidil agus intleachtacha cui
a bheith i bhfeidhm againn don éifeacht is mé agus
athbhreithnit ar délamh a dhéanamh orthu.

m  larraidh feabhas a chur ar an tsli a fheidhmimid tri ar
eagraiocht, ar mbéim chustaiméara agus an gealltanas d’ar
bhfoireann a fhorbairt i tsli ghniomhach; agus

= Cinntit go bhfuil an Bord lan géillivil leis an dea-chleachtas
maidir leis rialachas corparaide agus go ndéantar bainistiu
gniomhach ar rioscal.

Maoiniu
Monatoireacht ar Airgeadas

Mhol an Bord don Aire nar chéir aon athré a dhéanamh don
taille scéime pinsean gairme de €9.50 in aghaidh an bhaill

scéime ghniomhach le haghaidh 2006. Ta sé seo ag cloi leis
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tailli) (Leasu), 2002
(I.R. 810 de 2002). Ta leibhéal na téille reatha i bhfeidhm ¢ 1
Eanair 2003.

Déanann Acht na bPinsean (Leasu), 2002 fordil le haghaidh
sruth taille ioncaim ar leith chun costas rialaithe na gCCSP a
chlidach. Chuir an Roinn Gnéthai Sdisialacha agus Teaghlaigh
maoiniu de €1.12m ar fail freisin don Bhord i 2006 chun na
costais a thabhaiodh i leith na feitheoireachta de CCSP a ioc.

Lean an Feachtas Naisitinta Feasachta Pinsean ar aghaidh i
2006 agus cuireadh liintas de €1milliun ar fail én Roinn Gnéthai
Soéisialacha agus Teaghlaigh don aidhm seo. Léiritear an
caiteachas seo sna cuntais bhliantula.

Ceapadh Baker Tilly O’Hare mar initchdiri inmheanacha i
Meéan Fémhair 2006. Bhi dha chuairt suimh i gceist leis an
gclar inidichta inmheanach chun athbhreithnit a dhéanamh
ar roinnt smachta agus praisis. Rinneadh athbhreithnit ar na
tuarascélacha a sheachaid na hinitchdéiri i rith na bliana ag an
gCoiste Airgeadais agus Inilichta agus ag an mBord.

Airgeadas

Is ionann caiteachas don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2006
agus €6.59m a sheasann do mhéadu de 17% 6 2005. Is ionann
ioncam iomlan don bhliain agus €7.56m, i gcomparaid le €6.5m
i 2005.

As an iomlan i 2008, is ionann an t-ioncam ilghnéitheach agus
€0.26m, a ghineadh ¢ Us ar airgid a bhi & choimead mar thaisce
agus ¢ diolachan na bhfoilseachan.



Thainig an farasbarr ioncaim thar caiteachas ag ardu sa bhliain
ar €00.96m. Ba € €00.86m an farasbarr comhfhreagrach i
2005. Bhi an farasbarr le haghaidh 2006 chun tosaigh ar a
meastar toisc meascan de choigiltis chaiteachais agus ioncaim
shnamhacha.

Le haghaidh sonrai breise faoi na cuntais airgeadais déan
tagairt don chaibidil dér teideal Réitis Airgeadais don bhliain dar
crioch 31 Nollaig 2006.

Bailiu Taille

Bhailigh an Bord €4.36m in ioncam téille maidir le scéimeanna
pinsean gairme a bhi ina méadu de €260,000 i gcomparaid le
2005. Maidir leis na CCSP, bhailigh an Bord tailli de €362,000, i
gcomparaid le hiomlan de €210,000 i 2005.

Dearcadh Airgeadais

Bheartaigh an Bord gan aistrit bhreise a dhéanamh 6n gcuntas
ioncaim agus caiteachais don Chulchiste Forfheidhmithe
Géillidlachta, a bhfuil ag €0.3m i lathair na huaire.

Is cuis é an t-aistrit bliantuil 6n gcuntas ioncaim agus
caiteachais go dti forail dhimheas, in éineacht le ham na n-
admhalacha ioncaim taille, don Bhord, 6 am go ham, airgead
tirim a bheith aige atd mar fharasbarr da riachtanais laithreacha.
Nuair a tharlaionn sé sin, déantar an farasbarr airgid a infheistit
in urruis riosca iseal gearr-théarmacha a ghéilleann aischur
inghlactha atéd comhsheasmhach le feidhmeanna reachtula
agus Udaras an Bhoird.

Ag deireadh 2006, ba € Culchiste loncaim an Bhoird, a bhi ina
farasbairr tiomsaithe, na €5.73m.

Seasann Culchiste Caipitil an CCSP d’eilimint an chaiteachais
chaipitil de na cisti a chuirtear ar fail don Bhord ag an Roinn
Gndthai Séisialacha agus Teaghlaigh chun chur leis na gcostais
de ghniomhaiochtai rialaitheacha CCSP an Bhoird. Ag deireadh
2006, b’ionann an Culchiste Caipitil agus €0.28m.

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide (TFC)

| gcomhréir leis dea-chleachtais, lean an Bord le monatoireacht
a dhéanamh ar a riachtanais TFC i rith 2006, d’fhonn leasa

na teicneolaiochta a uasmhéadu le haghaidh custaimeéiri
inmheanacha agus seachtracha. | mBealtaine 2006

cheap an Bord comhlacht comhairlithe, ina dhiaidh proisis
fhorthairisceana, chun luachail da struchtur lionra reatha

a dhéanamh amach agus ceisteanna TFC a mheas agus
comhairle a thabhairt orthu, ina n-airitear slandail, oibreacha
agus feidhmiocht an lionra. Is tionscadal moér bonneagrach é
uasghradu an chorais, agus nuair a bheidh deireadh leis, beidh
sé ina uirlis tabhachtach chun cabhru leis an mBord ina fheidhm
rialala.

Clar an athraithe

Faoin Comhaontl um Choinneail an Dul Chun Cinn, chuir an
Boird pleananna gniomhaiochta um nuachdiriti faoi bhraid
Ard-Runai na Roinne Gndthai Sdéisialacha agus Teaghlaigh i

rith 2006. Ghlac an Ard-Runai leis an déa tuarascail a chuireadh
faoina bhraid i 2006 ag an Roinn Gnéthai Soéisialacha agus
Teaghlaigh toisc gur léirigh siad gur bhain an Bord an caighdean
dul chun cinn um nuachdirit na Seirbhise Poibli riachtanach
amach. Ina dhiaidh an phrdisis seo tugadh Udaras don

Bhord na méaduithe pa a bhronnadh de réir mar a fhoraladh
sa Chomhaontt um Choinneéil an Dul Chun Cinn. Léirionn
pairteachas an Choiste Comhphairtiochta sa chlar nuachoirithe
proiseas bainistiochta agus oibrionn an fhoireann le chéile chun
oibriti i dtreo na gcomh-spriocanna seo.
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Achoimre ar Sheirbhis Custaiméara ar
Ardchaighdean

Ceann de na téamai d’ar bPlean Gniomhaiochta um Nuachairiu
na coincheap na Seirbhise Custaiméara ar Ardchaighdean
(SCA). Is iad seo a leanas an 12 prionsabail SCA a tégadh 6n
Tionscnamh an Rialtais um Bhainistit Straitéiseach:
Caighdedin Seirbhise ar Ardchaighdean
Comhionannas/Eagsulacht

Rochtain Fhisicidil

Eolas

Trathulacht agus Cuirtéis

Déileéil le Gearain

Achomhairc a Laimhseail

Comhairlit agus Luachail

Rogha

10. Comhionannas na dTeangacha Offigitla

11. Comhordu Nios Fearr

12. Oibrid le Custaiméiri Inmheanacha

© N O oA WD

©

Is & cuspdir an Bhoird, de réir mar ata doiciméadaithe ina
raiteas straitéiseach 2006-2010 n& an tseirbhis is airde
céiliochta a thabhairt d’ar gcustaiméiri go léir bunaithe ar an 12
prionsabail SCA. Ta an Bord tiomnaithe do chinntit go bhfuil na
prionsabail SCA i ngach rud a dhéanann sé.

Foilsiodh an Plean Gniomhaiochta Custaiméara (PGC) i

2005 chun béim ar leith a thabhairt ar fhorbairt na seirbhise
custaiméara. Déanann sé cuspdiri an Bhoird i réimse na
seirbhisi custaiméara foirmidil agus a thaifeadadh agus Iéirionn
sé conas ar mian leis an mBord a sheirbhisi a fhorbairt de réir
prionsabail cailiochta seirbhise chustaiméara nua-aimseartha.
Ta leagan nuashonraithe faoin tsli a chomhlion an Bord na
gealltanais ata leagtha amach sa PGC leagtha amach in
Aguisin VI.

Is tionscnamh an PGC ¢ foilseachan na Cairte Custaiméara.

Is raiteas poibli &€ seo a chuireann sios ar chaighdeain agus
seirbhisi an Bhoird, a bhfuil le feiceéil in oifigi an Bhoird agus ar
a shuiomh idirlin.

Mar chuid d’ar gcur chuige foriomlan i leith forbairt na seirbhisi
custaiméara ta dul chun cinn suntasach déanta againn maidir
le heolas na bpinsean a chur ar fail tri mhean na sé priomh
teangacha a labhraitear faoi lathair in Eirinn agus ta ar
geuspairi faoi Acht na dTeangacha Oifigitla & chur ar aghaidh
againn freisin.

Ag an gcroi d’aon tionscnamh Cairt Chustaiméara éifeachtach
ta coras barlla agus gearain chustaiméara. Ta an saghas
aiseolais seo riachtanach chun ligean duinn leanuint ag forbairt
ar seirbhisi d’ar gcustaiméiri. Ta céras da leithéid i bhfeidhm,
faoi athbhreithniu rialta agus ta sé fés ag obair go héifeachtach.

Tallann a Bhainistiu

Baineann prionsabal na Seirbhise Custaiméara ar
Ardchaighdean leis an gcustaiméir seachtrach agus an
gcustaiméir inmheanach araon. Ta an Bord fés ag forbairt

a chleachtais Acmhainni Daonna, ag obair go dltth leis an
gCoiste Comhphairtiochta agus na foirne bainistiochta chun
cumas, gealltanas agus deis a chothu.

Aithnitear na riachtanais oiliina agus forbartha eagraiochta agus
aonair tri Céras Bainistiochta agus Forbartha Feidhmiochta
(CBFF), a léirionn, mar shampla, athruithe sa teicneolaiocht,
riachtanais sollbtha agus as déis a chéile. Ta ailitint ar fail
d’fhostaithe an Bhoird go léir, fostaithe nua agus iad siud

até ann cheana féin, tri imeachtai oiliina struchturtha, go
hinmheanach agus go seachtrach araon.

Bhronn an Bord duaiseanna oideachais fhoirne freisin faoi
Scéim na nDamhachtaini Oideachais a spreagann an fhoireann
tabhairt faoi oilitint acaduil agus gairmidil bhreise.

An tsli a oibrimid a fheabhsu

Thainig an Bord Pinsean sa chuig iomaitheoiri sa ras ceannais

a bhi ar an ngearrliosta le haghaidh na PA Consulting/Sunday
Times Management Awards a bhronnadh ag An Taoiseach ar
14 Samhain 2006. Tugann na duaiseanna seo 6mos d’fheabhas
na bainistiochta agus ta sé ar oscailt do gach comhlacht, poibli
agus priobhaideach, ¢ thuaidh agus ¢ dheas na tire.

Is éacht faoi leith € a bheith ar an ngearrliosta agus is léargas
€ ar éachtai na bhfoirne go léir den Bhord i 2006. | measc

an aighneachta bhi raon de na préisis bhainistiochta laistigh
den Bhord, ina n-airitear an Coiste Comhphéirtiochta, agus
ionchur na bhfoirne go Iéir agus ar gcuspairi straitéiseacha a
gcomhlionadh againn.



Rialachas

Forfheidhmil an Choid Chleachtais um Rialachas na
gComhlachtai Stait

| nDeireadh Fémhair 2001, d’eisigh an Roinn Airgeadais Cod
Cleachtais sainordaitheach don Rialu de Chomhlachtai Stait
d’iarratas ag gach comhlacht Stait trachtala agus neamh-
trachtéla. D’uchtaigh an Bord an Cod Cleachtais go foirmiuil ina
chruinnit a bhi ar sidl in Aibrean 2002 agus ta sé fés ag clof lena
bhforalacha agus ag déanamh monatoireachta ar na riachtanais
ar bhonn rialta. Fuair baill an Bhoird go Iéir treoir freisin faoi céid
iompair eiticitla agus go hairithe faoina bhfreagrachtai maidir leis
an gcod iompar le haghaidh baill agus foirne an Bhoird Pinsean.

Na hAchtanna um Eitic in Oifigi Poibli, 1995 agus
2001

Is Comhlacht Poibli forordaithe é an Bord Pinsean d’aidhm na
hAchtanna um Eitic in Oifigi Poibli, 1995 agus 2001. Tugadh
comhairle do na baill go Iéir den Bhord (mar shealbhairi de
‘stidrthéireachtai ceaptha’) agus do na baill foirne a bhfuil ‘poist
ceaptha’ acu faoina ndualgais faoi reachtaiocht na n-eitici agus
tugadh an treoir oiriinach diobh.

Bainistiu Riosca

Is léir gur ceist i bainistit riosca d’aon eagraiocht agus go
hairithe d’aon rialtoir agus ghlac an Bord céimeanna tiargéla i
2006 chun tabhairt faoi athbhreithnid iomlan i 2007 ar ar rioscal
abhartha agus straitéisi maolaithe riosca.

Concluid

Leanann an Bord ag cur a obair ar aghaidh go gniomhach
chun a chinntit go bhfuil &r dtacaiochtai @ himscaradh agus &
fhorbairt go héifeachtach d’fhonn a chinntit go mbainfear ar
gcuspairf foriomlana amach, ar son leasa an chustaiméara.
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Tuarascail and Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste le cur i l[athair Thithe

an Oireachtais

Ta raitis airgeadais an Bord Pinsean don bhliain dar crioch 31
Nollaig 2006 initichta agam faoi Acht na bPinsean, 1990.

Ta na raitis airgeadais, a ullmhaiodh faoi na beartais chuntasaiochta
arna leagan amach sna raitis comhdhéanta den Raiteas ar
Bheartais Chuntasaiochta, an Cuntas loncaim agus Caiteachais,
an Clar Comhordaithe, an Raéiteas ar Shreabhadh Airgid agus na
nétal gaolmhara.

Freagrachtai an Bhoird agus an Ard-Reachtaire
Cuntas agus Ciste faoi seach

Ta an Bord Pinsean freagrach as na raitis airgeadais a ullmhu de
réir Achta na bPinsean, 1990 agus as rialtacht na n-idirbheart

a chinntit. Ullmhaionn an Bord Pinsean na raitis airgeadais de
réir Cleachtais Chuntasaiochta a nGlactar Leis go Coitianta

in Eirinn. T4 freagrachtai cuntasaiochta Chomhaltai an Bhoird
leagtha amach sa Raiteas um Fhreagrachtai an Bhoird.

Is € m'fhreagrachtsa né na raitis airgeadais a inichadh de
réir cheanglas abhartha dii agus rialiichain agus Caighdean
Idirndisitinta maidir le hinidichdéireacht (Riocht Aontaithe agus
Eire).

Tuairiscim mo thuairim maidir le cibé an dtugann na raitis
airgeadais léargas fiorcheart, de réir Cleachtais Chuntasaiochta
a nGlactar Leis go Coitianta in Eirinn. Tuairismim freisin cibé,
dar liom, an raibh leabhair chuntais chui coinnithe. Lena chois
sin, deirim cibé an dtagann na raitis airgeadais leis na leabhair
cuntais.

Tuairiscim ar aon chas abhartha nar feidhmiodh suimeanna
airgid chun na gcrioch a bhi beartaithe n6 sa chas nach leanann
na hidirbhearta do na hudaréis a rialaionn iad.

Tuairiscim freisin mura bhfuil an fhaisnéis agus na minithe ar fad
faighte agam agus ata riachtanach chun criocha m’inidchta.

Scudaim an Réiteas maidir le Riald Inmhéanach Airgeadais

le féachaint an léiritear ann gur chomhlion an Bord an Cod
Cleachtais maidir le Rialachas Comhlachtai Stait agus tuairiscim
ar aon chas abhartha nach ndéanann sé amhlaidh, né6 mas

rud € go bhfuil an raiteas mithreorach n6 nach dtagann sé le
faisnéis eile ata ar eolas agam de bharr na raitis airgeadais a
bheith iniichta agam. Ni cheanglaitear orm a bhreithniu cibé

an gcludaionn an raiteas maidir le Riald Inmhéanach Airgeadais
gach priacal agus rialu airgeadais, na teacht ar thuairim maidir le
héifeachtacht na nésanna imeachta maidir le priacail agus riald.

Léim faisnéis eile ata sa Tuarascail Bhliantuil, agus breithnim
cibé an dtagann sé leis na raitis airgeadais inilichta. Breithnim
na himpleachtai do mo thurasacail ma thagain ar an eolas faoi
rud até, de réir cosulachta, ina mhiraiteas n6 ina neamhréireacht
abhartha leis na raitis airgeadais.

An Bunus atéa le mo Thuairim ar na Raitis

| mbun m’fheidhme mar Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste,
rinne mé m’iniiichadh ar na raitis airgeadais de réir Caighdean
|dirnisitinta maidir le hinitichndireacht (Riocht Aontaithe agus
Eire) arna n-eisitint ag an mBord um Cleachtais IniCichdireachta
agus trf thagairt a dhéanamh do na nithe ar leith is ga a chur
san aireamh i ndail le cursai bainisteoireachta agus oibrilichain
a ghabhann le comhlachtai Stait. Déantar scrudd mar chuid
den iniuchash, ar bhonn tastala, ar fhianaise a bhaineann le
suimeanna agus rialtacht a n-idirbheart airgeadais a chuirtear san
aireamh sna rditis airgeadais & n-ullmhu, agus meastnacht le
féachaint an n-oireann na beartais chuntasaiochta don bhail ata
ar chursai an Bhoird, ar feidhmiodh na beartais sin ar bhealach
leanunach agus ar foilsiodh iad ar bhealach sasuiil.

Phleanail mé agus rinne mé m’initichadh sa chaoi is go
bhfaighinn an fhaisnéis agus na minithe ar fad a mheas mé
a bheith riachtanach ionas go mbeadh leordhéthain fianaise
agam a d’fhagfadh cinnteacht réastinach ann go bhfuil na
raitis airgeadais saor 6 mhiraiteas abhartha, cibé calaois nd



neamhrialteacht eile N6 earraid is cuis leis sin. | dteacht ar mo
thuairim, rinne mé meastodireacht ar a shasula is a cuireadh
faisnéis i lathair sna raitis airegeadais san iomlan freisin.

Tuairim

Is € mo thuairim go dtugann na raitis airgeadais léargas
fiorcheart, de réir Cleachtais Chuntasaiocht a nGlactar Leis go
Coitianta in Eirinn, ar riocht ghdthai an Bhoird ag 31 Nollaig
2006 agus ar a ioncam agus ar a chaiteachas don bhliain dar
crioch sin.

Is € mo thuairim go raibh leabhair chuntais chui coinnithe ag
an mBoird. Ta na raitis airgeadais ag teacht leis na leabhair
chuntais.

Gerard Smyth
Le haghaidh agus thar ceann an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste.

17 Bealtaine 2007
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Raiteas ar dhualgais an Bhoird

Faoi Alt 22(1) de Acht na bPinsean, 1990, arna leasu, ta sé Ta an Bord freagrach as ucht leabhair chuntais chui a

de dhith ar an mBord raitis airgeadais a ullmhu ina leithéid de choimead, a nochtann le cruinneas réasunta stéadas airgeadais

shli go bhféadfadh a bheith formheasta ag an Aire Gnoéthai an Bhoird ag aon am agus a chuireann ar a chumas a chinntid

Soaisialacha agus Teaghlaigh le haontu an Aire Airgeadais. In go gcloionn na raitis airgeadais le hAlt 22(1) de Acht na

ullmhu na raitis airgeadais seo, ta sé de dhith ar an mBord: bPinsean, 1990, arna leasu. Chomh maithe le sin ta an bord

freagrach as ucht sécmhainni an Bhoird a chosaint agus

W polasaithe cuntasaiochta oiriinacha a roghnu agus ansin mar sin as céimeanna réasinta a thégail chun calaois agus

iad a chur i bhfeidhm go comhsheasmhach; neamhrialtachtaf eile a aithint agus a chosc.

m  meastachain agus breithilinais a dhéanamh atéa réasunta

agus stuama; %
‘o O
W réitis airgeadais a ullmhu ar bhonn gnéthais leandnach
mura bhfuil sé michui a thoimhdit go leanfaidh an Bord ar Tiarnan O Mahoney
aghaidh ag feidhmiu; Cathaoirleach

W aon scaradh abhartha ¢ chaighdeain chuntasaiochta

abhartha a nochtadh agus a mhiniu. F i f

Dervla Tomlin
Ball den Bhord

300 Aibrean 2007
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Raiteas an Chathaoirligh ar an gCoras
Inmheanach um Rialu Airgeadais

Freagracht as ucht Cdras Rialaithe Airgeadais Ta proiseas bunaithe ag an mBord chun rioscai gno a aithint
Inmheénaigh agus a mheas tri:

Thar cheann an Bhoird, admhaim éar bhfreagracht chun a
chinntit go bhfuil céras rialaithe airgeadais inmheanaigh cui a
choimead agus a fheidhmiu againn.

nadur, méid agus impleacht féideartha na rioscai ata
roimh an mBord a aithint lena n-airitear méid agus
catagoirf a bhraitheann siad mar a bheith inghlactha;

Ni féidir leis an gcoras ach deimhnit réasunta a thabhairt
seachas deimhniu lan dearfach a thabhairt go bhfuil
sécmhainni cosanta, idirbhearta Udaraithe agus taifeadta
go cui agus go bhfuil earraidi abhartha né neamhrialtachtai
coiscthe n6 go mbeadh siad aitheanta in am trathuil.

an ddchulacht go dtarléidh na rioscal aitheanta a mheas;

measunu a dhéanamh ar chumas an Bhoird chun na
rioscal a tharlaionn a bhainistit agus a mhaoly;

aird a thabhairt ar na costais a bhaineann le rialuithe
Priomh Ghnathaimh Rialaithe airithe a fheidhmit i leith an leas a baintear astu.

Ta céimeanna togtha ag an mBord chun timpeallachta rialaithe ) . o ) o o )
Téa an coras rialaithe airgeadais inmheanaigh bunaithe ar

chreatlach de eolas bainistiochta rialta, gnathaimh riarachain
lena n-airftear leithscaradh dualgais agus coras dailte agus
freagrachta. Go hairithe airitear:

cui a chinntid tri:
dualgais bhainistiochta a shainmhinit go soiléir;

gnathaimh thuairiscithe a bhund chun teipeanna
suntasach a rial agus chun a chinntit go dtogtar
gniomhaiocht chearttchain cui;

coras cuimsitheach buiséadta le buiséad bliantuil ata
athbhreithnithe agus comhaontaithe ag an mBord;

athbhreithnit rialta déanta ag an gCoiste Airgeadais agus
Iniichta agus an Bord de thuarascalacha airgeadais
tréimhsilla agus bliantdla a thaispeanann feidhmiocht
airgeadais i gcoinne réamhaisnéisi;

Coiste Airgeadais agus Inilchta tiomanta a bhunu;

deighilt soiléir idir feidhmeanna an Bhoird agus
feidhmeanna Feidhmeannaigh;

spriocanna a leagadh amach chun feidhmiocht airgeadais
agus eile a thomhas;

Cdéd lompair a fhoilsit le haghaidh baill an Bhoird agus
foireann an Bhoird Pinsean;

inilichoirf inmheénaigh a cheapadh. inidchtal inmheanaigh rialta.

Mar a cuireadh i bhfeidhm i 2003 is é an feidhm inilichta
inmheanach an phriomh eilimint a chuireann an Bord ar an
eolas maidir le héifeachtacht an chorais rialaithe airgeadais
inmheanaigh. Feidhmionn na hinitchaéiri inmheanaigh faoi réir
an Cod Cleachtais le haghaidh Rialachas na gComhlachtai
Stait. Faigheann obair an inilchta inmheanaigh eolas trf anailis
a dhéanamh ar an riosca a bhfuil an comhlacht faocina réir
agus ta cleachtadh anailise lan riosca déanta maidir leis sin. Ta
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anailis riosca agus an iniichadh inmheanaigh formhuinithe ag
an gCoiste Airgeadais agus Initichta agus formheasta ag an
mBord.

Sa bhliain dar crioch 31 Nollaig 2006, ta monatéireacht déanta
ag an mBord Pinsean, tri ghniomhaiocht leantinach a Choiste
Airgeadais agus Inilichta, ar obair an Fheidhmeannaigh i
réimse an rialaithe airgeadais. Go hairithe, scridaigh an Coiste
na nithe seo a leanas;

= Cuntais bhainistiochta raithitla, le hanailis agus miniu ar
chlaontai suntasach 6n mbuiséad;

m  Cuntais Bhliantula do 2005 agus minit ar éagsulachtaf
suntasacha;

W Buiséad bliantuil agus plean airgeadais do 2007;
m  Tuarascélacha Initichta Inmheanaigh.

Athbhreithniu Bliantuil ar Rialuithe

Deimhnim maidir leis an mbliain dar crioch 31 Nollaig 2006 go
rinne an Bord athbhreithniu ar éifeachtacht an chorais rialaithe
airgeadais inmhéanaigh.

A

Tiarnan O Mahoney
Cathaoirleach

30U Aibrean 2007
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Raiteas ar pholasaithe cuntasaiochta

Ta na polasaithe cuntasaiochta seo a leanas tar éis a bheith
curtha i bhfeidhm go comhsheasmhach ag déileéil le mireanna
a glacthar leo mar abhartha i leith na raitis airgeadais.

(A)) BUNUS D’ULLMHU NA RAITEAS
AIRGEADAIS

Ta na réitis airgeadais ullmhaithe sa mhodh fabhraithe de
chuntasaiocht agus faoin gcoinbhinsiin costais stairitil sa
bhfoirm formheasta ag an Aire Gnéthai Sdisialacha agus
Teaghlaigh le comhaontt an Aire Airgeadais faoi réir Alt 22(1)
de Acht na bPinsean, 1990, arna leasu.

Ta na réitis airgeadais ullmhaithe chomh maith faoi réir
caighdeain chuntasaiochta até inghlactha go ginearalta in
Eirinn, caighdeain ata forbartha ag an mBord um Chaighdeain
Chuntasajochta.

Téa na torthai ainmnithe i Euro.

(B) IONCAM TAILLE

Léirionn ioncam taille

i) An méid a mheasann an Bord gur féidir a bhaili maidir
le Scéimeanna Pinsin Ceirde sa bhliain. Tégann an
meastachan seo faltais airgid san aireamh de bhun éilimh
eisithe agus ta réasuntacht an fhigitir seo deimhnithe
i gcoinne an ioncaim taille ceaptha bunaithe ar phroifil
riomhaire an Bhoird da chuid scéimeanna.

i) Méideanna dlite maidir le feidhmiu, tairgeadh agus tailli
bliantlla gearrtha ar sholéthraithe de Chuntas Coigiltis
Scoir Pearsanta (CCSP). Ta tailli CCSP riofa tri thagairt
don lion de thairgi formheasta claraithe agus luach na
gcisti faoi bhainistiocht an tsolathrai ag deireadh na bliana
roimhe sin.

(C) DEONTAS STAIT
Léirionn Deontas Stait an méid curtha ar fail don bhliain ag an

Roinn Gnoéthai Soisialacha agus Teaghlaigh chun:

i) Costas na sochair acisliintais ioctha ag an mBord a fhail
ar ais;

i) Na costais bainteach le rél an Bhoird i leith CCSP a
chomhlionadh;

i) Na costais bainteach le Feachtas Naisiunta Feasachta na
bPinsean (NPAC) a chomhlionadh; agus

iv) Rannioc le costais abhartha eile.

(D) CULCHISTE CAIPITUIL CCSP

Léirionn an culchiste seo an méid neamh-amuchta de
Dheontas Stait Usaidte chun sécmhainni seasta a cheannach
agus ta sé amuchta de réir dimheasa na sécmhainni abhartha
faighte.

(E) SOCMHAINNI SEASTA INBHRAITE AGUS
DIMHEAS

Ta sécmhainni seasta inbhraite taispeanta ar chostas Itide
dimheas carntha. Ta taille curtha ar dhimheas sa chuntas
joncaim agus caiteachais, ar bhonn line direach, ar na

ratal bliantula leagtha amach thios, chun na sécmhainni a
dhiscriobh, ceartaithe do luach iarmharach measta, thar saol
Uséaideach ionchais gach catagoir cui.

Feabhsuithe 1éasacha 62/3% - 15 Bliain
Trealamh Riomhaireachta 25% - 4 Bliana
Troscan oifige 122% - 8 mBliana
Trealamh oifige 20% - 5 Bliana

Moétar-fheithicil 20% - 5 Bliana
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(F) LEAS OIBRIOCHTA

Déilediltear le hiocaiochtai ciosa sa chuntas ioncaim agus
caiteachais sa bhliain lena mbaineann siad.

(G) AOISLIUNTAS

| bhfianaise na socruithe, mar ata curtha sios orthu i néta

20, ata in ait ag an mBord maidir leis an scéim sochair
sainmhinithe a ritheann sé da fhostaithe, ta an Bord den
tuairim nach bhfuil na forélacha de Chaighdean Tuairiscithe
Airgeadais 17, Cuntasaiocht do Shochair Scoir maidir le
dliteanais phinsean a éirionn faoin scéim sochair sainmhinithe
infheidhmithe sa chas seo.

Mar sin, gearrann an Bord ranniocaiochtai an fhostéra ar
ioncam agus caiteachas sa bhliain ar nés go raibh an scéim
ina scéim ranniocaiochta sainmhinithe.

Cuirtear iocaiochtal sochair aoislintais san aireamh mar mhir
caiteachais agus léiritear € mar chomh-ioncam ag seasamh
d’iocaiochtai a fhail ar ais 6n Roinn Gnéthai Soisialacha agus
Teaghlaigh.

(H) CULCHISTE FORFHEIDHMITHE GEILLTE

Toisc gur comhlacht Rialala Reachtuil € an Bord Pinsean

ata i bhfeighil monatoireachta agus forfheidhmiu géilleadh le
foralacha Acht na bPinsean, 1990, arna leasu, a chinntid idir
iontaobhaithe Scéime, d’'fhéadfadh sé a bheith riachtanach
don Bhord, 6 am go chéile, dul i muinin caingne dlithiuil.

| gcasanna airithe, d’fhéadfadh costais suntasacha a bheith i
gceist don Bhord de bharr a leithéid de chaingean.

Ni feidir braith roimh ré cathain a thiocfadh a leithéid de
chasanna chun cinn n& an leibhéal costais a thiocfadh as, ach
is € dearcadh an Bhoird gur chéir go leor acmhainni a bheith ar
fail nuair a tharlaionn sé agus a leithéid do chostais a leathadh
amach thar cupla bliain.

D4 réir sin ta méideanna & tharchuir én gcuntas ioncaim agus
caiteachais go dti an culchiste forfheidhmithe géillte nuair a
bhraitear go bhfuil sé sin riachtanach.



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Cuntas ioncaim agus

don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2006

loncam

Tailli Scéim Pinsean Oibre:

Tailli Chuntas Coigiltis Scoir Phearsanta
Solathrai Ranniocaiochtai NPAC

Deontas Stait maidir le:

focalochtal pinsean do fhoireann scortha
Costais Chuntas Choigiltis Scoir Phearsanta (CCSP)
Costais Fheachtas Néisiinta Feasachta Pinsean
Ranniocaiocht le costais athbhreithnithe scéime
loncam eile

loncam iomlan

Tarchuir ¢ culchiste caipititil CCSP

Caiteachas

Tuarastail, pinsin agus costais choibhneasta
Tailli agus costais de chuid baill an Bhoird
Cios agus costais oifige

Earcaiocht, traenail agus oideachas

Eolas, taighde agus poibliocht

Combhairliti agus tailli gairmitla eile
Riarachan ginearalta

Dimheas

Caiteachas iomlan

Farasbarr don bhliain

Clulchiste ioncaim ar 1 Eanair

Cllchiste ioncaim ar 31 Nollaig

caiteachais

Notar 2006 2005
€ €

4,358,413 4,101,026
361,838 210,182
2 32,000 47,000
316,099 45,680
1&19 1,162,470 1,234,119
2 1,000,000 570,000
2 24,805
3 257,372 217,289
7,488,192 6,450,101
15819 71,883 67,895
7,560,075 6,517,996
4 3,206,056 2,668,309
5 141,564 102,960
6 774,051 769,154
7 150,281 103,894
8 992,636 604,079
9 761,301 895,821
70 385,634 313,463
11 183,548 198,906
6,595,071 5,656,586
965,004 861,410
4,766,531 3,905,121
5,731,535 4,766,531

Ni raibh aon ghnéthachain né caillteanais ag an mBord sa bhliain airgeadais né sa bhliain airgeadais roimhe sin seachas na cinn sin

pléite sa chuntas ioncaim agus caiteachais.

Baineann torthai na bliana le oibreacha leanlinacha.

Ta an réiteas ar pholasaithe cuntasaiochta agus nétai, 1 go dti 23 mar phairt de na raitis airgeadais seo.

A

Tiarnan O Mahoney
Cathaoirleach

30U Aibrean 2007

Proidan |

Brendan Kennedy
Priomhfheidhmeannach
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Clar Comhardaithe

Ambhail ag 31 Nollaig 2006

Sécmhainni Seasta

Sécmhainni inbhraite

Acmhainni Reatha
Féichiunaithe

Banc

Fiachais Reatha

Meéideanna na gcreiditnaithe dlite laistigh de bhliain
amhain

Soécmhainni reatha glan

Soécmhainni iomlan
Maoinithe ag

Clchiste forfheidhmithe géilite
Clulchiste caipititil CCSP

Culchiste ioncaim

Notai

11

12
18

13

16
15 &19

2006
€ €
834,616
811,047
5,204,969
6,016,016
534,709
5,481,307
6,315,923
300,000
284,388
5,731,535

6,315,923

2005
€ €
971,372
573,976
4,296,500
4,870,476
419,046
4,451,430
5,422,802
300,000
356,271
4,766,531

5,422,802

Ta an raiteas ar pholasaithe cuntasaiochta, raiteas faoi shreabhadh airgid agus nétai 1 go 23 ina bpairt de na raitis airgeadais seo.

Y

Tiarnan O Mahoney
Cathaoirleach

30U Aibrean 2007

Prenidan |

Brendan Kennedy
Priomhfheidhmeannach



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Raiteas faoi shreabhadh airgid

don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2006

Notai 2006 2005
€ €

Insreabhadh airgid glan 6 ghniomhaiochta oibriochta 17 920,551 1,004,421
Aischuir ¢ infheistiochtai agus seirbhisi airgeadais

Us faighte 32,146 79,231
Caiteachas caipitiuil

focaiochtai chun sécmhainni seasta inbhraite a (54,478) (85,013)

Faltais 6 dhiolachan sbcmhainni seasta 10,250
Acmhainni leachtacha a bhainistit

(Méadu) i dtaisci gearr-théarmacha (500,000) (900,000)
Méadu in airgead tirim 408,469 98,639
Réiteach de shreabhadh airgid glan go dti gluaiseacht i gcisti glan 18
Méadu in airgead tirim sa bhliain 408,469 98,639
Méadu i dtaisci gearr-théarmacha 500,000 900,000
Gluaiseacht i gcisti glan sa bhliain 908,469 998,639
Ciste glan ag 1 Eanair 4,296,500 3,297,861
Ciste glan ag 31 Nollaig 5,204,969 4,296,500
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Notai do na Raitis Airgeadais don
bhliain dar crioch 31 Nollaig 2006

1. COSTAIS AGUS MAOINIU CCSP

2006 2005
€ €

Deontas stait CCSP infhaighte sa bhliain 1,162,470 1,234,119
Tailf CCSP 361,838 210,182
lomlan maidlir le costais CCSP 1,524,308 1,444,301
Curtha i bhfeidhm maidir le costais CCSP:

Neamh-chaipitidil 1,509,211 1,417,921
Caipiteal 15,097 26,380

1,524,308 1,444,301

2. COSTAIS AGUS MAOINIU NPAC

Lean an Bord Pinsin thar ceann an Rialtais an Feachtas Néisiunta Feasachta Pinsean (NPAC) i 2006. Cuireadh daileadh €1,000,000
6n Roinn Gnothai Séisialacha agus Teaghlaigh ar fail i gcaitheamh na bliana le haghaidh an chuspéir seo.

Ina theannta sin fuair an Bord €32,000 ¢ sholathraithe pinsin. Baineann sé seo le ranniocaiochtai i dtreo maoiniu na dtionscadal cur
chun cinn.

Is f an phriomhaidhm ata ag an bhfeachtas NPAC n aird nios mé a dhiriti ar phinsin agus chun cltidach na bpinsean in Eirinn a
mhéadu.

Caitheadh an déileadh ar na catagdiri seo a leanas:

2006 2005
& €
Eolas agus gniomhachtai feasachta 899,367 489,014
Bainistiocht tionscadail 86,415 79,440
Riarachan 36,662 6,256
1,022,444 574,710




3. IONCAM EILE

2006 2005
€ €
loncam Uis 134,594 87,651
Foilsitich&in 83,042 94,373
loncam ilghnéitheach 39,736 35,265
257,372 217,289

4. LION NA BHFOSTAITHE AGUS COSTAIS

Is & an forlion iomlan foirne mar a bhi formheasta ag an Aire ag 31 Nollaig 2006 na 39.5 buan (2005 — 39.5 buan). | 2006 ba & lion
meéanach na bhfostaithe seachas baill foirne conartha na 39 (2005 — 39). Seo a leanas mar a bhi na fostaithe comhiomlana agus

costais choibhneasta:

2006 2005
€ €
Tuarastail 2,197,144 2,067,580
Ranniocaiochtai acislitintais an fhostéra * 467,069 333,244
Ranniocaiochtai IMAT an fhostéra 169,266 159,875
Sochair aoislitintais inioctha 316,099 45,680
Foireann Chonartha — ginearalta 56,478 61,930
3,206,056 2,668,309
“Féach nota 20
5. TAILLI AGUS COSTAIS DE CHUID BAILL AN BHOIRD
2006 2005
€ €
Tailli an Bhoird 140,000 99,044
Costais 1,564 3,916
141,564 102,960
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6. CIOS AGUS COSTAIS OIFIGE

2006 2005
€ €

Cios 572,708 571,610
Taille seirbhise 56,416 81,467
Réatai 57,487 55,381
Leictreachas 25,528 20,737
Glantéireacht 25,639 23,825
Cothabhail ghinearéalta 34,368 14,012
Storas lasmuigh den suiomh 1,905 2,122

774,051 769,154

T4 an Bord i seilbh aitribh ag Teach Verschoyle, Sraid an Mhéta fochtarach, Baile Atha Cliath 2, faoi léas 25 bliain a thosaigh ar 16
Uil 2001.

7. EARCAIOCHT, TRAENAIL AGUS OIDEACHAS

2006 2005
€ €
Costais earcaiochta agus foirne 64,255 42,234
Traenail agus oideachas 86,026 61,660
150,281 103,894
8. EOLAS, TAIGHDE AGUS POIBLIOCHT
2006 2005
€ €
Fograiocht agus gniomhaiochtai feasachta 819,632 449,031
Clo6 agus foilseachain 106,268 104,589
Seastain eolais agus seoltal 50,484 35,741
Taighde 16,252 14,718
992,636 604,079




9. COMHAIRLIU AGUS TAILLI GAIRMIULA EILE

2006 2005
€ €

Tailli dlf 281,676 264,400
Pinsin/taillil comhairlithe achtuire 225,116 219,578
Eolas agus caidrimh phoibli 113,383 91,766
Combhairlit bainistiochta 38,463 36,736
Combhairliti earcaiochta 31,780 13,915
Tailli iniichta inmheanach 19,231 13,588
Tailli inidichta 14,400 14,400
Comhairleacht Naisiinta um athbhreithnié na bpinsean - 236,253
Eile 37,252 5,185

761,301 895,821
10. RIARACHAN GINEARALTA

2006 2005

€ €

Paipéarachas agus costais oifige ghinearalta 201,216 106,192
Guthain agus post 60,613 72,342
Cothabhail riomhaire agus abhair inchaite 76,634 97,634
Taisteal agus maireachtail 35,713 24,929
Arachas 10,603 11,506
Us agus taill 855 860

385,634 313,463
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11. SOCMHAINNI SEASTA INBHRAITE

Feabhsuithe Trealamh Troscan Trealamh
léasacha riomhaireachta oifige oifige Gluaistean lomlan
€ € € € € €
Costas n6 Luachail
Ag 1 Eanéir 2006 1,136,181 611,603 186,679 122,111 38,430 2,095,004
Breiseanna sa bhliain 2,563 37,817 5,009 9,089 - 54,478
Diliscairti sa bhliain - - - - (38,430) (38,430)
Ag 31 Nollaig 2006 1,138,744 649,420 191,688 131,200 - 2,111,052
Dimheas Carntha
Ag 1 Eanéir 2006 375,326 521,005 106,248 90,309 30,744 1,123,632
Taille don bhliain 75,916 72,377 23,961 11,294 183,548
Dilscairti sa bhliain - - - - (30,744) (80,744)
Ag 31 Nollaig 2006 451,242 593,382 130,209 101,603 - 1,276,436
Luach Leabhair Glan
Ag 31 Nollaig 2005 760,855 90,598 80,431 31,802 7,686 971,372
Ag 31 Nollaig 2006 687,502 56,038 61,479 29,597 - 834,616
12. FEICHIUNAITHE
2006 2005
Méideanna ag fail dlite laistigh de bhliain amhain: € €
loncam taille 588,200 466,011
Us fabhraithe infhaighte 149,508 47,060
Réamhiocaiochtai agus ioncam fabhraithe 49,465 30,418
Féichiunaithe eile 23,874 30,487
811,047 573,976
13. CREIDIUNAITHE
2006 2005
Méideanna ag fail dlite laistigh de bhliain amhain: € €
Fabhruithe 355,255 260,765
Creiditinai canach 141,174 102,306
Creiditnai deontais Stait CCSP 6,060 13,808
Creidiunaithe tradala 32,220 -
Asbhainti tuarastail - 42,167
534,709 419,046
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

14. GEALLTA AIRGEADAIS
() Geallta Caipitiala
Ni rabh aon gheallta caipititla ag 31 Nollaig 2006.

(i) (i) Léasanna Oibriochta
Bhi geallta inioctha sa dha mhi dhéag le teacht ag an mBord faoi Iéasanna oibriochta neamh-chealaithe mar seo a leanas:

2006 2005
Léas ar léiste oifige € €
Déta éagtha tar éis cuig bliana 554,672 554,342
15. CULCHISTE CAIPITIUIL CCSP
2006 2005
€ € € €
Ag tosach na bliana 356,271 424,166
Tarchuir (go dti)/6 Chuntas loncaim agus Caiteachais
Deontas na bliana reatha 15,097 26,380
Amuchadh — s6cmhainni caipitlithe sa bhliain (3,546) (6,025)
— gnadthaithe an bhliain roimhe (83,434) (71,883) (88,250) (67,895)
Ag deireadh na bliana 284,388 356,271
16. CULCHISTE FORFHEIDHMITHE GEILLTE
2006 2005
€ €
Ag tus agus deireadh na bliana 300,000 300,000

17. REITEACH AR FHARASBARR DON BHLIAIN LE hAIRGEAD GLAN O GHNIOMHAIOCHTAI OIBRIOCHTA

2006 2005
€ €

Farasbarr don bhliain 965,004 861,410
Mireanna Neamh-Oibriochta
Us faighte (32,146) (79,231)
Farasbarr ¢ dhiolachan sécmhainne seasta (2,564) -
Mireanna Neamh-Airgid
Tarchuir 6 culchiste caipititiil CCSP (71,883) (67,895)
Dimheas 183,548 198,906
(Méadu) i bhféichitnaithe (237,071) (16,406)
Méadu in gcreidiunaithe neamh-chaipititla 115,663 107,637
Insreabhadh airgid glan ¢ ghniomhaiochta oibriochta 920,551 1,004,421
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18. ANAILIS AR ATHRUITHE | GCISTi GLANA

Ag 1 Eandir Sreabhadh Ag 31 Nollaig

2006 Airgid 2006
€ € €
Airgead tirim sa bhanc agus ar laimh 196,500 408,469 604,969
Taisci gearr-théarmacha 4,100,000 500,000 4,600,000
4,296,500 908,469 5,204,969

19. FIACHAS TEAGMHASACH

D’fhéadfadh an deontas Stéait maidir le costais CCSP a bheith le haisioc sa todhchai mé& bhionn tailli faighte ag an mBord ¢
sholathraithe CCSP nios mé na na costais choibhneasta.

Is é iomlan na ndeontas Stait infhaighte don bhliain na €1,162,470 (2005- €1,234,119). Ag deireadh na bliana is € méid na ndeontas
stait carntha n4 €7,057,477 (2005 - €5,895,007).

20. COIREAIL CHUNTASAIOCHTA DO SHOCHAIR SCOIR *

Ritheann an Bord scéim sochair pinsean sainmhinithe da fhostaithe. Ta struchtur na scéime bunaithe ar Mhanla na Seirbhise Poibli
agus ta sé formheasta ag an Aire Gnéthai Soisialacha & Teaghlaigh agus ag an Aire Airgeadais. Ta sochair phinsean inioctha faoin
scéim maoinithe ag an Statchiste.

Chomh maith leis sin, ta roinnt tréithe sainithe ag socruithe an Bhoird Phinsean:
m  tugann an Bord ranniocaiocht aontaithe don Roinn Gnothai Séisialacha agus Teaghlaigh;

= bionn eilimint fhostai mar aon le heilimint fhostéra i geeist sa ranniocaiocht seo. Bionn ranniocaiocht an fhostéra mar 16.67%
de pha comhlan agus iocann an Bord as;

W t& geall léir 6n Roinn Gnothai Soéisialacha agus Teaghlaigh, le Comhaontt na Roinne Airgeadais, go gcomhlionadh an Statchiste
costas na sochar de réir mar a thagann siad chun cinn.

Measanna an Bord go bhfuil an éifeacht airgeadais chéanna ag a chuid socruithe pinsean, ¢ thaobh an Bhoird de, mar até luaite
thuas le scéim ranniocaiochta sainmhinithe Ta sé den tuairim nach bhfuil fordlacha an Chaighdeain Tuairiscithe Airgeadais 17,
Cuntasaiocht do Shochair Scoir, a éirionn faoi scéimeanna sochair sainmhinithe oiriinach da chuinsi. Da bhri sin déanann siad
cuntasaiocht da ranniocaiocht faoi mar da mbeadh sé ina scéim ranniocaiochta sainmhinithe.

* Féach nota 4



21. BAILL DEN BHORD - NOCHTADH IDIRBHEARTA

Ta Céd lompair Ghno i bhfeidhm ag an mBord le haghaidh fostaithe agus baill an bhoird faoi réir an Céd Cleachtais le haghaidh
Rialachas na gComhlachtai Stait. Airionn an céd seo treoir i leith nochtadh na leasanna ag baill an Bhoird agus ta an Bord tar éis
clof leis na gnathaimh seo i rith na bliana. © am go ham fostaionn an Bord seirbhisi chomhairleoiri seachtracha le cailiochtai cui chun
oibreacha a dhéanamh chun cabhru leis an mBord ina chuid oibre. Ta a leithéid de shocruithe conartha faoi réir ghnath gnathaimh
forthairisceana, a fheidhmionn trid an seirbhis phoibli. Is cinneadh gné don Bhord é conradh a bhronnadh d’aon tionscadal ag
tabhairt aird ar riachtanais na hoibre ata le déanamh. De réir naduir na hoibre is féidir leis an mBord socrd conartha a dhéanamh ina
bhfuil baill den Bhord fostaithe né a bhfuil suim acu ann.

| rith 2006 thug an Bord tailli orthu féin inioctha le trit pairti, tailli dii san aireamh, maidir le seirbhisi gairmitla de mhéid €761,301 le
CBL san direamh. Airionn an méid seo €4,840 a bhi ioctha le Mercer Human Resources Limited gndlacht ina bhfuil Rosalind Briggs
Uasal agus Mary Wade Uasal ina bpairtithe.

22. CANACHAS
Ta an Bord dioltinach ¢ Chain Chorparéaideach faoi Alt 220 den Acht Comhdhltite Canacha 1997.

23. NA RAITIS AIRGEADAIS A FHORMHEAS

Rinne an Bord an Raitis Airgeadais a fhormheas ar 30U Aibrean 2007
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An tAcht um loc Pras Cuntas, 1997

Tagann an Bord Pisean faoi théarmai tagartha an Achta um loc Pras Cuntas, 1997, a théinig i bhfeidhm ar 2 Eanair, 1998.

De réir na gceanglas mar até leagtha amach i Mir 12 den Acht, ba mhaith linn an méid a leanas a thuaisriciu:

Dearbhaionn an Bord Pinsean go gcloionn sé leis an Acht um foc Pras Cuntas, 1997.

Ba é polasal an Bhoird Phinsean a chinntiti go n-ioctar gach sonrasc go pras. loctar beagnach gach sonrasc laistigh de 30 la
oibre 6na n-admhail. | gcés conradh scriofa, ioctar na sonraisc de réir théarmai an chonartha.

Le cois sin ta coras riomhairithe bunaithe ag an mBord, deartha chun a chinntiu do féin ar bhonn siarfhéachana go raibh
comhlionadh ann le fordlacha iocaiochta an Achta um foc Pras Cuntas, 1997.

| gcés cospdide idir an Bord agus solathar, ta gnathamh ann ina ndéantar taifeadadh ar theagmhail idir an Bord agus an
solathar, lena mbaineann an chonspoide. Is féidir leis an ngnathamh a tagraiodh dé dearbhu reastnta agus nach bhfuil
absaldideach a sholathar amhain i gcoinne neamhchomhlionta leis an Achta um foc Pras Cuntas, 1997.

Ni raibh aon iocaiochtai déanacha le linn 2004 agus da réir sin ni dhearnadh aon iocaiochtai piondis Uis sa bhliain.

Ar deireadh, tA mé sasta go bhfuil an gniomh ata an Bord Pinsean a dhéanamh chun déileéil leis an Acht um loc Pras Cuntas, 1997
i gcomhlionadh leis an Acht.

Prenidan |

Brendan Kennedy
Priomhfheidhmeannach

30U Aibrean 2007



1 7/ /

Aguisin

Aguisin i — Cairteacha agus Tablai 64
Aguisin ii — Reachtaiocht 75
Aguisin iii — Datai oibritheacha de chodanna d’Achtanna na bPinsean 80
Aguisin iv — Rialachain/orduithe tosaithe 2006 81
Aguisin v — Poilseachain 84

Aguisin vi — Feidhmiocht an Phlean Gniomhaiochta Chustaiméara
(pgc) i gcoinne gealltanais 86

Aguisin vii — Giorruchain 88

A

/




Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Aguisin i — Cairteacha agus Tablai
Féach caibidil ‘Rialail/Géillitlacht’

Cairt 1 Treocht S6cmhainneachta
120%

99
100% 97

84
80% 70
59 57

60%

0,
40% 41 43

20% 30

0%
2001 2002 2003 2004 2005 2006

— Shasaigh caighdean maoinithe iosta
— Theip caighdean maoinithe iosta

Clar na Scéimeanna

Tabla 1 Scéimeanna Reatha - Sochair Sainmhinithe

Lion na Scéimeanna Lion na mBall
Saghas Scéime 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005
Neamh-Ghrupa &3 36 33 36
1-50 839 889 13,868 14,584
&1 =58 184 183 13,289 13,178
100 - 500 251 267 59,302 62,402
501 — 1000 45 48 31,308 34,710
1001 + 59 &5 424,562 374,975
lomlan: 1,411 1,478 542,362 499,885
Notai

1) Gan RDB Amhain agus scéimeanna Sochar Bais Amhain a chur san aireamh
2)  Gan scéimeanna Calctha agus scéimeanna i bhfoirceannadh a chur san direamh
3) Is €is brile ‘Neamh-Ghripa’ na scéim ina gceadaitear ball amhain agus sin an méid de réir a bhunaithe.

4) NI hionann na figidiri sa tabla seo agus suim na bhfigitiri i dTabla 2 agus 3 sa chui is go gcludaionn Tabla 1 scéimeanna reatha.
Airionn Tabla 2 scéimeanna reatha agus scéimeanna neamh-reatha.

64



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Tabla 2 Scéimeanna Sochair Sainmhinithe ata faoi réir an Chaighdeain Mhaoinithe

Lion na Scéimeanna Lion na mBall
Saghas Scéime 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005
Neamh-Ghrupa 12 17 12 17
1-50 745 797 12,425 13,209
&1 =58 168 171 12,171 12,360
100 - 500 230 241 54,458 56,317
501 - 1000 40 44 28,319 32,021
1001 + 37 35 162,144 125,203
lomlan: 1,232 1,305 269,529 239,127
Notai

1) Gan RDB Amhain agus scéimeanna Sochar Bais Amhain a chur san aireamh
2) Airionn sé Scéimeanna nach bhfuil reatha ach a choimedd fiachais Sochair Sainmhinithe.

3) Iséis brile ‘Neamh-Ghrdpa’ na scéim ina gceadaitear ball amhain agus sin an méid de réir a bhunaithe.

Tabla 3 Scéimeanna Sochair Sainmhinithe Gan a Bheith San Aireamh sa Chaighdean Maoinithe

Lion na Scéimeanna Lion na mBall
Saghas Scéime 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005
Neamh-Ghrupa 8 8 3 8
1-50 30 30 644 627
&1 =88 13 9 941 641
100 - 500 15 20 3,302 4,543
501 - 1000 4 3 2,438 2,138
1001 + 22 20 262,418 249,772
lomlan: 87 85 269,746 257,724
Notai

1) Gan RDB Amhain agus scéimeanna Sochar Bais Amhain a chur san dgireamh
2) Gan scéimeanna Calctha agus scéimeanna i bhfoirceannadh a chur san aireamh

3) Is éis brile ‘Neamh-Ghrupa’ na scéim ina gceadaitear ball amhdin agus sin an méid de réir a bhunaithe.
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Tabla 4 Scéimeanna Reatha - Ranniocaiocht Sainmhinithe

Lion na Scéimeanna Lion na mBall
Saghas Scéime 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005
Neamh-Ghrupa 70,097 62,786 70,097 62,786
1-50 21,476 19,5678 90,713 85,232
Bil =9 296 295 20,633 20,669
100 - 500 176 156 33,045 29,516
501 - 1000 17 14 11,475 9,834
1001 + 13 12 29,045 26,777
lomlan: 92,075 82,841 255,008 234,814
Noétai

1) Gan RDB Amhain agus scéimeanna Sochar Bais Amhain a chur san aireamh
2)  Gan scéimeanna Calctha agus scéimeanna i bhfoirceannadh a chur san aireamh.

3) s €is brile ‘Neamh-Ghrupa’ na scéim ina gceadaitear ball amhain agus sin an meéid de réir a bhunaithe.

Tabla 5 Scéimeanna Reatha - Sochar Sainmhinithe agus Ranniocaiocht Sainmhinithe

Lion na Scéimeanna Lion na mBall
Saghas Scéime 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005 31 Nollaig 2006 31 Nollaig 2005
Neamh-Ghrupa 70,130 62,822 70,130 62,822
1-50 22,315 20,467 104,581 99,816
&1 =98 480 478 33,922 33,847
100 - 500 427 423 92,347 91,918
501 — 1000 62 62 42,783 44,544
1001 + 72 67 453,607 401,752
lomlan: 93,486 84,319 797,370 734,699
Nétai

1) Gan RDB Amhadain agus scéimeanna Sochar Bais Amhain a chur san aireamh
2) Gan scéimeanna Calctha agus scéimeanna i bhfoirceannadh a chur san aireamh.

3) Is éis brile ‘Neamh-Ghrupa’ na scéim ina gceadaitear ball amhain agus sin an méid de réir a bhunaithe.
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Cairt 2 Scéimeanna Ranniocaiochta Sainmhinithe
Reatha i gcomparaid le 2005
94,000
92,075

92,000
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Cairt 3 Baill Ranniocaiochta Sainmhinithe Reatha i
gcomparaid le 2005
260,000
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255,000
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240,000
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230,000
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220,000
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Cairt 4 Scéimeanna Sochair Sainmhinithe Reatha i
gcomparaid le 2005

1,500

1,480 [l Lion na Scéimeanna 1478
1,460
1,440
1,420 1,411
1,400

1,380

1,360
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Cairt 5 Baill Sochair Sainmhinithe Reatha i
gcomparaid le 2005
550,000

540,000

530,000

520,000

510,000

500,000

490,000

480,000

470,000

542,362 B Lion na mBall

499,885

2006 2005

Cairt 6 Scéimeanna Ranniocaiochta Sainmhinithe
Scéimeanna Sochair Sainmhinithe Reatha

96,000
94,000
92,000
90,000
88,000
86,000
84,000
82,000
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78,000

983,486
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2006 2005

Cairt 7 Baill Gniomhach na Scéimeanna
Ranniocaiochta Sainmhinithe agus na Scéimeanna
Sochair Sainmhinithe

820,000
800,000 797,370
780,000

760,000

740,000 734,699
720,000

700,000
2006 2005
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Cairt 8 Céimheas Baill Scéime Sochair
Sainmhinithe go Ranniocaiocht

Baill Scéime Sochair
(Gach Scéim)
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Sainmhinithe
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Cairt 9 Cdimheas baill scéime Sochair Sainmhinithe
(faoi réir caighdean maoinithe) go Ranniocaiocht
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Baill Scéime Sochair
Sainmhinithe
(Scéimeanna
faoi réir
Caighdean
maoinithe) go
Ranniocaiocht
Sainmhinithe
2006
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Baill Scéime
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Tabla 6 Gniomhaiocht clarichain i rith 2006

Sochar Sainmhinithe Ranniocaiocht Sainmhinithe lomlan
Na Na Na
Scéimeanna NaBaill Scéimeanna Na Baill Scéimeanna  Na Baill
() Eanair 2006 1,478 499,885 82,841 234,814 84,319 734,699
(i) Claruchain i 2006 30 84,707 14,258 46,483 14,288 131,190
(i) Gluaiseachtaf eile -97 -42,230 -5,024 -26,289 -5,121 -68,519
(iv) Nollaig 2006 ()-+(ii)+(ii) 1,411 542,362 92,075 255,008 93,486 797,370
() Athrd sa bhliain (iv)-() -67 42,477 9,234 20,194 9,167 62,671

Tabla 7 Imscruduithe — 1 Eanair 2006 go dti 31 Nollaig 2006

Déanann Tabla 7 achoimre ar na sonrai imscruduithe le haghaidh 2006.

Lion na n- Lion na n-
Imscruduithe ag Casanna Imscraduithe
1/1/6 Casanna Nua Faighte Criochnaithe 31/12/06
Casobair 25 24 20 29
‘Brathadair’ 50 16 21 45
lomlan 75 40 41 74

An caighdean maoinithe mar a bhi ag 31 Nollaig 2006
Tabla 8 Scéimeanna Sochair Sainmhinithe ata faoi réir an chaighdeain mhaoinithe

Scéimeanna ar theip
orthu an caighdean
maoinithe a bhaint

amach ag am an TMA

Scéimeanna a
shasaigh an caighdean
maoinithe ag am an

Scéimeanna nach
bhfuil aon TMA

Scéimeanna SS
ata faoi réir an

chaighdeain maoinithe TMA is déanai is déanai ullmhaithe diobh fos*
Méid na Lion na Lion na Lion na Lion na Lion na Lion na Lion na Lion na
Scéime Scéimeanna mBall Scéimeanna mBall Scéimeanna mBall Scéimeanna mBall
Calctha 222 0 164 0 50 0 8 0
Neamh-Ghrupa 9 9 6 6 8 8 0 0
1-50 799 12,414 546 8,084 215 3,747 38 583
51 —99 163 11,725 93 6,755 64 4,544 6 426
100 - 500 231 54,175 144 34,491 79 17,732 8 1,952
501 - 1,000 41 28,821 30 21,576 8 5,349 3 1,896
1,000 + 37 162,148 27 64,754 8 16,192 2 81,202
lomlan: 1502 269,292 1010 135,666 427 47,567 65 86,059

*

Is € ata sa bhfigiur seo den chuid is mo na clartichain nios nuai nach bhfuil aon teastas maoinithe dlite fos ach airionn sé roinnt
scéimeanna ina bhfuil teastas maoinithe thar ceal le bheith curtha isteach agus ta iad seo a leandint ag an mBord.
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Tabla 9 Na scéimeanna ar a fuarthas teastais mhaoinithe i 2006

Scéimeanna ar a fuarthas lad sin a shasaigh an caighdean lad sin nar shasaigh an

teastais mhaoinithe i 2006* maoinithe caighdean maoinithe**
Saghas Lion na Baill Lion na Baill Lion na Baill
Scéime Scéimeanna Ghniomhacha Scéimeanna Ghniomhacha Scéimeanna Ghniomhacha
Calctha 38 0 25 0 13 0
Neamh-Ghrupa 5 5 2 2 3 3
1-50 281 4,349 211 3,167 70 1,182
&1 =58 60 4,365 36 2,572 24 1,793
100 - 500 87 20,058 52 12,717 35 7,341
501 - 1,000 15 11,456 12 9,444 3 2,012
1,000 + 16 33,482 11 21,234 5 12,248
lomlan: 502 73,715 349 49,136 153 24,579

* Nuair a chuireadh isteach nios mo na teastas maoinithe achtuireach amhain le haghaidh scéime i rith na bliana, nil ach an
teastas is déanai léirithe sna figidiri seo.

** Rinne na hiontaobhaithe de 91 de na scéimeanna seo iarratais ar an mBord faoi Alt 49(3) d’Achtanna na bPinsean agus chuir
44 diobh moltai isteach le haghaidh 3 bhliain. As an 18 scéimeanna ata fagtha, ta 10 i bhfoirceannadh ,is dochuil go gcuirfidh 4
diobh iarratais isteach faoi A49(3) go gairid, comhlionann 1an caighdedn maoinithe anois agus ta an Bord & leandint aighneacht
na moltai sna 3 casanna deireanach.

Tabla 10 Scéimeanna ar a fuarthas teastais mhaoinithe i 2006 agus nar shasaigh an caighdean maoinithe

Moladh maoinithe faighte Moladh maoinithe ar feitheamh
Saghas Scéime Lion na Scéimeanna Baill Ghniomhacha Lion na Scéimeanna Baill Ghniomhacha
Calctha 6 0 7 0
Neamh-Ghrupa 2 2 1 1
1-50 60 984 10 198
&1 =98 19 1,408 5 385
100 - 500 29 5,912 6 1,429
501 - 1,000 3 2,012 0 0
1,000 + 3 9,643 2 2,605
lomlan: 122 19,961 31 4,618
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Tabla 11 Caipéisi nochta a scrudaiodh

Neamh-
Caipéisi nochta Géilliail Go Sasuil* Ghéilliail
Tuarascail Bhliantdil lomlan 59 43 9 7
Saghas A Malartach 112 89 9 14
Saghas B Malartach 30 26 2 2
Cuntais Initchta 34 28 3 3
Luachail Achtuireach 13 11 1 1
Raiteas Sochair 121 85 24 12
Raiteas Sochair — Le haghaidh Tuarascail Saghais B 12 9 2 1
Baill a Chur ar an Eolas 184 144 37 3
Ceardchumainn a Chur ar an Eolas 184* 46 30 4

* T4 cdipéis measta a bheith sasuil nuair a bhreathnddh an Bord an neamh-ghéillidlacht a bheith de mhion-ghné agus a d’ iarrfai
ar na hiontaobhaithe a dheimhnit go mbeadh an cheist ceartaithe i gcaipéisi sa todhchal. Ta sé le tuiscint 6 neamh-ghéillidlacht
gur chaoir na caipéisi a cheartu laithreach.

= Seasann an figiur seo do lion iomlan na n-iarratas ar fianaise d’thdgairt na gceardchumann. Thug 104 scéimeanna comhairle
don Bhord nach raibh a mbaill ionadaithe ag aon cheardchumainn.

Cairt 10 Lion Na Gconarthai CCSP
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Cairt 11 Luach na Sécmhainni CCSP
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Cairt 14 Comparaid Bliain ar Bhliain- 31 Noll 2003 go 31 Noll 2006
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FIOSRUCHAIN
(Féach Caibidil ‘Eolas/Feachtas Naisiunta Feasachta Pinsean’)

Léirionn Tabla 12 agus Cairteanna 15 agus 16 thios torthai na hanailise staitistitil de na fiosrdchain a laimhsealadh i rith 2006.

Tabla 12 Fiosruchain

2006
Lion %
Réamhobair agus Ginearalta/Bunu an Bhoird 1,927 17%
Caomhnu 750 6%
Caighdean Maoinithe 99 1%
Nochtadh 2,233 19%
Dualgais na n-lontaobhaithe 246 2%
Cairedil Chomhionann Pinsin 40 0%
Tuairisciti Deonach & Eigeantach & larratais lighnéitheacha don Ard-Chdirt 9 0%
CCSP 1,852 16%
Ombudsman na bPinsean 26 0%
Scéimeanna Trasteorann 145 1%

Tarchuir don Ghnd Seirbhisi Airgeadais (Pinsin)/Roinn Gnéthai Sdisialacha agus Teaghlaigh (GSAP/RGST) 2,357 20%

*Dreasacht SSIA 836 7%
Fiosruchain Eile 1,283 11%
lomlan 11,803 100%

*  Cuireadh na fiosruchdin a bhaineann leis an Dreasacht SSIA isteach mar chatagoir nua i mbliana ina dhiaidh tabhairt isteach na
dreasachtai le haghaidh cuntais SSIA aibithe; an Scéim Dreasachta Coigiltis Speisialta a tugadh isteach san Acht Airgeadais i
2006.
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Cairt 15 Duil na bhFiosruchan

B Réamh & Ginearalta/Bun
an Bhoird 17%
B Caomhnu 6%
H Caighdean Maoinithe 1%
M Nochtadh 19%
CCSP 16%
M Eile 11%
FSPB/RGST 20%

M Dreasacht SSIA 7%

Bhi 11,803 fiosrdchan don Bhord Pinsean i 2008, ina n-airitear
fiosrdchain faoi cheisteanna nua ar nds an tabhairt isteach de
dhreasachtal le haghaidh cuntas SSIA ata ag dul in aibiocht
agus an Scéim Dreasachta Coigiltis Speisialta a tugadh isteach
san Acht Airgeadais i 2006.

Bhi laghdd suntasach ann sna fiosrdchain CCSP i 2006 i
gcomparaid le 2005 toisc go raibh ceistneoir eisithe i 2005 a
bhain leis na CCSP as a thainig 3,446 fiosruchan faoin abhar
seo.

Baineann an méadu is mé i gcatagoir na bhfiosrichain le
“Nochtadh”, ina n-dirftear fiosrdchéin a bhaineann le cuntais
inidchta, tuarascélacha bliantula, leasa bais/scoir agus
scéimeanna ata i bhfoirceannadh. Is féidir an méadu seo

a chur sios le feasacht tomhaltéra ardaithe faoi teidliochtai
eolais agus an tabhairt isteach de Rialachain nochta nua. Bhi
Réamh agus Ginearalta/Bunu den Bhord freagrach as 17%
de na fiosrichéin i 2006. Airionn an chatagdir seo fiosrtichain
a bhaineann leis rol agus feidhmeanna an Bhoird, ceisteanna
dli teaghlaigh agus iarratais leabhrain. D’airigh fiosrichain eile
ceisteanna a bhain leis an riomhaire/suiomh idirlin na bpinsean
agus cursai eile nach tagann faoi tarchur docht an Bhoird .i.
pleananna pinsin phearsanta agus pleananna leanunachais
joncaim.

Tugadh na fiosruchain seo chun cinn ag pinsinéiri, baill
ghniomhacha, fostdiri, ceardchumainn, cleachtdiri,
iontaobhaithe, na meain cumarsaide agus daoine eile, sa
choibhneas seo a leanas:

71 Dualgais na n-lontaobhaithe 2

[ Scéimeanna Trasteorann 1%

Cairt 16 Catagdir na bhFiosrdchan
[ Pinsinéir 3%
H Ball Gniomhach 39%
I Comhlaht/Fostdir 5%
B Cleachtdir Pinsin 9%
H lontaobhai 2%
Eile 14%
B FSPB/RGST 16%
CCSP 12%

Riaradh na nAcmhainni go Tosaiochtai
Straitéiseacha

| dtéarmai na ceithre priomh chuspdiri én réiteas straitéise den
Bhord Pinsean imlinionn na tablai seo a leanas:

1. coibhneas na bhfoirne a riaradh do gach tosaiocht
straitéiseach; agus

2. coibhneas an bhuiséid fhoriomlan a riaradh do gach
tosaiocht straitéiseach.

Cairt 17 Cionroinnt Ama Foirne 2006

[l Forchostas
M Rialachan
M Feasacht Pinsin

W Foirmiu polasai




Aguisin |l — Reachtaiocht

Achtaiodh Acht na bPinsean, 1990 ar 24 Iuil 1990. Leasaiodh € go rialta 6 shin agus rinneadh lion suntasach Rialachain faci na
hAchtanna tri mhean lonstraimi Reachtula.

Achtanna
Acht na bPinsean, 1990

An tAcht Leasa Shaisialaigh, 1991

An tAcht Leasa Shaisialaigh, 1992

An tAcht Leasa Shoisialaigh, 1993

An tAcht Leasa Shaisialaigh (Uimh. 2), 1993

Acht na bPinsean (Leasu), 1996

An tAcht Leasa Shaisialaigh, 1997

An tAcht Leasa Shaisialaigh, 1998

An tAcht Leasa Shoisialaigh, 1999

An tAcht Leasa Shaisialaigh, 2000

Acht na bPinsean (Leasu), 2002

An tAcht Leasa Shaisialaigh (Forail llghnéitheach), 2003
An tAcht Leasa Shaisialaigh (Forail lighnéitheach), 2004
An tAcht um Aaislilintas na Seirbhise Poibli (Foralacha lighnéitheacha), 2004
An tAcht um Chomhionannas, 2004

An tAcht Leasa Shoisialaigh agus Pinsean, 2005

An tAcht um Athchdirid an DIi Leasa Shdisialaigh agus um Pinsin, 2006

Uimh.25 de 1990

Uimh.7 de 1991

Uimh.5 de 1992

Uimh.5 de 1993

Uimh.32 de 1993

Uimh.18 de 1996

Uimh.10 de 1997

Uimh.6 de 1998

Uimh.3 de 1999

Uimh.4 de 2000

Uimh.18 de 2002

Uimh.4 de 2003

Uimh.9 de 2004

Uimh.7 de 2004

Uimh.24 de 2004

Uimh.4 de 2005

Uimh.5 de 2006
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lonstraim Reachtula

Acht na bPinsean, 1990 (Ailt 60 agus 61) (Tosu) Ordu, 1990

Acht na bPinsean, 1990 (Codanna lll, IV agus V) (Tosu) Ordu, 1990
Acht na bPinsean, 1990 (Codanna | agus l) (Tosu) Ordu, 1990
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais), 1990
Acht na bPinsean, 1990 (Cuid Il) (La na Bunaiochta) Ordu, 1990
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais), 1991
Acht na bPinsean, 1990 (Ailt 59, 63 agus 64) (Tosu) Ordu, 1991
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Claru), 1991

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe), 1991
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tailli), 1991

Rialachain na Scéimeanna Leasa Gairme (Céireéil Chomhionann), 1992
Acht na bPinsean, 1990 (Cuid VII) (Tosu) Ordu, 1992

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tailli) (Leasu), 1992
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Sochar), 1992

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Member Participation in the Selection of Persons For
Appointment as Trustees), 1993

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Leasa) (Airimh Speisialta), 1993

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Member Participation in the Selection of Persons For
Appointment as Trustees) (Uimh. 2), 1993

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe), 1993
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Scéimeanna Coigriche) (An Riocht Aontaithe), 1994
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe) (Leasu), 1995

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Member Participation in the Selection of Persons For
Appointment as Trustees) (Uimh. 3), 1996

Rialach&in na Scéimeanna Pinsean Gairme (Eisteacht Bhéil), 1997

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachéil), 1997

Rialachain na Scéimeanna Pinsean (DIi Teaghlaigh), 1997

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Scéimeanna Sochair Gairme), 1997
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tailli) (Leasu), 1997

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 1998

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais), 1998

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe) (Leasu), 1998
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais) (Uimh. 2), 1998

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe) (Leasu) (Uimh. 2), 1998

I.R. Umh.329 de 1990
I.R. Uimh.330 de 1990
I.R. Uimh.331 de 1990
I.R. Uimh.332 de 19901
I.R. Uimh.343 de 1990
I.R. Uimh.215 de 199176
I.R.Uimh.259 de 1991
I.R. Uimh.325 de 1991
I.R. Umh.371 de 199172
I.R. Umh.372 de 199175
I.R. Uimh.365 de 1992
I.R. Uimh.366 de 1992
I.R. Uimh.367 de 1992*5
I.R. Uimh.445 de 1992*11
I.R. Uimh.216 de 1993"3

I.R. Uimh.217 de 199312
I.R. Uimh.339 de 1993*4

I.R. Uimh.419 de 1993

[.R. Uimh. 238 de 199410
I.R. Uimh.273 de 19957
I.R. Umh.376 de 1996

I.R. Uimh.77 de 1997

I.R. Uimh.76 de 1997

I.R. Uimh.107 de 1997
I.R. Uimh.286 de 1997
I.R. Uimh.488 de 1997*14
I.R. Uimh.35 de 1998

I.R. Uimh.112 de 1998*13
I.R. Uimh.320 de 1998”8
I.R. Uimh.349 de 1998*17
I.R. Uimh.568 de 1998



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 1999 [.R. Uimh.5 de 1999
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe) (Leasu), 1999 I.R. Uimh.298 de 1999*9
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 2000 [.R. Uimh.13 de 2000
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Leasa) (Leasu), 2000 I.R. Uimh.262 de 2000
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais) (Leasu), 2000 [.R. Uimh.296 de 2000*16
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe) (Leasu), 2000 I.R. Uimh.337 de 2000
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Scéimeanna Coigriche) (An Riocht Aontaithe), 2000 I.R. Uimh.469 de 2000
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Scéimeanna le Baill Seachtracha) I.R. Uimh.470 de 2000

(An Riocht Aontaithe), 2000
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 2001 [.R. Uimh.23 de 2001

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Scéimeanna le Baill Seachtracha) [.R. Uimh.329 de 2001
(An Riocht Aontaithe) (Leasu), 2001

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 2002 [.R. Uimh.18 de 2002

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Cuid | agus Ailt 6, 9 go dti 12, 15 go dti 28, 30 go dti 36, 40, 44,  |.R. Uimh.276 de 2002
50 go dti 55 agus 59)(Tosu) Ordu, 2002

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Sochar), 2002 [.R. Uimh.279 de 2002
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Sochar) (Airimh Speisialta), 2002 [.R. Uimh.277 de 2002
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe)(Leasu), 2002 [.R. Uimh.278 de 2002

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Alt 3 (Sa chui is go mbaineann sé leis an gcur isteach d’Ailt 91 go  |.R. Uimh.502 de 2002
dti 120 in Acht na bPinsean, 1990) agus Ailt 4, 7, 13, 14, 38, 56 agus 57) (Tosu) Ordu, 2002

Rialachain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Nochtadh), 2002 I.R. Uimh.501 de 2002
Rialachéain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Riachtanais Feidhmiochta), 2002 I.R. Uimh.503 de 2002
Rialachain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Tailli), 2002 I.R. Uimh.506 de 2002
Acht na bPinsean (Leasu), 2002, (Ailt Airithe) (Tost) Ordu, 2002 I.R. Umh.609 de 2002
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tailli) (Leasu), 2002 [.R. Uimh. 610 de 2002
Rialachain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Feidhmeanna an Bhoird Pinsean), 2002 [.R. Uimh. 611 de 2002
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais) (Leasu), 2003 [.R. Uimh.4 de 2003*15
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 2003 [.R. Uimh.77 de 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002, (Ailt 121 (3), (4), (5) agus (6)) (Tost) Ordu, 2003 l.R. Uimh.78 de 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Alt 5, sa chui is go gcuireann an t-alt sin Ailt 126 go dti 130, 146 |.R. Uimh.119 de 2003
agus 147 de Chuid Xl isteach in Acht na bPinsean, 1990) (Tosu) Ordu, 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Ailt 45 go dti 49) (Tosu) Ordu, 2003 I.R. Uimh.120 de 2003
Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Ailt 29 agus 37) (Tosu) Ordu, 2003 [.R. Uimh.128 de 2003
An tAcht Leasa Shaisialaigh (Fordlacha lighnéitheacha), 2003 (Alt 24) (Tosu) Ordu, 2003 I.R. Uimh.129 de 2003
Rialachain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Riachtanais Fheidhmiochta) (Leasu), 2003 [.R. Uimh.341 de 2003
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Rialachain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Nochtadh)(Leasu), 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002, (Alt 125) (Tosu) Ordu, 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Alt 3 (Sa chui is go mbaineann s¢ leis an gcur isteach d’Allt
121 (Seachas sa chui go bhfuil an t-alt sin i bhfeidhm cheana), 123, 124(1)) agus 125 in Acht na
bPinsean, 1990)) (Tosu) Ordu, 2003

Rialachain Ombudsman na bPinsean, 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Alt 5 (Seachas sa chui go bhfuil an t-alt sin i bhfeidhm cheana)
agus Ailt 8 agus 58) (Tosu) Ordu, 2003

An tAcht Leasa Shaisialaigh (Foralacha lighnéitheacha), 2003 (Alt 23) (Tosu) Ordu, 2003

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme agus na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Aistrit), 2003

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme agus na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (locaiochtat
Aistrithe Thar Lear), 2003

Acht na bPinsean (Leasu), 2002 (Alt 3 (Sa chuf is go mbaineann sé leis an gcur isteach d’Alt 124(2)
in Acht na bPinsean, 1990)) (Tosu) Ordu, 2003

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachéil), 2004

An tAcht Leasa Shaisialaigh (Foralacha lighnéitheacha), 2004 (Ailt 22 agus 23) (Tosu) Ordu, 2004
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tuarascalacha Bliantula), 2004 |.R. Uimh.233 de 2004
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 2005

An tAcht Leasa Shoisialaigh agus Pinsean, 2005 (Alt 38 & 39) (Tosu) Ordu, 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Sochar) (Leasu), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Tailli) (Leasu) 2005 |.R. Uimh.559 de 2005

Acht na bPinsean (Leasu) 2002 (Alt 42) (Tosu) Ordu, 2005

An tAcht Leasa Shaisialaigh agus Pinsean 2005 (Cuid 3) (Tosu) Ordu, 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Trasteorann), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Infheistit), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (lontaobhai), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe) (Leasu), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Treoir Ghairmiuil), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caomhnu Sochar) (Leasu), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais), 2005

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Athluachail), 2006

An tAcht um Athchdirid an DIi Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin 2006 (Alt 39 (sa chui is go
gcuireann sé Alt 3B isteach in Acht na bPinsean 1990)) (Tosu) Ordu, 2006

An tAcht um Athchdirii an DIi Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin 2006 (Cuid 3) (Tosu) Ordu, 2006

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Trasteorann) 2006

LR.
LR.
LR.

LR.
LR.

LR.
LR.
LR.

LR.

LR.
LR.

LR.
LR
LR.

LR.
LR.
LR
LR.
LR.
LR.
LR.
LR.
LR
LR.
LR.

LR.
LR.

Uimh.342 de 2003
Uimh. 359 de 2003
Uimh.389 de 2003

Uimh.397 de 2003

Uimh.398 de 2003

Uimh.399 de 2003
Uimh.429 de 2003
Uimh. 716 de 2003

Uimh.739 de 2003

Uimh.49 de 2004
Uimh.141 de 2004

Uimh. 74 de 2005

. Uimh.187 de 2005

Uimh.188 de 2005

Uimh. 590 de 2005
Uimh.591 de 2005

. Uimh.592 de 200518

Uimh.593 de 2005*20
Uimh.594 de 2005*19
Uimh.595 de 2005*21
Uimh.603 de 2005
Uimh.604 de 2005

. Uimh.633 de 200522

Uimh.70 de 2006
Uimh.169 de 2006

Uimh.291 de 2006
Uimh.292 de 2006



Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (lontaobhai) 2006

Rialachan na Scéime Pinsean Gairme (Infheistit)) 2006

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Caighdean Maoinithe)(Leasu), 2006
Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme (Nochtadh Eolais), 2006

Rialachain Ombudsman na bPinsean, 2006

An tAcht um Athchdirit an DIi Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin 2006 (Mir 6 de Sceideal 8) (Tosu)
Ordu, 2006

An tAcht um Athchdirii an DIi Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin 2006 (Alt 40) (Tosu) Ordu, 2006
Rialachain na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (Nochtadh) (Leasu), 2006

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme(Nochtadh Eolais) (Leasut), 2006

*1  Cllghairthe 6 1 Lunasa 1991

2 Culghairthe 6 31 Nollaig 1993

*3  Culghairthe 6 21 Nollaig 1993

*4  Culghairthe 6 20 Sambhain 1996

*5  Culghairthe 6 31 Nollaig 1997

6 Culghairthe 6 31 Marta 1998

*7  Cdlghairthe 6 2 Mhean Fémbhair 1998
*8 Cdlghairthe 6 27 Mhean Fémhair 1999
*9  Culghairthe 6 28 Mhean Fémhair 2000
*10 Culghairthe 6 31 Nollaig 2000

*11 Cdlghairthe 6 2Meitheamh 2002

*12 Cdlghairthe 6 2 Meitheamh 2002

*13 Culghairthe 6 1 Iuil 1999

*14 Culghairthe ¢ 18 Nollaig 2002

*15  Cllghairthe 6 23 Mhedn Fomhair 2005
*16 Culghairthe 6 23 Mhedn Fomhair 2005
*17 Culghairthe 6 1 Eanair 2007

*18 Cllghairthe 6 24 Bealtaine 2006

“19 Cllghairthe 6 24 Bealtaine 2006

*20 Cllghairthe 6 24 Bealtaine 2006

*21 Cllghairthe 6 24 Bealtaine 2006

*22 Culghairthe ¢ 31 Bealtaine 2006

LR.
LR.
LR.

LR

LR.
LR.

LR.
LR.

LR

Uimh.293 de 2006
Uimh.294 de 2006
Uimh.295 de 2006

. Uimh.301 de 2006

Uimh.302 de 2006
Uimh.357 de 2006

Uimh.437 de 2006
Uimh.567 de 2006

. Uimh.5682 de 2006

Is féidir cdipeanna de na hAchtanna agus na Rialachain a cheannach ¢ aon dioltdir leabhar, né go direach ¢ Oifig Dhiolta

Foilseachan Rialtais, Teach Sun Alliance, Sraid Theach Laighean, Baile Atha Cliath 2.
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Aguisin Il — Datai oibritheacha de
Chodanna d’Achtanna na bPinsean

CUD |

CuD I

cumD i
CUID IV
Cub Vv
Cub VI
CUID VI

CUID Vil
CUID IX
CUID X
CUDXI
CUID Xl

Réamh agus Ginearalta

Bunu an Bhoird Pinsean

Caomhnu Sochair

Caighdean Maoinithe

Nochtadh Eolais Maidir le Scéimeanna

lontaobhaithe na Scéimeanna

Coireail Chomhionann d’Fhir agus do Mhna i Scéimeanna

Sochair Gairme A ionadui ag: Céireail Chomhionann Pinsean i Scéimeanna Sochair Gairme
Tuairiscili Eigeantach agus Deonach chuig an mBord

larratais llghnéitheacha don Ard-Chuirt

Cuntais Coigiltis Scoir Pearsanta

Ombudsman na bPinsean

Scéimeanna Trasteorann

21 Nollaig 1990
21 Nollaig 1990
1 Eanair 1991

1 Eanair 1991

1 Eanéir 1991

1 Samhain 1991
1 Eanéir 1993
5 Aibrean 2004
2 1il 1996

2 Uil 1996

7 Samhain 2002
28 Aibrean 2003
14 Méarta 2005



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

AGUISIN IV — RIALACHAIN/ORDUITHE
TOSAITHE 2006

Cuireann an tabla seo osradharc ar fail de na Rialachain/hOrduithe Tosaithe éagsula a rinneadh i rith 2006 a bhain leis
an Acht um Athchéirit an Dli Leasa Shéisialaigh agus um Pinsin, 2006

An tAcht um Athchdiriti an DIi Leasa Shéisialaigh Déanann an tOrdu seo forail don tosu d’Alt 39 d’Acht um Athchdirid an
agus um Pinsin, 2006 (Alt 39) (sa chui is go gcuireann  Dli Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin, 2006, sa chui is go gcuireann
sé Alt 3B in Acht na bPinsean 1990)) (Tosu) Ordu, sé Alt 3B in Acht na bPinsean, 1990, le teacht i bhfeidhm ¢ 12 Aibrean
2006 20086.

(LR. Uimh. 169 de 2006) Déanann an nua Alt 3B an fhorail go bhfuil fianaise caipéiseach airithe

ar a bhfuil an Bord ag braith air in ionchtdiseamh inghlactha anois mar
fhianaise gan an ga d’oifigeach abhartha de chuid an Bhoird Pinsean
freastal ar na himeachtai Clirte.

An tAcht um Athchdirit an Dli Leasa Shoisialaigh Déanann an tOrdu seo an fhoréil don tosu d’fhoralacha éirithe de
agus um Pinsin, 2006 (Cuid 3) (Tosu) Ordd, 2006 Chuid 3 den Acht um Athchdiritd an DIi Leasa Shdisialaigh agus
(I.R. Uimh. 291 de 2006) um Pinsin, 2006, ina n-airitear Ailt 38, 41 agus Alt 44 sa chui is go

mbaineann sé le mireanna 1-5 agus mireanna 7-10 de Sceideal 8 den
Acht sin, le teacht i bhfeidhm ¢ 24 Bealtaine 2006. Déantar mion cur
sios ar na foralacha sin i gcroilar na Tuarascala Bliantuil seo sa chaibidlil
dar teideal ‘Reachtaiocht’.

An tAcht um Athchdirit an Dli Leasa Shaisialaigh Déanann an tOrdu seo an fhorail don tost de Mhir 6 de Sceideal 8
agus um Pinsin, 2006 (Mir 6 de Sceideal 8) (Tosu) den Acht um Athchéirit an DIi Leasa Shoisialaigh agus um Pinsin le
Ordu, 2006 teacht i bhfeidhm ¢ 30 Meitheamh 2006.

Lol Ao d Leasaionn Mir 6 de sceideal 8 Alt 55 d’Acht na bPinsean chun

foréil a dhéanamh nuair a bhfuil a leithéid forordaithe, agus sa chui

go d’fhéadfadh a leithéid a bheith forordaithe, go mbeidh ar scéim
bheag ata i bhfoirceannadh tuarascail bhliantuil a dhéanamh nuair a
mheasann an Bord Pinsean go bhfuil tuarascéil da leithéid riachtanach,
agus go bhfuil sé de leas na mball.

Leasaitear Alt 55 freisin chun an fhorail a dhéanamh go d’fhéadfadh
raiteas na hachtuire sa tuarascail bhlianttil a dheimhnil go meastar
go mbeidh an scéim in ann an caighdean maoinithe a chomhlionadh
go réasunta ag an data éifeachtach den chéad teastas maoinithe
achtuireach eile, N6 nuair a bhfuil sé infheidhmithe nios déanai ag data
ata sainithe ag an mBord, nuair a bhfuil moladh maoinithe formheasta

aige.
An tAcht um Athchéirii an DIi Leasa Shaéisialaigh Forélann an tOrdu seo don tosu d’Alt 40 den Acht um Athchdirit an
agus um Pinsin, 2006 (Alt 40) (Tosu) Ordu, 2006 Dli Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin, 20086, le bheith i bhfeidhm ¢ 24
I.R. Uimh. 437 de 2006 1til 2006.

Cuireann Alt 40 Alt 26(A) nua isteach in Acht na bPinsean chun an
fhorail a dhéanamh gur féidir leis an Aire Gnothai Sdisialacha agus
Teaghlaigh, i gcomhairle leis an Aire Airgeadais, baill agus foireann an
Bhoird Pinsean a shlanu, i gcoinne dliteanas de damaiste n6 costais
nuair a bhfuil a bhfeidhmeanna leagtha amach in intinn mhaith acu. Ta
litir slanaithe curtha ar fail.

81



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Cuireann an tabla seo osradharc ar fail de na Rialachain/hOrduithe Tosaithe éagsula a rinneadh i rith 2006 a bhain leis
an Acht um Athchairia an Dli Leasa Shoéisialaigh agus um Pinsin, 2006

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme Déanann na Rialachain seo Rialachan 633 de 2005 a chulghairm agus
(Nochtadh Eolais), 2006 a hathchur le héifeacht 6 31 Bealtaine 2006.

I.R. Uimh. 301 de 2006 Rinneadh I.R 633 de 2005 (a chuir riachtanais nochta nua a thagann

chun cinn as inter alia Treoir 2003/41CE i bhfeidhm) faoi Alt 3 d’Acht
na gComhphobal Eorpach 1972. Socraiodh i 2006 least a dhéanamh
d’Acht na bPinsean chun an reachtaiocht AE a bheith curtha i
bhfeidhm go direach tri mhean ionstraimi reachtula faoi Acht na
bPinsean. De thoradh an chumhachta nua seo in Acht na bPinsean
culghaireadh I.R. 633 de 2005 agus athchuireadh € ag I.R. 301 de
2006.

Tugadh isteach roinnt mionathraithe freisin sna Rialachain i 2006.

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme Déanann na Rialachain seo, a chuireadh i bhfeidhm ar 21 Samhain
(Nochtadh Eolais) (Leasu), 2006 2006, forail do roinnt mhionathraithe de I.R. Uimh. 301 de 2006 faoin
I.R. Uimh 582 de 2006 nochtadh eolais. Is iad seo a leanas na priomh athruithe:

socruithe de bhall amhain a eisiamh ¢ bheith faoi iallach
tuarascalacha bliantula a ullmhu,

a shoiléirii go mbeidh raiteas an ullmhaitheora sa tuarascail
bhliantuil de scéim ranniocaiochta sainmhinithe bheag maidir le
cursaf airithe bunaithe ar an eolas até ar fail dé6 amhain, agus

an riachtanas chun raiteas réamhaisnéise réasunta a ullmhu a
chur ar ais go dti 1 Eanair 2008.

Rialachain Ombudsman na bPinsean, 2006 Leasaionn na Rialachain seo Rialachain Ombudsman na bPinsean (I.R.
I.R. Uimh. 302 de 2006 Uimh 397 de 2003) chun :

(@ na hathruithe a rinneadh maidir leis na foralacha leasaithe in Cuid
VIl den Acht a thabhairt faoi deara, sa chui is nach gcuirtear
gearain a bhaineann leis an gcadireail chomhionann pinsin isteach
don Bhord Pinsean a thuilleadh ach do Stidrthéir an Bhinse
Bhreithimh um Chomhionannas agus,

(b) a shoailéirii go bhfuil nds imeachta um réiteach diospoide
inmheéanaigh bogmharaithe laistigh da téarmai ag siothlu na
tréimhse tri mhi énar bronnadh sonrai an ghearain, né nuair a
mheasann an tOmbudsman cui ag data nios déanai ata le bheith
sainithe aige féin.

Rialachain CCSP (Nochtadh) (Leasu), 2006 Déanann na Rialachain seo an fhorail nach Usaideann an réamh-
I.R. 567 de 2006 teastas nochta agus réiteas na réamhaisnéise réasunta rata aischuir a
théann thar 6% in aghaidh na bliana.

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme Déanann na Rialachéin seo forail do chéatadan athluachéla de 4% le
(Athluachail), 2007 haghaidh 2006.

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme Is ionann an Rialachan seo agus céatadan athluachala de 2.5% le
(Athluachail), 2006 haghaidh 2005.
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2006

Beartaiodh air i 2006 leasu a dhéanamh d’Achtanna na bPinsean chun reachtaiocht AE a chur ar a chumas a bheith curtha i

bhfeidhm go direach ag ionstraimi reachtula faoi Achtanna na bPinsean. De thoradh ar seo achtaiodh na Rialachéin seo a leanas:

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme
(Caighdean Maoinithe) (Leasu), 2006
(I.R. Uimh. 295 de 2006)

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme
(lontaobhai), 2006
(I.R. Uimh. 293 de 2006)

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme
(Infheistit), 2006
(I.R. Uimh. 294 de 2006)

Rialachain na Scéimeanna Pinsean Gairme
(Trasteorann), 2006
(I.R. Uimh. 292 de 2006)

Déanann na Rialachain seo Rialachan 595 de 2005 a chulghairm agus
a hathchur.

Déanann na Rialachain seo Rialachan 594 de 2005 a chulghairm agus
a hathchur.

Déanann na Rialachain seo Rialachan 593 de 2005 a chulghairm agus
a hathchur.

Déanann na Rialachain seo Rialachan 592 de 2005 a chulghairm agus
a hathchur.
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Aguisin V — Foilseachain

Ta na foilseachéin seo a leanas ar fail 6
An Bord Pinsean

Teach Verschoyle

28/30 Sraid an Mhéta iochtarach
Baile Atha Cliath 2.

Guthan:(01) 613 1900 (01) 613 1900
Facs: (01) 631 8602

Riomhphost: info@pensionsboard.ie
Suiombh Idirlin: www.pensionsboard.ie

Foilseachain Saor in Aisce

= An Bord Pinsean -
réamhra maidir leis an mBord agus a chuid feidhmeanna*

© Mnéa & Pinsin

m  Cad iad mo roghanna pinsin?

m  Cad a tharlaionn do mo phinsean méa fhagaim?

W Seicliosta Pinsean**

B CCSP - Dualgais na bhFostoir

m CCSP - Treoir do Thomhaltoiri

W Cad ata ar eolas agat faoi do scéim pinsin?*

W Treoir ar thuarascail bhlianttil do scéim

W Isiontaobhai scéim pinsin thi mar sin?*

W Cad a tharlaionn nuair a thagann deireadh le do scéim
pinsin né ma tharlaionn cumasc/éadail?

m  Treoir ghairid d’Fhoralacha pinsin na hAchtanna um an DIi

Teaghlaigh

m  Comhthéathu — Treoir Ghairid*

= Blianachtai — Treoir Ghairid*

W lontaobhaithe Baill a Roghnu
m  Coireail Chomhionann Pinsin

* Arfail as Gaeilge freisin.

** Arfail ar line freisin in Arabach, Sinis, Fraincis, Gaeilge,
Polainnis, Ruisis agus Spainnis

Seirbhisi Sintitis

Seirbhis Reachtaiochta**

Faigheann sintitsoiri don seirbhis seo leagan daingnithe neamh-

reachtuil d’Achtanna na bPinsean, agus de na Rialachain.

Cuirfear an tseirbhis reachtaiochta ar fail ag solathrai seirbhise

seachtrach, i bhformaid arline, le bheith i bhfeidhm go luath i
2007.

Nétai Treorach**

Cuireann an Bord sain-nétai treorach faoi na codanna éagsula
d’Achtanna agus Rialachain na bPinsean ar fail tri mhean
sintidis, go héirithe sna réimsf sin a sharaionn an ghniomhais
iontaobhais agus rialacha na scéime. Faigheann na dacine a
focann an taille leaganacha nuashonraithe go rialta chun aon
athraithe reachtacha a thabhairt san aireamh.

Lamhleabhar lontaobhai**

Chuir an Bord Pinsean tus leis an dara eagran den
Lamhleabhar lontaobhai agus na Coid Chleachtais i 2004. Ta
treoir chuimsitheach ann d’iontaobhaithe faoi gach ghné da
bhfreagrachtai géillidlachta le hAchtanna na bPinsean, de réir
mar a leasaiodh agus faoi dea-chleachtas de réir riarachain na
scéime.

** Ar fail ar sintiis amhain



Treoir 6 fhoinsi eile

Ta lamhleabhar cuimsitheach faoi phinsin de chuid na
Coimisinéiri loncaim ann ata ar fail ar dhluthdhiosca 6 Ghnd
Seirbhisi Airgeadais (Pinsin) (GSAP) ar a tugadh Ceantar Sochair
Scoir air roimhe. Cuireann an lamhleabhar sin nétai cleachtais
na gCoimisinéiri loncam le chéile faoi choiredil canach de
scéimeanna pinsean gairme agus CCSP.

Ina theannta, d’fhoilsigh na Coimisinéiri loncaim “Treoir ar
Chuntais Coigiltis Scoir Pearsanta” a ullmhaiodh i gcomhairle
leis an mBord agus té sé ar fail ar a shuiomh idirlin (www.
revenue.ie). Imlinfionn an treoir sin an choiredil canach de CCSP.

Cuirtear treoir ghairmitil ar fail & Chumann na nAchtirf in Eirinn
da bhaill facin iarratas ar an gcaighdean maoinithe agus roinnt
ghnéithe eile de reachtaiocht agus Rialachan na bPinsean.
Foralann Achtanna na bPinsean do fhothacu reachtuil de

na notai treorach gairmitla de chuid Chumann na nAchtuiri

i gceantair airithe até bainteach le hAchtanna na bPinsean.
Tugadh Rialachain Treorach Gairmiula (I.R. 603 de 2005) isteach
i 2005 chun a chinntit go bhfuil cead an Aire ag teastail d’fhonn
treoir ar leith a bhfuil eisithe ag Cumann na nAchtirf in Eirinn a
athrd.

Cuireann na comhlachtai cuntasaiochta gairmidla treoir
forliontach ar fail da mbaill freisin faoi comhabhar agus
iniichadh na gcuntas scéime pinsean, i gcomhréir leis na
riachtanais um nochtadh eolais.
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Aguisin VI — Feidhmiocht An Phlean
Gniomhaiochta Chustaiméara (Pgc) | Gecoinne
Gealltanais

Caighdeain Seirbhise ar Ardchaighdean

1. Ina dhiaidh dul i gcomhairle lenar gcustaiméiri seachtracha
agus an t-aiseolas anailisithe againn, foilsiodh Cairt
Chustaiméara a léirionn riachtanais na gcustaiméiri ar ar
suiomh idirlin agus té sé le feicedil in oifigi an Bhoird. Ta ar
PGC ar fail freisin i bhfoirm leabhrain agus arline.

2. Cuireadh cartai barula ar fail i bhfailtit an Bhoird agus
arline.

3. Cuireadh Grupa Athbhreithnithe an tSuimh Idirlin le chéile
chun athbhreithnit agus nuashonru rialta a dhéanamh
shufomh idirlin an Bhoird chun a chinntiti go bhfuil sé
bainteach, cruinn agus éasca le n-Usaid. Cheap an Bord
comhlacht suimh idirlin ina dhiaidh proiseas forthairisceana,
i mi na Nollaig 2006 chun an suimh idirlin a luachail agus a
chuspdiri cumarsaide & chomhlionadh aige.

4. Deéantar an dul chun cinn ar na tionscnaimh ata imlinithe
sa PGC a athbhreithniu ar bhonn réithitil ag Foireann
Bainistiochta den Bhord.

Comhionannas/Eagsulacht

5. Cinntionn an Bord go bhfuil béim ann i gcénai ar thorthai
coireala comhionann agus cothrom le haghaidh ar
gcustaiméiri go Iéir. Baintear é seo amach tri oilidint
leaninach um Churam Custaiméara le haghaidh
an fhoireann agus rochtain ar Chursai Teanga
Comharthaiochta.

6. Tugtar modul faoi chomhionannas 6 pheirspictiocht na
bhfostaithe in ailitiint insealbhaithe chun an fhoireann a
dhéanamh meabhrach faoi na naoi bhfearann éagoéracha a
chludaitear i reachtaiocht comhionannais fhostaiochta.

Rochtain Fhisiciuil

7. Cothaitear Oifig an Bhoird go hard-chaighdean agus
ar ngealltanais a chomhlionadh againn de réir mar ata
imlinithe ina Chairt Chustaiméara (féach an ranndg
“rochtain chuig ar oifig”).

8. Cinntionn an Bord go leanann cuairteoiri agus aon
fhoireann a bhfuil faoi mhichumais, né aon riachtanais
rochtana sainidla eile, ag baint taitneamh as timpeallacht
daingean agus sabhailte agus iad ar aitreabh an Bhoird.

Eolas

9. Taan Bord ag comhlionadh ar ngealltanais go léir d’fhorail
eolas custaiméara de réir mar até imlinithe i gCairt
Chustaiméara an Bhoird.

10. Rinne an Bord “Seachtain Gniomhaiochta Naisiunta
Pinsean” i mBealtaine 2006 faoi choimirce an Fheachtais
Naisilnta Feasachta Pinsean.

11. Cuireann an Bord uimhir Ghlao Aititil (1890 65-65-65) ar
fail chun cabhru le custaiméiri lena bhfiosrichain.

Ponculacht & Cuirtéis

12. Tathar ag cloi le na hamanna slanuchain do
chomhfhreagras leis an mBord, de réir mar ata forordaithe
ina Chairt Chustaiméara.

Gearain
13. Thug an Bord foirm ghearain isteach agus chuir sé céras

taifeadta le haghaidh bartlacha agus gearain i bhfeidhm
mar chuid da Chairt Chustaiméara.

14. Rinneadh luachail den nés imeachta um ghearain i rith
2006 agus measadh go raibh sé ag feidhmiu go maith.

Achombhairc

15. Beidh sé faoi athbhreithnit ag an mBord i rith 2007 ar
chair proiseas foirmitil a thabhairt isteach, trina mbeidh
ceart achomhairc ag custaiméiri i gcoinne cinnti an Bhoird,
(seachas an ceart a bhfuil ar fail cheana) maidir lena
seirbhisi, a mheasann siad a bheith mifhabhrach.



Luachail Comhairlithe

16. Chuaigh an Bord i gcomhairle lena chustaiméirf tri
Ceistneoir suirbhé custaimeéara a eisiuint as a dtainig
an fhorbairt da chairt custaiméara. Léirigh an suirbhé
custaiméara leibhéal séasaimh chustaiméara maith.

17. Cuireadh torthai an tsuirbhé custaiméara in éineacht le
tionscnaimh oililna agus forbartha le haghaidh foireann an
Bhoird.

18. Chuaigh an Bord i gcomhairle le raon leathan custaiméirf i
gcomhthéacs an Athbhreithnithe Naisiunta na bPinsean.

Rogha

19. Cuireann an Bord na roghanna is fearr ar fail do
chustaiméiri i dtéarmai modhanna iocaiochta agus
seachadta seirbhisi i gcoitinne, ina n-airitear baincéireacht
arline.

20. Ta an reachtajocht um ioc cuntas pras fos a shasamh ag
an mBord.

Combhionannas na dTeangacha Oifigitla

21. Is € & mbeartas fordlacha an Achta na dTeangacha
Oifigitla, 2003 a chomhlionadh, ina n-airitear ar Straitéis,
Tuarascail Bhliantuil agus an PGC a fhoilsit i nGaeilge.

22. Cuirtear oilitint teanga ar fail don fhoireann go Iéir.

23. Foilsitear na leabhrain eolais nua go Iéir as Béarla agus as
Gaeilge.

24. Tatuilleadh leathnaigh a d’fhéadfai a sholathar as Gaeilge
ar an suiomh idirlin & aithint.

Comhordu Nios Fearr

25. Ta cruinnithe rialta f6s a reachtail ag an mBord leis na
comhlachtai ionadaithe agus le Ranna/gniomhaireachtai
Rialtais.

Custaiméir Inmheanach
26.

27.

28.

29.

30.

Tathar ag tabhairt aghaidh ar na riachtanais oiliina agus
forbartha ata ag teacht chun cinn 6n Chéras Bainistiochta
agus Forbartha Feidhmiochta (CBFF) ar bhonn leantnach.

Ta dreasachtai foirne & chur i bhfeidhm ar fud an Choiste
Comhphairtiochta.

Leantar ag comhlionadh riachtanais an Bhoird faoin
reachtaiocht um Shléinte agus Sabhailteacht.

Thog an Coiste Comhphéirtiochta pairt i roinnt tionscnaimh
ina n-airitear bunu ghrupa focais, suirbhé mana na bhfoirne
agus an cruinniu foirne bliantuil.

Toégann baill foirne an Bhoird péirt go rialta i gcruinnithe
Aonaid, cruinniu foirne bhliantdil i mi na Nollaig, i dteannta
le cruinnithe rialta i rith na bliana chun an fhoireann a
thabhairt suas chun data faoi cheisteanna leasa reatha, ar
nos an t-athbhreithniu feidhmiochta.
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Aguisin VIl — Giorruachain

TMA
RDB
An Bord
CAP
CEIOPS

CSO
RGST

AE
FAS
GSAP

GAIE
Treoir IORP

IORP

FNFP
NPPI
ANP
OECD

Teastas Maoinithe Achtuireach

Achtanna na

Ranniocaiocht Dheonach Breise bPinsean
An Bord Pinsean CBFF
Plean Gniomhaiochta Custaiméara

CCSP
Committee of European Insurance and
Occupational Pension Supervisors Qcs
An Phriomhoifig Staidrimh cBS
An Roinn Gnéthai Séisialacha agus 1.R. Uimh
Teaghlaigh SSIA

An tAontas Eorpach
Udaras Oiliina agus Fostaiochta

Gno Seirbhisi Airgeadais (Pinsin) (Ar
a dtugadh Ceantar Sochair Scoir air
cheana)

Ollthuillimh Thionsclaiocha Meanacha

Treoir 2003/41/CE de Pharlaimint na
hEorpa agus den Chomhairle de 3
Meitheamh 2003 faoi na gniomhaiochtaf
agus feitheoireacht na n-instititidi le
haghaidh an fhorail de scoir gairme

Tugtar faoi deara: Tagraionn an Treoir
IORP, Treoir AE agus Treoir do Treoir
2003/41/CE de Pharlaimint na hEorpa
agus den chomhairle de 3 Meitheamh
2003 faoi na gniomhaiochtai agus
feitheoireacht na n-institividi le haghaidh
forail scoir gairme.

Institution for Occupational Retirement
Provision

Feachtas Naisiunta Feasachta Pinsean
Tionscnamh Polasai Pinsean Néisilinta
Athbhreithnit Naisiunta na bPinsean

Organisation for Economic Co-operation
& Development

Acht na bPinsean, 1990 (mar a
leasaiodh)

Coéras Bainistiochta agus Forbartha
Feidhmiochta

Cuntas Coigiltis Scoir Pearsanta
Seirbhis Custaiméara ar Ardchaighdean
Conarthai Blianachta Scoir

lonstraim Reachtuil, Uimhir

Cuntais Coigiltis Infheistiochta Speisialta



